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ÁUÀ4 ) 
gÁd å À« z ÉAL PÀÀÀ A ÄIC a AJKA Ä É¥ À2Ã® £Á À ÄNAPÄ ÀÀ UÀÄ gÁd å À 
C¢ö AIX AJAX a AV ÄŪD z áå ÉLÀMÄ PÉAZ À ÀÄÛg Ád å ÀŁA ANNA ZA BÉg Ád å BÁO GÀ Å 
. ÉgÀ ? Z À A ŠÁ£Å - A A À Z À AIX AVGA a A ÄÙg Á ÁRUÀ À BÂg Ó Ég Ád * Á®gÀ a Åhr z À 
AIÄ ÄUÀÄ ÁUÀÆ PÀÁGI PÀG Z DE ÁSAI JÁⓇ AIÄ Å a NÁr z À AIX ÄUÀÄ 

PÁK ÄV PÀ, À 2 ÁⓇ AIÄ 

C ¢ į ÀEZ A É 
AS &: PTE 2 Jºiq À E8 2019, “ ÁUEg ¢ £ÁPÀ 12 .07.2019 
PÊ JÁ PÁ « a ÁZ À LÀ PÁ - ÄZ É 19479 À (P AZ Ádä AiÃ Å 1947gÀ , ÀS & xiv) É ÀÏ 2 R AqÀ (n ) G ¥À AqÀ ( vi)gÀ a ÄÃO É É 
" E Aq À Ộ d £ À ÉN AUï ¥À ÀI" G Z à A À AS C ¢ Ù ÈEZ À É , ÀS & PÁE 2 J * ïq À ÆÖM 2019, ¢ £ ÁAPÀ 04. 02 .20199À è , Á àd PÀ 
G + Ài MP3 & É] A8 & AV 4 : AAPÀ 03.01.20 19 Az À AAC £ 16 RAUMẶC 4 đi LÉe ÁN ATÃ QÃe AV ÉWEÃI , À ÁVv ÂU 

Á À d PÀ » VÀ À Ö ÄAZ À À À CO À APÄE ÃS ¢ £ ÁAPÀ 03. 07. 2019 Az Àa ÄÄA¢ £ ÀDGÅ WAUNÀC a À UÉ« DÄ . RÁð g À Å 
¥ÀUÀ À ÀÄ G Z Z 1 Z ÄÝ PÊJÁJ PÁ « a ÁZ À LÀ PÁ- ÄZ É 19479À (PÉAZ Ádea Aix À 1947gÀ , ÀS & xiv ) , BÀÏ 2 R AqÀ(n ) G ¥ À AqÀ 
( vi)gÀa ÆÃO ÉÉ¥ BÀN ÁZ ÀC ¢ BÁgÀ À ÄS Z À Á - Ä , "E Aq À Ộd £À ÁN AUï ¥À ÀI" G Z À À À ÃS , Á Àd PÀG ¥ Ài ÄÄPÁT, ÉS ÉJ AŞ ÄZ ÁV 
¢ £ ÁAPÀ 03.07.2019j Az Àa ÄÄA ¢ £ À6 WAUÀÀC a À AIX À GÉR Áj AiÃ° ÒÃa ÀvÉ « 1 WÉÃN , À ÁVZ É 
PR - 311 

PÅ Áð I PÀG Ád # ÁⓇg ÅD z Á ÁFA ÁgÀa A ÄÛC a $ 10 € À€À è 
SC - 100 

J fl.2 X Á ÅREWD 

¡ ÃO ÁC BÁJ - 2 

PÁ« ÄÖ PÅE ÁS É 
2 PÀ Àa Á®AiÀ 

WZ ÄÝ À C¢ ï ÈEZ À É 
ÀS 8: Er 66 Ai ÄD gi? 2017, “ ÁUÀÆgÀ ¢ £ AAPÀ 04 . 06 . 2019 
gỆ VÁÀw « VÀ Z ÁềAIẢ C Ai &e A 2012 g , 1£Ã ¥ hàÀ zÀ ) £Ã G + À¥BÀ z 2 + H Áz A C BÁC À LÀMÃ 
À À C¢ö AjÃ Ã À ÄS e Áj UÉM , X À , ÀŞ AZ À À è C ¢ Ù ła , À ÁZ À , ÀÁð gÀ À C ¢ Ù ÈZ À É ÀS & Er 60 Ai ÄÄD gül 2014 , 
¢ £ÁAPÀ 17- 09- 2014 gÀC ¢ ÜÀEZ À ÁiÃ è PÀq À § gÃ À "2012 9 ÀPÀ ÁVI PÀC ¢ Ä ALA A ÀS & 40 " J A $ ¥ À À NÀ AS "20139 ÀPÀ Áð I PÀ 
C¢ä AjÃ XÀS & 40" ) Az Ä w¢ ÝN¢ PÉLÀ NÀ ÄÝ 
G 1/2 ÀvÉ , À À C¢ Ù ÀEZ À Á Ã È Ai ÀÁS Å Á § Z À ÁC À Á ÂG A $ ® è 

PÀ Áð I PÀG Ád # ÁⓇGÀD z É ÁFA ÁgÀa ÀÄÛC a ÀÀO É À E À è 

J A.J .CO À Az ï e Áfi 

, ÀÁð g À ÀC ¢ Ã£ ÀPÁAI AŠ Z Àð 

G E À À PÀ E ÁS É(« tÀ Z ÁB AiÄJÄKÄ – 2). 
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PÀÁŠI PÀg Ád * AdUÄJÄ ÁgÀ D UÀÏÖ2 2 , 2019 
EDUCATION SECRETARIAT 

CORRIGENDUM 
NO . ED 66 URC 2017 , BENGALURU , DATED : 04 .06 .2019 
The words "KARNATAKA ACT NO : 40 OF 2012" appearing in the Government NOTIFICATION NO . ED 60 URC 2014 , 
dated : 17 .09.2014 shall be corrected and read as "KARNATAKA ACT NO : 40 OF 2013" . 

All other contents of the Government NOTIFICATION NO . ED 60 URC 2014 , dated : 17 . 09 . 2014 will remain unchanged . 
PR - 317 

By Order and in the name of the Governor of Karnataka 
SC - 50 

M . A .AHAMED JOHN 
Under Secretary to Government 

Higher Education Department (Universities -2) 
PÀ À À ÀN a A RO ÁVÁŠ À Á®AiÀ 

C¢ ÜÈEZ À É 
ÀS & PAÀa Á: 12 :a Á\ £ 2019 , " ÁUÀÆgÀ ¢ FÁAPÀ 08 .07.2019 
ÀÁỔ GÀ À C¢ ÜÆEZ À É À : PÀÀa Á 17 a Á¥ de 2015 , ¢ £ ÁAPÀ 28. 12 .20169 À è ? Že 1 .D gï.£ À Ã£Ï ESÀ AS a Áv Áð a ÀÄÛ 
Á àd & PÀ À¥ÀÅ E - ÁS ÉA » AiX À ÁAJÄPÀ AZ ÁV UÀÀÀO ÄR HÉJ GÀÅ a À À UÀZÀ ¥ ÀÄPÁR À Ca 9 Ü 2 ÄÄ É FÉS APÁWUÉAD Å 
LUAVÀJ - ÁÈ E ÁS Á ¥ÀÃPÉÃO è G WĒ ð g ÁV, J & A a À À UÀÀ ¥ ÀÄPÁR À Ca À AIREĀSVÔA À ÁV ¥ÀgÊ Z ÄÝ S ÁLÄ ¥È À 
, Á UWÉÃO , ADÄ « ¢ ügÃ À - Áèu À À ÄÛ XLÀ ÄS ¥ Æg Ê GÄVÁğÉ Dz JÁ AZ À PÀ Áð I PÀ£ ÁUÀÄPÀ , ÉP Á (¥À « ÃPÅ Á À U & AIÄ ÄJÄLÄ 
1977gÀ « AiX À 5( 1)() ) gÀ Ài Å ¢ £ ÁAPÀ 07.012017j Az À 06.01.20199 À À É E À¥ÀÄPÁë È CO À APÄE AS VÀ ÔN À ÁV \ £g Ê GÄVÁÛÁZ Ä 
WÉÃN ? Z É 
PR - 319 

PÀ ÁVI PÀGÁd | Á®g ÅD Z GŁÁ£ Ä ÁgÀ? ÄVÄỢC À À É À EÀ è 

Pý fï.? À À 
ÁÁð GÀ ÀC ¢ Â£ ÀPÁAIĀð Z Àð ( 

PÀ À À À AN a AVÄÙS ÁVÁð E ÁS É(a Áv Áð ÞÁS É. 
MYÁT À À À 2 Á®AiÀ 

C ¢ į ÀEZ ÀÉ 
ÀS & ME 560 J AJ Ï 2017 , " ÁUÀÆgÀ ¢ £ ÁAPÀ 04.09 .2018 
18729 À " ÁgÀÃAiÀ QƏeñiÄEÏ « a Á ÀPÁ - ÄZ BIÄ PADA 7 (PếAZ ADÁNÍ ÄÝ XV ) O ÁU È " Ág ÀÃAiÀ QƏÃIÄ£Ï « a Á À (PÀÁŠ I PÀ 
BAO LUNA 196 19À AIÃ ¥ eÀI ÁgAP AC ¢ BÁC À Á A8 zÀ Á- 8 2 4 VÀ1 PP gi D gi, £ Ái P Ác UkÀ £À 649, PÁ 4£i " Áoi, 
5£ É PAạci , PÉÃgÀÄAUN , " ÁUÀÆGÀ – 560 034 E DÀAS QEVI AEÏ , À¥ de ÁAIAZ À BÁgÀ « a Á À £ÉÃAZ À ÂG z ẤLAN " KUNAGA 
f É 1 Ã« ÄvÀÉ441 a ŠÃO E À PÁ - ÄZ ÉLÄ AjÃO è , £a gÃ À LÀÀÛÉVA À ZÖ QƏÃIÄÏ d EÁUÀ À « 2 Á À E ÉÃAZ À Á¢ BÁ AiÄ ÁN 
PÁAiÄD 2 À » ADÄ VÀÀ ¢ Az Àe Áj UÉS gÃO ÀVÉO ÁUJE a ÄÆA¢ £ ÀD z ÁHÀ À ÀÓÉL É« Ä z É 

À À PÁAI ÄÄÄ # Bed ÂU ÁV gÃ ÀvÉ CE / Z Ág À A VÁS Å f É À Ã À ¥ « a Á À À « a ÀÀ XÀÄS PÀ ÁCIA ÁV FÉÃAZ À Â 
a b + À « ẤP BÀÃ º ÁUE a z ÁPAHÀ DAPHA VÀ ÁỐ1 PÀ “ ÁU EgA (Inspector General of Registration and Commissioner for 
Stamps in Karnataka, Bengaluru) E a À UÉPINA ÀRÄ ÄÝ 
PR - 320 

PÀ ÁGI PÀG Ád | Á®gÀD Z ÁHÁ£ Ã ÁgÀa AVÄÛC a NÀO É À E À è 
SC - 25 

« . Å Ã® 
ÀÁð g À ÀC ¢ Ã£ ÀPÁAiAJ Z Àð ( 

MZÁC ÀON À E - ÁS ÉgÀ À Áj a ÄVÄÙ« z É AIÄJÄ 
£ ÀÀÁ© È Þ, À 2 Á®AiÀ 

C ¢ ¢ ÀZÀÉ 
, ÀS & LÀ E 211 " Ág£¥ A22018 , “ ÁUÀÆgÀ ¢ £ ÁAPÀ 14 .06. 2019 
PÅ Áð I PÀ E ÀÀÀ a ÄVÄŮ VÁSÁÁA VÀ À AiÉÃO E Á PÁAi ÄÝ 1961 À PÀA 5g À AiÃO è de À ÊM ÁZ À C¢ BÁG À ÀÄS Z À Á - Ä , 
z Á À UỆ Éf CÓ A Ẻ Elg Ä ¥ À 6 7 À, XÃAIẢ AiÉÃd fÁ + + À À Á, UÉM A A A A + LàÀ8 Áº + G + LIEÄUÀ VÀg 2 kg N Á 
¢ £ ÁAPÀ À ÀS ¢ £ ÁAPÀ 18 .08. 2018j Az Àe Áj UÉS GÃ À VÉXZ Àj 1 F a AJE ®PÀWÉÃN , À ÁVZ É 
PR - 321 

PÀ ÁŠ I PÀG Ád # ÁⓇg ÅD z ÉŁÁL Å ÁgÀa ÄVÄÛC ? SÀO É À€ À è 
SC - 250 

£ÁVAÁd 
ÀÁð GÀ ÀC ¢ Â£ ÀPÁAi Äð Z Àð , 

EURACTIE AS 
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OI 
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TCP 


- ÁUÀ ) 
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PÀÁÐI PÀg Ád # AQUÀgÀ ÁgÀ D UÀÏÖ2 2, 2019 

2 2 61 
£ ÀÀÁCH İ Þ, À 2 Á®AiÀ 

C¢ ÜÀEZ À É 
AS & FÀE 239 " É A A-2018, " ÁUÀÆgÀ ¢ £ ÁAPÀ 27.05.2019 
PÀ ÁGI PÀ E ÀÀÀ a ÄVÄŮ VÁSNÁAVÀÀ AIÉÃO E Á PÁAiÄÝ 19619 À PÀDA (5) gÀ Aj Ä è ¥ deÀÂN ÁZ À C¢ BÁgÀ À ÀS Z À Á - Ä , 
" ÁUÀ PÉÃMÉf baÄÄZ ÉĀVÀ¥ À Ö Z À , ÄVĀAIÀ AJÉÃO E Á ¥ deÃ LÀ Àa ÁQ ÛÉMÀ À À À¥ de ÁUÀXÀO ÁO " G ¥ ÀIÉÃUÀÀÀ Z GÀ Á 
¢ £ ÁAPÀ À ÀS ¢ £ ÁAPÀ 13 .03.2018j Az Àe Áj UÉS GÅ AV Éx Z dj 1 F a AJE ®PÀWÉAL , À ÁVZ É 
PR - 322 

PÅ ÁŠ I PÀG Ád # ÁⓇgÅD e ÁÕÂ ÁgÀa ÄVÄÛC a NÀO ÉÀ£À è 
SC - 100 

E ÁUÀ Ád 
RÁð g À ÀC ¢ Ã£ ÀPÁAi Äð Z À Ở 

E ÀÀÁCI À ÞE - ÁS É 
£ ÀÀÁ©U À Þ, À 2 ÁⓇ AIÄ 

C ¢ ÜÀEZ À É 
ÀS & FÀ E 277 " É A 622018, " ÁUÀÆgÀ ¢ £ÁAPA 11 .05 .2019 
PÀ Áð I PÀ E ÀÀÀ a AVÄÛ U ÁZÀÁA VÀÀ AI ÉÃO E Á PÁAiÄÝ 196 19 À PÀDA (5) gÀ AiÃO è ¥ de À ÊN ÁZ À C¢ BÁgÀ À ÃS Z À Á - Ä , 
“ ÁUAD PÉÃMÉFÉ PÅ AVÀ À Ö Z À ÄVĀALĂ AJÉ A E Á ¥ de ÁŁÀ Àa ÁQ ÛÉM ÀX À ¥ deÁLÀÀÀO ÁO " E G H ÀIÉÃUÀ NGÀ Z ÀgÀ Á 
¢ £ ÁAPÀ ÀĀS ¢ £ ÁAPÀ 05.07.2018j Az Àe Áj UÉS GÃ ÀvÉæ Z Àj1 F a AE ®PÀWEAN 1 Z É 
PR - 323 

PÀ ÁỔI PÀG Ád | Á®gÀD e ÁÕ A ÁgÀaÀÄÛC ? ÀÀO É À £ À È 
SC - 100 

E ÁUÀ Ád 
NÁð g À ÀC ¢ Â£ ÀPÁA IÄð Z À ð 

E ÀÀ Á© ÞE - ÁS É 
CgÀ å ¥À À À ÀÄÛ A Á À À 2 Á® Ai Å 

C ¢ Ù ÀZ À É 
ÀS & C¥ÀÅ 108 J ¥15q à Æði , “ ÁUÀÆgÀ ¢ £ ÁAPÀ 04 .07.2019 
NÁð GÀ ÀC ¢ ÜÈEZ À É, ÀS & C ¥ À Ã 186 J ¥ jq Æë Ï 2017 , ¢ £ÁAPÀ 09.08.2017gà è PÀ Áð I PÀg Ád å a À À Ã « a XA ÀQUÉ 
F PÉLÀÀ ÀVÉ £ Á A a Z Łð + À À a ÀÁC À ÁVGÃ À a Àfà « z á£ À À Á À À À C¢ BÁgÀ À APAE ÄS F PÆqÀ Á e Áj UÉ GA ÀVÉ 
gìAE %, Áz 

gÁd å « z Á ANÁ A AJA 

1 2 Be C PÉÃPI, J AJ * i) gÁ AZ AJÀ . 
2. Že e Éd gï . ÉÃ" ÉÃ J AJ i) , a AAUGA E À GAZ DE PËVE 

3. 2 ] , .d AiÄt ÚJ AJ ^ i) , PÉWÉUÁⓇ PÁV de 

a ÄÄAZ Ã À É A a À Å Ã« (, ÀgÀÀ Á) PÁAJÄÝ 1972 , BÀ 6( 1)(1 )gà è¥ de ÊÁV gÃ ÀC¢ BÁG À À À À PÀÁð I PÀg Ád å a À À Ã « 
a ÄAqÀUÉ F PÉLÀÀO À a XE ? À A « Z ÁE ÀÀS À HÀĀS F PÀgÀ Á e Áj UÉS ÀvÉ ºÁUÀ a ÄÄA¢ £ À Dz ÁŁÀ À À É UÀ £Á A 
QZ Áð EÀ À ÀÁC À ÁVZ É 

2 ŽE ÄN È Ä gÉ Ø 
a ÀÁ£ & « z ÁE ÀÀ Ó , À À 
£À.455 /7, 15£ Ã PÁạci, ®PÀ ÀzÀ " ÁUÀÆgÀ 
2 Žj fï. C ¥ Á UËg À ©fï - Émï £Àe ZUËT À 
a ÀÁ£ & « z SE À¥ Àu ÀÏ À À À 
£À . 162/49, “ E &E É ÁCOA " Á¥ ! f § qÁS À É Z Àz deÃO mi, « d AiÄE À À À ” ÉUÀÆgÀ 
2 | A. Cỏ đi Pề gi 
a ÀÁ£ & « z Á ÀÀ Á À À LA 

À Á £À. 08, VÉÃ Z À ÄE É VÄAŞ ® UÁŠĀ 
PÀÀ Á 9 £Ã8 5, n fÀÃ¥ NG ÀV Á®ERA 4 KÊ Eg ĂfẾ 


! 


lay 


PR - 297 


CO 


Ol 


SC - 100 


PÀ Áð I PÀG Ád * ÁⓇg ÅD z ÅŁÁ£ A, ÁG À AVÄỢC a NÀO É À£ À è 

| P gi.gÀ TĨti 
ÀÁð À ÀC ¢ XE ÀPÁAJĀð Z Àð ( # 
COÀ À ¥À, À À ÀÄÛÍ Ã« LÁ, DE ÁS É 

( C gà ] ) 


" ÁUÀ4 ) 


PAVE 


2 2 62 

PÀ ÁŠI PÀS Ád * À QUÄJÄ ÁgÀD UÀ ÖP 2 , 2019 

PÀz ÁAiÀ , À 2 Á®AiÀ 

C ¢ ÈEZ À É 
ÀS & : Dgïr 20 J if e É2019, “ ÁUÀÆgÀ ¢ £ ÁAPA: 02- 07 - 2019. 
PÀ Áð I PÀ " ! PÀz ÁAiÄ PÁAJÄÝ 1964g ÀPÀDA 94() ) gÀ ÊN ÁZ À C ¢ BÁGÀ À ÄS Z À Á - Ä , « d AiÄ¥ ÃgÀf - ÁLÄ $ $ ÉSÀ 
« Z ÁE À À Á PÅVERÀ UÀÏ O ÄPÄA , ÁUÃ Â Âde ÄÄPÀ À À ÄVUÉF. PÉÊÀ À C ¢ BÁJ O ÁU E C ¢ BÁg ÁvÀÀ, À À À ÀS PÀq À Á e Áj UÉ 
§ gÃ À VÉO ÁU È a ÄÄA¢ £ ÀD z ÁHÀ À À GÉE Á Å AZ Éð + À À ÀÁr DZĒS À ÁVZ É 
PÀÄ « z Á ÀÀÁ , À À À É ÀÄ & « YA À 

¥ àÀÀ 
ÀS & 
1) 2 des A. © . # Án Ã Ï, EA , ASA $ $ Á SÀ « z Á A À Á PÁVĚe « d AiÄ ÄgÀf 

CZRA 
2 ) 2 že ÉÃ Ä£ Áx À ? Z À ÉAC À “ ÁUÀS PÉÃ , ÉÃ ÄZ ÉS À Àº À Ö WPÉÃ VÁ®ÆBĀ , À À LA 
« d Aj Ä¥ ÃgÀF 

6. ÁS ÀÁ£ $ 
3) 2 Že, À ÁZ a À =ẤMÔ ÀUÁZ À À É ÀÀ “ ÁUÀO PÉÃ , , ÉÃ AZ É À À À Ö 
$ $ [+ À | WPÉÃ VÁ®ÆèĀ « d AiÀ Ag Àf 

(¥ À u de Áw ) 
4 ) 2 ÄN Xe ÁvÀ a Áf Àz ÀZ Ë? Át , e ÁⓇULJ J în .1 « d AjÃ¥ ÃgÀV ÁⓇ ÆÐA 

. À AG 
« d AjÄ ÄgÀfé 

(a À» 16 
5) VÀ ÀÃ Á ĐÃ 5 6 [+ ÀY Á® EMÃ « « Aiế gội & 

À À Å PÁAI Āð Z Àð 


PR - 298 
SC - 25 


PÀ ÁÕI PÀG Ád # Á®gÀDe ÁĎA ÁgÀa ÁVÄỢC a ÀÀO É ÀE À è 

JA.E . Z ÀÀ , À À Ád 
ÅÁð g À ÀC ¢ Â£ ÀPÁAJAJ Z Àð (¥ 
PÀZ ÁRIA E ÁS É (" . a Äld Æg ÁW - 3) 


HOME SECRETARIAT 

NOTIFICATION 


No. ACS/Home/ 16 /CDR /2014 , BENGALURU, DATED : 09-07-2019 . 


In exercise of the powers vested under Rule 2 (d ) and 4 of the Information Technology (Procedure and Safeguards for 
Interception , Monitoring and Decryption of Information ) Rule 2009 the Government of Karnataka, in its notification of even no. dated 
06 -09 -2018 had authorized the following officers of the Karnataka Forest Department to receive Call Detail Records (CDR ), 
Subscriber Detail Records (SDR ) Dumps, Tower Locations and Tower Dumps on monthly basis from the service providers 
while discharging their duties under The Karnataka Forest Act 1963 and Wildlife Protection Act 1972 , for a period upto 30 - 06 - 2019. 

SI.No. Designation of the Officer 

NIC Mail ID 
Additional Principal Chief Conservator of apccfwl @ aranya .gov .in 
Forests (Wildlife) 
Additional Principal Chief Conservator of apccfvig @ aranya. gov. in 

Forests (Vigilance ) 
03 Conservator of Forests & Director, dcfwlchm @ aranya .gov.in 

BRT, TR 


01 


04 


Conservator of Forests & Director, RGNP, 
Hunsur 


dcfhnswl @ aranya .gov. in 


The Said authorization is further extended for the period between 01-07 - 2019 to 30 - 06 -2020. 

The officers , so authorized shall comply with all the directions laid down under The Information Technology ( Procedure and 
Safeguards for Interception , Monitoring and Decryption of Information ) Rule 2009. 
PR - 299 

By Order and in the name of Governor of Karnataka, 
SC - 150 

LATHA S . N . 
Under Secretary to Government, 

Home Department (Crimes). 


" ÁUM 


PÀ ÁŠI PÀg Ád * À QUÄJÄN ÁgÀ D UẬP ÖZ 2 , 2019 

2263 
PÀZ ÁAIÄ À 2 Á®AiÀ 

C¢ wEZ KÉ 
ÀS 8: Dgör 43 ) " if| 2019, “ ÁUÀÆgÀ ¢ £ ÁAPÀ 01- 07- 2019 . 
PÀ ÁO I PÀ " SE PÀZ ÁLÄ C¢Ä AiX À 19649 À ¥ DA À 94J ( 1) gà è ¥ del N ÁZ À C¢ BÁC À À ÀS ZÀ Á - Ä , Z DE PÀ À Àf 
¥ Ã ÆûA Z ÁF ÀÀ Á PÁV ÅRÀS UÀÏ O ÄPÄA ÁUÃ À À Be ÄÃPÀÀ À ÄNAPÄE ÄS F PÀq À Í e Áj UÉS gÃ ÀvÉS ÄÄA¢ £ ÀD z ÄŁÀ À À ÉÉF 
PÉÀÀ ÀvÉGÀ , À ÁVZ É 
PER 

¥À À AS À 
• FAX a À Älk LÁ À 
ÀS & 

« Ä À ÁW 9 
1 ze ©.J A . , ÄPÄ ÀÁgÀÁ Ö a ÀÁ£ & « z Á£ ÀÀS À À À 

CzR 
“ ÁZ ÆgÀ « Z ÁE ÀÀ Á PÄVDEG Å fé 
2 ©.n . a Ad ÄE Áx À § 9 Áº Á®Ä 1 Z Á¥ ÃgÀU ÁSA 

LÀ À SA 
d £ÀÁ ÉCAZ É 576229, PÀAZ Á¥ Ã ÀV ÁⓇ ÆÐA 

L. A MEA 
3 2 Ã CE À VÀO É a Ár ©£Ï ¢ .UÉÃ« Az À a Éa Ár Á É ÀûÀ 

, À À À 
a fa Ár , våbe, PÄAz Á¥ ÃgÀv Á®ÆèÄ 

(¥ À 2 u de Áw ) 
4 2 C ÄN O P À À Dgi. ¥ ! e Áj PÉÃA GÁF Ã À¥ £e Áj , O ÀI 

, À À À À 
O ACP ÉVÉU ÁSEÃ 2 ÄVÄÙC AZ É “ ÅZ Æg Ä vÁ®ÆRÄ 

( A VÉ 
5 . ÀS AZ À À ÖVÁ®ÆQ£ ÀVÀ ÀÃ ÁÝÏ 

À À À PÁAIĀð Z À Ở 


PR - 300 
SC - 25 


PÀ Áð I PÀG Ád # Á®gÀD z É ÁFA ÁgÀa Ä ÄÛC a $ 10 € À€ À è 

« a X® a jä ? 

¡ ÃO Á¢ BÁJ 
PÀZ ÁLIA E ÁS É (" E a And Æg ÁW - 2) 


URBAN DEVELOPMENT SECRETARIAT 

NOTIFICATION 

No . : UDD 14 GEL 2016 , BENGALURU , DATED : 02-07 - 2019 . 
The draft of the following rules, further to amend the Karnataka Municipalities Accounting and Budgeting Rules, 2006 , which 
the Government of Karnataka proposes to make in exercise of the powers conferred by section 289 read with section 323 of the 
Karnataka Municipalities Act, 1964 (Karnataka Act 22 of 1964) is hereby published as required by sub -section ( 1) of section 323 of the 
said Act, for the information of all the person likely to be affected thereby and notice is hereby given that the said draft will be taken into 
consideration after thirty days from the date of its publication in the OfficialGazette. 

Any objection or suggestion , which may be received by the State Government from any person with respect to the said draft 
before the expiry of the period specified above will be considered by the State Government. Objections and Suggestions may be 
addressed to the Director, Directorate of Municipal Administration , V.V . Tower , Dr. B . R . Ambedkar Veedhi, Bengaluru. 

DRAFT RULES 
1. Title and Commencement :- ( 1) These rules may be called the Karnataka Municipalities Acccounting and Budgeting 

(Amendment) Rules , 2018 . 

They shall come into force from the date of their final publication in the OfficialGazette . 
3. Amendment of rule 1 :- In rule 1 of the Karnataka Municipalities Accounting and Budgeting Rules, 2006 , after rule (3), the 

following proviso shall be inserted , namely : 


2 . 


“ Provided that these rules shall also apply to all Municipalities not included in schedule -l, with effect from the ensuing financial 
year, and other areas which may form part of themunicipal area by conversion of Panchayath area into a Municipal area" . 


PR - 302 
SC - 100 


By Order and in the name of Governor of Karnataka 

S .VEENA 
Under Secretary to Government, 
Urban Development Department. 
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PÀ ÁỔI PÀG Ád * Á®gÀD z ÁŁÁ£ Ä, ÁG À ÄVÄỨC ? À À ÉÀ £ À è 

« a Ã® a jä ? 

¡ Ã Á¢ BÁJ, 
PÀZ ÁAiÀ E ÁS É (" Š a Äld Æg ÁW - 2) 


HOME SECRETARIAT 

NOTIFICATION 


No. HD 46 PoSiAa 2015 , BENGALURU , DATED : 08 - 07 - 2019 . 


Subsequent to the transfer of Sri T. Sunil Kumar, IPS , who was Member of Police Establishment Board constituted vide 
Notification No. HD 46 PoSiAa 2015 dated : 03 -02- 2018 , the Police Establishment Board is reconstituted as per Sec 20 (b ) of Karnataka 
Police Act as under : 


Chairman 


Smt. Neelamani N . Raju , IPS 
Director General & Inspector of Police, 
Karnataka, Bengaluru . 


Sri Kamal Pant, IPS 
Additional Director General of Police, 
(Law and Order ), Bengaluru. 


Member 


Dr. M . Abdulla Saleem , 
Additional Director General of Police , 
(Crime and Technical Services), Bengaluru . 


Member 


Sri Alok Kumar, IPS 
Additional Director General of Police and 
Commissioner of Police, Bengaluru City . 


Member 


5 


Dr. S. Parashiva Murthy , IPS 
Additional Director General of Police, 
(Administration ), Bengaluru. 


Member - Secretary 


PR - 306 
SC - 100 


By Order and in the name of Governor of Karnataka, 

PAMPANAGOUDA MELSEEME 

Under Secretary to Government, 
Home Department (Police Services- B ). 
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" ÁUMJ 


À RÁgÀ , À 2 Á®AiÀ 

ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ÀS &: ñ 2 23 gÀÀ 2019 , “ ÁUÀÆgÀ ¢ £ ÁAPÀ 04- 07- 2019 
ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರದ ಸಚಿವಾಲಯದ ಸಹಕಾರ ಇಲಾಖೆಯು ಡಾ : ಬಿ. ಆರ್ ಅಂಬೇಡ್ಕರ್ ವೀಧಿಯ ಬಹುಮಹಡಿ ಕಟ್ಟಡದ 2ನೇ ಹಂತ, 3ನೇ 
ಗೇಟ್, ಬೆಂಗಳೂರು- 560001 ಇಲ್ಲಿ ನೆಲೆಗೊಂಡಿದೆ . ಭಾರತ ಸರ್ಕಾರದ ಮಾಹಿತಿ ಹಕ್ಕು ಕಾಯಿದೆ 2005ರ ಕಲಂ4 (1)( ಬಿ) ಅನುಸಾರ (Suo - moto ) ಸ್ವಯಂ 
ಪ್ರೇರಿತವಾಗಿ ಸಹಕಾರ ಇಲಾಖೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ 2018- 9ನೇ ಸಾಲಿಗೆ ಈ ಕೆಳಕಂಡಂತೆ ಮಾಹಿತಿಗಳನ್ನು ಪ್ರಕಟಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರದಲ್ಲಿ ಸಹಕಾರ ಇಲಾಖೆಯು ಪ್ರಮುಖ ಇಲಾಖೆಗಳಲ್ಲಿ ಒಂದಾಗಿದೆ. ಈ ಇಲಾಖೆಯು ಸಾಮಾಜಿಕ ಮತ್ತು ಆರ್ಥಿಕ 
ಯೋಜನೆಗಳನ್ನು ಜಾರಿಗೊಳಿಸುತ್ತಿರುವ ವಿವಿಧ ಇತರೆ ಇಲಾಖೆಗಳ ಸಂಪೂರ್ಣ ಸಹಕಾರ ಹಾಗೂ ಸಹಯೋಗದೊಂದಿಗೆ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿದೆ. 

ಸಹಕಾರ ಇಲಾಖೆಯ ಪ್ರಮುಖ ಉದ್ದೇಶವೇನೆಂದರೆ, ಕರ್ನಾಟಕದಲ್ಲಿ ಸಮರ್ಥ ಮತ್ತು ಪರಿಣಾಮಕಾರಿ ಸಹಕಾರಿ ವಲಯವನ್ನು ಸೃಷ್ಟಿಸುವುದಾಗಿದೆ. 
ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರದ ಸಚಿವಾಲಯದ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯಲ್ಲಿ ಸಹಕಾರ ಇಲಾಖೆಯ ಸಂಘಟನಾ ರಚನೆಯು ಈ ಕೆಳಕಂಡಂತಿದೆ. 

ಸೆಕ್ಷನ್ 4(1) ಬಿ(1) ಸಂಘಟನಾ ತ: ಖೆ 

ಸಹಕಾರ ಇಲಾಖೆಯ ಸಂಘಟನೆಯ ನಕ್ಷೆ 
ಮಾನ್ಯ ಸಹಕಾರ ಸಚಿವರು ಮತ್ತು ಮಾನ್ಯ ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಹಾಗೂ 

ಕೃಷಿ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ಸಚಿವರು, 
ಡಾ.ಎನ್. ನಾಗಾಂಬಿಕಾದೇವಿ., ಭಾ . ಆ. ಸೇ . 

ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಧಾನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ಸಹಕಾರ ಇಲಾಖೆ, 3ನೇ ಗೇಟ್, 6ನೇ ಮಹಡಿ, ಬಹುಮಹಡಿಗಳ ಕಟ್ಟಡ, 

ಡಾ : ಬಿ. ಆರ್. ಅಂಬೇಡ್ಕರ್ ವೀಧಿ, ಬೆಂಗಳೂರು- 560001 


ಪತ್ರಾಂಕಿತ 


ಸರ್ಕಾರದ ಅಪರ 
ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
( ಮಾರುಕಟ್ಟೆ 
ಸುಧಾರಣೆ) ಮತ್ತು 
ಆಪ್ತ ಶಾಖೆ 


ಕಾನೂನು 
ಕೋಶದ 
ಮುಖ್ಯಸ್ಥರು 


ಆಪ್ತ 


ಸರ್ಕಾರದ 

ಉಪ 
ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
( ಆಡಳಿತ) 
ಮತ್ತು ಆಪ್ತ 
ಶಾಖೆ 


ವಿಶೇಷ 
ಕರ್ತವ್ಯಾಧಿಕಾರಿ 
ಹಾಗೂ ಪದನಿಮಿತ್ತ 
ಸರ್ಕಾರದ ಜಂಟಿ 
ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ಮತ್ತು ಆಪ್ತ ಶಾಖೆ 


ಆಂತರಿಕ ಆರ್ಥಿಕ 
ಸಲಹೆಗಾರರು ಹಾಗೂ 
ಪದನಿಮಿತ್ತ ಸರ್ಕಾರದ 
ಉಪ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 


ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ಮತ್ತು ಸಿಬ್ಬಂದಿ 


ಅಕಾ-1 


ಅ . ಕಾ - 2 


ಅ . ಕಾ - 3 | 


ಅ . ಕಾ 


ಶಾಖಾಧಿಕಾರಿ 1 & 2 


ಶಾಖಾಧಿಕಾರಿ 
ಬಿ & ಸಿ ಮತ್ತು ಆಪ್ತ 
ಸಹಾಯಕರು 


ಶಾಖಾಧಿಕಾರಿ 
ಎ & ಡಿ ಮತ್ತು ಆಪ್ತ 
ಸಹಾಯಕರು 


ಶಾಖಾಧಿಕಾರಿ 
ಎಫ್ & ಜಿ ಮತ್ತು ಆಪ್ತ 

ಸಹಾಯಕರು 


ಈ ಇಲಾಖೆಯು ವಿವಿಧ ಶಾಖೆಗಳಲ್ಲಿ ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಕೆಲಸ ಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸಬೇಕಾಗುತ್ತದೆ. 
ಸಹಕಾರ - ಎ . ಶಾಖೆ: 
1 ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ನಿಬಂಧಕರ ಇಲಾಖೆಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಸಿಬ್ಬಂದಿ | ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ಎಲ್ಲಾ ಸೇವಾ ವಿಷಯಗಳು. 
2 . ಶಾಖೆಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಂತೆ ವಿಧಾನ ಮಂಡಲದ ಪ್ರಶ್ನೆಗಳು ಹಾಗೂ ವಿಷಯಗಳ ಬಗ್ಗೆ. 
ಸಹಕಾರ- ಬಿ ಶಾಖೆ: 
1 ಕೃಷಿ ಮಾರಾಟ ಇಲಾಖೆಯ ಯೋಜನೆಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳು. 
2. ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಕೃಷಿ ಮಾರಾಟ ಮಂಡಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳು. 

ಕೃಷಿ ಮಾರಾಟ ಇಲಾಖೆಯ / ಮಂಡಳಿಯ ಸೇವಾ ವಿಷಯಗಳು. 
4. ಕೃಷಿ ಮಾರಾಟ ಇಲಾಖೆಯ ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ಆಸ್ತಿ | ಹೊಣೆಗಾರಿಕೆ ವಿಷಯಗಳು. 


3. 
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. 


5. ಶಾಖೆಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಂತೆ ವಿಧಾನ ಸಭೆ/ ಪರಿಷತ್ತಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ 

ವಿಷಯಗಳು. ( ಪ್ರಶ್ನೆಗಳು ಹಾಗೂ ಭರವಸೆಗಳು ಇತ್ಯಾದಿ) 
ಸಹಕಾರ- ಸಿ ಶಾಖೆ: 
1 ಸ್ವೀಕೃತಿ ಮತ್ತು ರವಾನೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳು. 
2. ಸಚಿವಾಲಯ ಕೈಪಿಡಿಯಲ್ಲಿ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದಕ್ರೋಡಿಕರಣ ವಿಷಯಗಳು. 
3. ಸಚಿವಾಲಯದ ಮಟ್ಟದ ಅಂತರ ಶಾಖೆ ಕ್ರೋಡಿಕರಣಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳು 
4. ಸಮನ್ವಯ ವಿಷಯಗಳು. 
5. ಸಂಘಟನೆ ಮತ್ತು ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ (O & M ) ವಿಷಯಗಳು. 
6. ಶಾಖೆಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಂತೆ ವಿಧಾನ ಮಂಡಲದ ಪ್ರಶ್ನೆಗಳು ಹಾಗೂ ವಿಷಯಗಳ ಬಗ್ಗೆ. 
ಸಹಕಾರ- ಡಿ ಶಾಖೆ: 

ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧನಾ ಇಲಾಖೆಯ ಅಧಿಕಾರಿ / ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳ ಸೇವಾ ವಿಷಯಗಳು. 
2. ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಉಗ್ರಾಣ ನಿಗಮಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳು. 
3. ಶಾಖೆಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಂತೆ ವಿಧಾನ ಮಂಡಲದ ಪ್ರಶ್ನೆಗಳು ಹಾಗೂ ವಿಷಯಗಳ ಬಗ್ಗೆ. 
ಸಹಕಾರ-ಎಫ್ ಶಾಖೆ: 
1 ಕೇಂದ್ರ ಪುರಸ್ಕೃತ ಯೋಜನೆಗಳು ಹಾಗೂ ರಾಜ್ಯದ ಸಹಕಾರ ಇಲಾಖೆಯ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ನಿಬಂಧಕರ ವ್ಯಾಪ್ತಿಗೆ ಬರುವ ಯೋಜನೆಗಳ 

ರೂಪರೇಷೆಗಳ ತಯಾರಿ ಹಾಗೂ ಯೋಜನೆಗಳ ಅನುಷ್ಠಾನಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳು. 
ವ್ಯವಸಾಯ ಸೇವಾ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳು, ಹಾಲು ಉತ್ಪಾದಕರ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳು, ಕ್ರೆಡಿಟ್ / ಪತ್ತಿನ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂದಿಸಿದ 
ವಿಷಯಗಳು. 

ಕಸ್ಕಾರ್ಡ್ ಬ್ಯಾಂಕ್ / ಅಪೆಕ್ಸ್ ಬ್ಯಾಂಕ್ / ಡಿಸಿಸಿಬ್ಯಾಂಕ್ / ಪಿಕಾರ್ಡ್‌ಬ್ಯಾಂಕ್‌ಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳು . 
4. ಕೆಎಂಎಫ್/ ಎನ್‌ಡಿಡಿಬಿ ವಿಷಯಗಳು, ನಬಾರ್ಡ್ ವಿಷಯಗಳು. 
5, ಯಶಸ್ವಿನಿ ಯೋಜನೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳು. 

ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಮೇಲ್ಮನವಿ ಮತ್ತು ಪುನರ್ ಪರಿಶೀಲನಾ ಅರ್ಜಿಗಳು. 
7. ಶಾಖೆಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ವಿಧಾನಮಂಡಲದ ಪ್ರಶ್ನೆಗಳು ಹಾಗೂ ವಿಷಯಗಳ ಬಗ್ಗೆ. 
ಸಹಕಾರ ಇಲಾಖೆ “ ಜಿ " ಶಾಖೆ 
1 ಚಿಟ್ ಫಂಡ್ ಅಧಿನಿಯಮ 1982/ ಚಿಟ್ ಫಂಡ್ ನಿಯಮಗಳು 1983, ಮನಿಲೆಂಡರ್ ಅಧಿನಿಯಮ 1961 ಮನಿಲೆಂಡರ್ ನಿಯಮಗಳು 1964/ ಪಾನ್ 

ಬೋಕರ್ ಅಧಿನಿಯಮ 1961 ಪಾನ್ ಬೋಕರ್ ನಿಯಮಗಳು 1966 ರ ಮತ್ತು ಕರ್ನಾಟಕ ಸೌಹಾರ್ದ ಸಹಕಾರಿ ಅಧಿನಿಯಮ 1997 ಕ್ಕೆ 
ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳು. 
ಕರ್ನಾಟಕ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ 1959 ಹಾಗೂ ನಿಯಮಗಳು 1960 ಮತ್ತು ಕ್ರಮ ಸಂಖ್ಯೆ : 01 ರಲ್ಲಿ ಪ್ರಸ್ತಾಪಿಸಿರುವ ಅಧಿನಿಯಮ | 

ನಿಯಮಗಳ ತಿದ್ದುಪಡಿ ವಿಷಯಗಳು. 
3. ಗೃಹ ನಿರ್ಮಾಣ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧ ಪಟ್ಟ ವಿಷಯಗಳು. 
4. ಪಟ್ಟಣ ಸಹಕಾರ ಬ್ಯಾಂಕುಗಳ/ಕೈಗಾರಿಕಾ ಸಹಕಾರ ಬ್ಯಾಂಕುಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧ ಪಟ್ಟ ವಿಷಯಗಳು. 
5. ರಾಜ್ಯದ ಎಲ್ಲಾ ಸಹಕಾರ ಮಹಾಮಂಡಳಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ವಿಷಯಗಳು. 
6. ರಾಜ್ಯದ ಎಲ್ಲಾ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳು | ತಾಲ್ಲೂಕು ವ್ಯವಸಾಯೋತ್ಪನ್ನ ಮಾರಾಟ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳು ( ಟಿಎಪಿಸಿಎಂಎಸ್) | ವಿವಿಧೋದ್ದೇಶ 

ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳು / ಮಹಿಳಾ ವಿವಿದೋದ್ದೇಶ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳು / ಲ್ಯಾಂಪ್ಸ್ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳು | ಗ್ರಾಮೀಣ ವಿದ್ಯುತ್ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳು 
| ಸಂಸ್ಕರಣಾ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳು | ಬಳಕೆದಾರರ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳು | ಜಿಲ್ಲಾ ಸಹಕಾರ ಯೂನಿಯನ್ ಗಳು ಹಾಗೂ ಸಹಕಾರ ತರಬೇತಿ 

ಕೇಂದ್ರಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ವಿಷಯಗಳು. 
7. ರಾಜ್ಯದ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳಿಗೆ / ಬ್ಯಾಂಕುಗಳಿಗೆ / ಹಾಲು ಒಕ್ಕೂಟಗಳಿಗೆ ಸರ್ಕಾರದ ನಾಮನಿರ್ದೇಶನಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ವಿಷಯಗಳು. 
8. ರಾಜ್ಯದ ಸಹಕಾರ ಚುನಾವಣಾ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳು. 
9. ಮರು ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳು. 
10 . ಮೇಲಿನ ವಿಷಯಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಸಲ್ಲಿಸಿರುವ ಮೇಲ್ಮನವಿಗಳು ಮತ್ತು ಪುನರ್ ಪರಿಶೀಲನಾ ಅರ್ಜಿಗಳು. 
1 ಶಾಖೆಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಂತೆ ವಿಧಾನ ಮಂಡಲದ ಪ್ರಶ್ನೆಗಳು ಹಾಗೂ ವಿಷಯಗಳ ಬಗ್ಗೆ. 
2. ಕರ್ನಾಟಕ ಸಂಘಗಳ ನೋಂದಣಿ ಕಾಯ್ದೆ 1960 ಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳು. 
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ಸಹಕಾರ ಎಫ್ & ಜಿ ವಿಷಯಗಳು 
ಮೇಲಿನ ವಿಷಯಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಮೇಲ್ಮನವಿಗಳು ಮತ್ತು ಪುನರ್ ಪರಿಶೀಲನಾ ಅರ್ಜಿಗಳು 

CWP | > ರಿಟ್ ಪಿಟಿಷನ್ ಗಳು | 

CAP | > ಸರ್ಕಾರದ ಮುಂದೆ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಮೇಲ್ಮನವಿ ಮತ್ತು ಪುನರ್ ಪರಿಶೀಲನಾ ಅರ್ಜಿಗಳು 
ಕಲಂ 4(1) ಬಿ (i) 
ಕಲಂ 4(1) ಬಿ(i): 
ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಧಾನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, ಸಹಕಾರ ಇಲಾಖೆ : 

ಇವರು ಇಲಾಖೆಯ ಅಧಿಕೃತ ಮುಖ್ಯಸ್ಥರು, ವಿವಿಧ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳು, ರಾಜ್ಯ ಮಟ್ಟದ ಸಹಕಾರಿ ಅಪೆಕ್ಸ್ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು, ಸಹಕಾರಿ ಬ್ಯಾಂಕುಗಳು, 
ಕ್ರೆಡಿಟ್ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳು, 

ಕಾಸ್ಕಾರ್ಡ್ ಬ್ಯಾಂಕ್, ಡಿ ಸಿ ಸಿ ಬ್ಯಾಂಕ್ , ಅಪೆಕ್ಸ್ ಬ್ಯಾಂಕ್, ಯಶಸ್ವಿನಿ ಯೋಜನೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳು ಹಾಗೂ ರಾಜ್ಯದ ಸಹಕಾರ 
ಚುನಾವಣಾ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳು. 

- ಕರ್ನಾಟಕ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ 1959, ಚಿಟ್ ಫಂಡ್ ಕಾಯಿದೆ ವಿಷಯಗಳು, ಮನಿಲೆಂಡರ್‌ ಕಾಯಿದೆ ವಿಷಯಗಳು, ಕರ್ನಾಟಕ ಸೌಹಾರ್ದ 
ಸಹಕಾರಿ ಕಾಯಿದೆ ವಿಷಯಗಳು, ಫಾನ್ ಬೋಕರ್ ಕಾಯಿದೆಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ವಿಷಯಗಳು, ಕೃಷಿ ಮಾರಾಟ ಇಲಾಖೆಯ ವಿವಿಧ ಯೋಜನೆಗಳಿಗೆ 
ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳು, ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಕೃಷಿ ಮಾರಾಟ ಮಂಡಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳು, ಕರ್ನಾಟಕ ಕೃಷಿ ಉತ್ಪನ್ನ ಮಾರಾಟ ( ನಿಯಂತ್ರಣ) 
ಕಾಯಿದೆ, 1966 ಮತ್ತು ನಿಯಮಾವಳಿ 1968 ಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳು, ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನಾ ಇಲಾಖೆ, ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಉಗ್ರಾಣ 
ನಿಗಮ, ವ್ಯವಹಾರ ನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಮತ್ತು ಇಲಾಖೆಯ ಪ್ರಭಾರ ಹೊಂದಿರುವ ಮಾನ್ಯ ಸಚಿವರುಗಳ ಸಾಮಾನ್ಯ ಅಥವಾ ವಿಷಯಕ್ಕೆ 
ನಿರ್ದೇಶನಗಳನ್ವಯ ಎಲ್ಲಾ ವ್ಯವಹಾರದ ವಿಲೇಯ ಜವಾಬ್ದಾರಿಯನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಾರೆ. ಅಲ್ಲದೇ ತನ್ನ ಅಧೀನ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯು ಅವರಿಗೆ ನಿರ್ವಹಿಸಿದ ಕೆಲಸಗಳನ್ನು 
ಸಮರ್ಥವಾಗಿ ಹಾಗೂ ತ್ವರಿತವಾಗಿ ನಿರ್ವಹಿಸುವಂತೆ ನೋಡಿಕೊಳ್ಳುತ್ತಾರೆ. 
ಪತ್ರಾಂಕಿತ ಆಪ್ತ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ / ಆಪ್ತ ಸಹಾಯಕರು 

ಇವರು ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯವರ ನಿರ್ದೇಶನಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಾರೆ. ದೂರವಾಣಿ ಕರೆಗಳನ್ನು ಹಾಗೂ ಸಂದರ್ಶಕರನ್ನು ಜಾಳ್ಮೆಯಿಂದ 
ನಿರ್ವಹಿಸುವುದು, ಅಧಿಕಾರಿಯ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಣೆ, ಸಭೆ ಮುಂತಾದವುಗಳ ಬಗ್ಗೆ ಸಕಾಲದಲ್ಲಿ ನೆನಪು ಮಾಡಿಕೊಡುವುದು, ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯವರು ನೀಡುವ ಉಕ್ತ 
ಲೇಖನಗಳ ಚೊಕ್ಕ ಪ್ರತಿಗಳನ್ನು ತಯಾರಿಸುತ್ತಾರೆ ಹಾಗೂ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯವರು ವಹಿಸುವ ಇನ್ನಿತರೆ ಕಛೇರಿ ಕೆಲಸಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು ನೋಡಿಕೊಳ್ಳುತ್ತಾರೆ . 
ಕಿರಿಯ ಸಹಾಯಕರು: 

ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿದ ರಿಜಿಸ್ಟರ್ ಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸುವುದು. ವಿಷಯದ ಕಡತಗಳನ್ನು ದಾಖಲೆಯಿಡುವುದು ಮತ್ತು ರವಾನಿಸುತ್ತಾರೆ. 
ವಾಹನ ಚಾಲಕರು : 

ವಾಹನವನ್ನು ಸುಸ್ಥಿತಿಯಲ್ಲಿಟ್ಟು ವಾಹನ ಚಾಲನೆಯ ಕಾರ್ಯ ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಾರೆ. 
ಗ್ರೂಪ್- ಡಿ 

ಶಾಖೆಯನ್ನು ಚೊಕ್ಕಟವಾಗಿಡುವುದು, ಮಾನ್ಯ ಸಚಿವರುಗಳಿಗೆ ಹಾಗೂ ಸಚಿವಾಲಯದೊಳಗಿನ ಇಲಾಖೆಗೆ/ ಶಾಖೆಗೆ ಕಡತಗಳನ್ನು / ಟಪಾಲುಗಳನ್ನು 
ತೆಗೆದುಕೊಂಡು ಹೋಗುತ್ತಾರೆ. 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಪರ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ - ( ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ಸುಧಾರಣೆ) 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿನ ಕೃಷಿ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ಸುಧಾರಣೆ ವಿಷಯಗಳು, ಕರ್ನಾಟಕ ಕೃಷಿ ಮಾರಾಟ ನೀತಿ- 2013ನ್ನು ಅನುಷ್ಠಾನಗೊಳಿಸುವ ವಿಷಯಗಳು, 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿನ ಕೃಷಿಉತ್ಪನ್ನ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ಸಮಿತಿಗಳಲ್ಲಿ ಇ- ಟೆಂಡರ್‌ ವ್ಯವಸ್ಥೆಯನ್ನು ಅಳವಡಿಸುವ ವಿಷಯಗಳು. 
ಅಪರ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯವರ ಆಪ್ತ ಸಹಾಯಕರು: 

ಇವರು ಅಪರ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯವರ ನಿರ್ದೇಶನಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಾರೆ. ದೂರವಾಣಿ ಕರೆಗಳನ್ನು ಹಾಗೂ ಸಂದರ್ಶಕರನ್ನು 
ಜಾಣೆಯಿಂದ ನಿರ್ವಹಿಸುವುದು, ಅಧಿಕಾರಿಯ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಣೆ, ಸಭೆ ಮುಂತಾದವುಗಳ ಬಗ್ಗೆ ಅಧಿಕಾರಿಗೆ ಸಕಾಲದಲ್ಲಿ ನೆನಪು ಮಾಡಿಕೊಡುವುದು, ಅಧಿಕಾರಿ 
ನೀಡಿದ ಉಕ್ತ ಲೇಖನಗಳ ಚೊಕ್ಕ ಪ್ರತಿಗಳನ್ನು ತಯಾರಿಸುತ್ತಾರೆ. 
ಸರ್ಕಾರದ ಉಪ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ ( ಆಡಳಿತ) 

ಇವರು ಇಲಾಖೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಇಲಾಖೆಯ ಸಂಘಟನಾ ಮತ್ತು ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ವಿಷಯಗಳು ಮತ್ತು ಕೃಷಿ ಮಾರಾಟ ಇಲಾಖೆಯ ಯೋಜನೆಯ 
ವಿಷಯ ಕೃಷಿ ಮಾರಾಟ ಇಲಾಖೆಯ ಸಿಬ್ಬಂದಿ ಮತ್ತು ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ಸೇವಾ ವಿಷಯಗಳು, ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಕೃಷಿ ಮಾರಾಟ ಮಂಡಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ 
ವಿಷಯಗಳು, ಕರ್ನಾಟಕ ಕೃಷಿ ಉತ್ಪನ್ನ ಮಾರಾಟ (ನಿಯಂತ್ರಣ) ಅಧಿನಿಯಮ, 1966 ಹಾಗೂ ನಿಯಮಾವಳಿ 1968 ಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳು ಹಾಗೂ 
ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ನಿಬಂಧಕರ ಇಲಾಖೆಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಸಿಬ್ಬಂದಿ ಮತ್ತು ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ಸೇವಾ ವಿಷಯಗಳು, ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನಾ 
ಇಲಾಖೆಯ ಸಿಬ್ಬಂದಿ ಮತ್ತು ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ಸೇವಾ ವಿಷಯಗಳು. 
* ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಸಹಕಾರ ಮಾರಾಟ ಮಂಡಳಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳು, ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಉಗ್ರಾಣ ನಿಗಮಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳು. 
ರಾಜ್ಯಮಟ್ಟದ ಸಹಕಾರ ಮಹಾ ಮಂಡಳಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ವಿಷಯಗಳು. ಈ ಎಲ್ಲಾ ಪ್ರಕರಣಗಳ ವಿಲೇವಾರಿಗಳಿಗೆ ಕ್ರಮ ಜರುಗಿಸುವುದು ಹಾಗೂ ಪ್ರಮುಖ 
ವಿಷಯಗಳ ಮೇಲಿನ ಕ್ರಮದ ಬಗ್ಗೆ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳಿಗೆ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಮಂಡಿಸುವುದರೊಂದಿಗೆ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಸಂಘಟನೆ ಮತ್ತು ವಿಧಾನಗಳ ಅಧಿಕಾರಿಯಾಗಿ 
ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಾರೆ. 
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ಉಪಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯವರ ಆಪ್ತ ಸಹಾಯಕರು: 

ಇವರು ಉಪ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯವರ ನಿರ್ದೇಶನಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಾರೆ. ದೂರವಾಣಿ ಕರೆಗಳನ್ನು ಹಾಗೂ ಸಂದರ್ಶಕರನ್ನು 
ಜಾಣೆಯಿಂದ ನಿರ್ವಹಿಸುವುದು, ಅಧಿಕಾರಿಯ ಕಾರ್ಯಕಲಾಪ, ಸಭೆ ಮುಂತಾದವುಗಳ ಬಗ್ಗೆ ಅಧಿಕಾರಿಗೆ ಸಕಾಲದಲ್ಲಿ ನೆನಪು ಮಾಡಿಕೊಡುವುದು. ಅಧಿಕಾರಿ 
ನೀಡಿದ ಉಕ್ತ ಲೇಖನಗಳ ಚೊಕ್ಕ ಪ್ರತಿಗಳನ್ನು ತಯಾರಿಸುತ್ತಾರೆ. 
ಕಿರಿಯ ಸಹಾಯಕರು: 

ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿದ ರಿಜಿಸ್ಟರ್‌ಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸುವುದು, ವಿಷಯದ ಕಡತಗಳನ್ನು ದಾಖಲೆಯಿಡುವುದು ಮತ್ತು ರವಾನಿಸುತ್ತಾರೆ. 
ಗ್ರೂಪ್ ಡಿ: 

- ಶಾಖೆಯನ್ನು ಚೊಕ್ಕಟವಾಗಿಡುವುದು, ಮಾನ್ಯ ಸಚಿವರುಗಳಿಗೆ ಹಾಗೂ ಸಚಿವಾಲಯದೊಳಗಿನ ಇಲಾಖೆಗೆ / ಶಾಖೆಗೆ ಕಡತಗಳನ್ನು / ಟಪಾಲುಗಳನ್ನು 
ತೆಗೆದುಕೊಂಡು ಹೋಗುತ್ತಾರೆ. 
ಆಂತರಿಕ ಆರ್ಥಿಕ ಸಲಹೆಗಾರರು: 

ಇವರು ಈ ಇಲಾಖೆಯ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯಲ್ಲಿ ಬರುವ ಇಲಾಖೆಗಳಿಗೆ ಹಾಗೂ ಕಂದಾಯ ಇಲಾಖೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಆಯವ್ಯಯ ವಿಷಯಗಳು, ಅಭಿಪ್ರಾಯಕ್ಕೆ 
ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳು, ಆಡಿಟ್ ವರದಿಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸಿರುತ್ತಾರೆ. 
ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಗಾರರು: 

ಇವರು ಆಂತರಿಕ ಆರ್ಥಿಕ ಸಲಹೆಗಾರರು ನೀಡುವ ಉಕ್ತಲೇಖನ ಹಾಗೂ ಅದರ ಬೆರಳಚ್ಚು, ಅಧಿಕಾರಿಗೆ ಬರುವ ದೂರವಾಣಿ ಕರೆಗಳನ್ನು 
ಸ್ವೀಕರಿಸುವುದು ಮತ್ತು ಅಧಿಕಾರಿಗಳು ಆದೇಶಿಸುವ ಇತರ ಕೆಲಸಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಾರೆ. 
ಕಿರಿಯ ಸಹಾಯಕರು: 

ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿದ ರಿಜಿಸ್ಟರ್‌ಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸುವುದು. ವಿಷಯದ ಕಡತಗಳನ್ನು ದಾಖಲೆಯಿಡುವುದು ಮತ್ತು ರವಾನಿಸುತ್ತಾರೆ. 
ಗ್ರೂಪ್- ಡಿ 

ಶಾಖೆಯನ್ನು ಚೊಕ್ಕಟವಾಗಿಡುವುದು, ಮಾನ್ಯ ಸಚಿವರುಗಳಿಗೆ ಹಾಗೂ ಸಚಿವಾಲಯದೊಳಗಿನ ಇಲಾಖೆಗೆ/ ಶಾಖೆಗೆ ಕಡತಗಳನ್ನು | ಟಪಾಲುಗಳನ್ನು 
ತೆಗೆದುಕೊಂಡು ಹೋಗುತ್ತಾರೆ. 
ವಿಶೇಷಕರ್ತವ್ಯಾಧಿಕಾರಿ ಹಾಗೂ ಪದನಿಮಿತ್ತ ಸರ್ಕಾರದ ಜಂಟಿ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ: 
1 ಕೇಂದ್ರ ಪುರಷ್ಕೃತ ಯೋಜನೆಗಳು ಹಾಗೂ ರಾಜ್ಯದ ಸಹಕಾರ ಇಲಾಖೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಎಲ್ಲಾ ಯೋಜನೆಗಳ ರೂಪುರೇಷೆಗಳ ತಯಾರಿ ಹಾಗೂ 

ಯೋಜನೆಗಳ ಅನುಷ್ಠಾನಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಎಲ್ಲಾ ವಿಷಯಗಳು. 
ವ್ಯವಸಾಯ ಸೇವಾ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳು, ಹಾಲು ಉತ್ಪಾದಕರ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳು, ಕ್ರೆಡಿಟ್ / ಪತ್ತಿನ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳು, ಕಸ್ಕಾರ್ಡ್ 
ಬ್ಯಾಂಕ್ / ಅಪೆಕ್ಸ್ ಬ್ಯಾಂಕ್/ ಡಿಸಿಸಿಬ್ಯಾಂಕ್ ಪಿಕಾರ್ಡ್ ಬ್ಯಾಂಕ್‌ಗಳು, ಕೆಎಂಎಫ್/ ಎನ್‌ಡಿಡಿಬಿ ಮತ್ತು ನಬಾರ್ಡ್‌ಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳು. 
ಯಶಸ್ವಿನಿ ಯೋಜನೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳು. 
ಚಿಟ್ಟ ಫಂಡ್ ಅಧಿನಿಯಮ 1982/ ಚಿಟ್ ಫಂಡ್ ನಿಯಮಗಳು 1983 , ಮನಿಲೆಂಡರ್ ಅಧಿನಿಯಮ 1961ಮನಿಲೆಂಡರ್ ನಿಯಮಗಳು 1964/ ಪಾನ್‌ಬೋಕರ್ 
ಅಧಿನಿಯಮ 1961/ ಪಾನ್‌ಬೋಕರ್ ನಿಯಮಗಳು 1966 ಮತ್ತು ಕರ್ನಾಟಕ ಸೌಹಾರ್ದ ಸಹಕಾರಿ ಅಧಿನಿಯಮ 1997ಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳು. 
ಕರ್ನಾಟಕ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ 1959 ಹಾಗೂ ನಿಯಮಗಳು 1960 ಮತ್ತು ಕ್ರಮ ಸಂಖ್ಯೆ 1ರಲ್ಲಿ ಪ್ರಸ್ತಾಪಿಸಿರುವ ಅಧಿನಿಯಮ/ ನಿಯಮಗಳ 

ತಿದ್ದುಪಡಿ ವಿಷಯಗಳು. 
6. ಗೃಹ ನಿರ್ಮಾಣ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ವಿಷಯಗಳು. 

ಪಟ್ಟಣ ಸಹಕಾರ ಬ್ಯಾಂಕ್‌ಗಳಲ್ಲಿ ಕೈಗಾರಿಕಾ ಸಹಕಾರ ಬ್ಯಾಂಕ್‌ಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ವಿಷಯಗಳು. 
8. ರಾಜ್ಯದ ಎಲ್ಲಾ ಸಹಕಾರ ಮಹಾ ಮಂಡಳಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ವಿಷಯಗಳು. 

ರಾಜ್ಯದ ಎಲ್ಲಾ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳು/ ತಾಲ್ಲೂಕು ವ್ಯವಸಾಯೋತ್ಪನ್ನ ಮಾರಾಟ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳು( ಟಿಎಪಿಸಿಎಂಎಸ್) ವಿವಿಧೋದ್ದೇಶ ಸಹಕಾರ 
ಸಂಘಗಳು/ ಮಹಿಳಾ ವಿವಿಧೋದ್ದೇಶ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳು/ ಲ್ಯಾಂಪ್ಸ್ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳು/ ಗ್ರಾಮೀಣ ವಿದ್ಯುತ್ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳು/ ಸಂಸ್ಕರಣ 
ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳು/ ಬಳಕೆದಾರರ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳು/ ಜಿಲ್ಲಾ ಸಹಕಾರ ಯೂನಿಯನ್‌ಗಳು ಹಾಗೂ ಸಹಕಾರ ತರಬೇತಿ ಕೇಂದ್ರಗಳಿಗೆ 
ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ವಿಷಯಗಳು. 
ರಾಜ್ಯದ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳಿಗೆ ಸರ್ಕಾರದ ನಾಮನಿರ್ದೇಶನಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ವಿಷಯಗಳು. 
ರಾಜ್ಯದ ಸಹಕಾರ ಚುನಾವಣಾ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳು. 
ಮರು ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧನೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳು. 
ಎನ್‌ಸಿಡಿಸಿ ಯೋಜನೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳು. 
RTI ಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಪ್ರಥಮ ಮೇಲ್ಮನವಿ ಅರ್ಜಿಗಳ ವಿಷಯಗಳು. 
ಸಹಕಾರ ಇಲಾಖೆಯ ವಿವಿಧ ಯೋಜನೆಗಳ ಬಗ್ಗೆ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ನಿಬಂಧಕರ ಕಛೇರಿಯಿಂದ ಹಾಗೂ ವಿವಿಧ ಇಲಾಖೆಗಳಿಂದ ( ಆರ್ಥಿಕ | 
ಕಾನೂನು, ಇತರೆ) ಮಾಹಿತಿ ಪಡೆದು ಒದಗಿಸಿ ರೂಪುರೇಷೆಗಳನ್ನು ತಯಾರಿಸಿ , ಅನುಷ್ಠನಗೊಳಿಸುವ ಬಗ್ಗೆ ಕ್ರಮ ವಹಿಸುವುದು. 
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ಮೇಲಿನ ವಿಷಯಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಸಲ್ಲಿಸಿರುವ ಮೇಲ್ಮನವಿಗಳು ಮತ್ತು ಪುನರ್ ಪರಿಶೀಲನಾ ಅರ್ಜಿಗಳು. 
ಶಾಖೆಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಂತೆ ವಿಧಾನ ಮಂಡಲದ ಪ್ರಶ್ನೆಗಳು ಹಾಗೂ ವಿಷಯಗಳ ಬಗ್ಗೆ. 
ನಿಬಂಧಕರ ಕಛೇರಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಭರವಸೆ ಅರ್ಜಿ ಸಮಿತಿ ಹಾಗೂ ಇನ್ನಿತರೆ ವಿಧಾನ ಮಂಡಳದ ಸಮಿತಿಗಳಿಗೆ ಮಾಹಿತಿ ಒದಗಿಸುವ ಕುರಿತು 

ಕ್ರಮ . 
ವಿಶೇಷ ಕರ್ತವ್ಯಾಧಿಕಾರಿ ಹಾಗೂ ಪದನಿಮಿತ್ತ ಸರ್ಕಾರದ ಜಂಟಿ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ ಇವರ ಆಪ್ತ ಸಹಾಯಕರು: 

ಇವರು ವಿಶೇಷ ಕರ್ತವ್ಯಾಧಿಕಾರಿ ಹಾಗೂ ಪದನಿಮಿತ್ತ ಉಪ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯವರ ನಿರ್ದೇಶನಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಾರೆ. ದೂರವಾಣಿ 
ಕರೆಗಳನ್ನು ಹಾಗೂ ಸಂದರ್ಶಕರನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸುವುದು. ಅಧಿಕಾರಿಯ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಣೆ, ಸಭೆ ಮುಂತಾದವುಗಳ ಬಗ್ಗೆ ಅಧಿಕಾರಿಗೆ ಸಕಾಲದಲ್ಲಿ ನೆನಪು 
ಮಾಡಿಕೊಡುವುದು, ಅಧಿಕಾರಿ ನೀಡಿದ ಉಕ್ತ ಲೇಖನಗಳ ಚೊಕ್ಕ ಪ್ರತಿಗಳನ್ನು ತಯಾರಿಸುತ್ತಾರೆ. 
ಕಿರಿಯ ಸಹಾಯಕರು: 

ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿದ ರಿಜಿಸ್ಟರ್‌ಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸುವುದು. ವಿಷಯದ ಕಡತಗಳನ್ನು ದಾಖಲೆಯಿಡುವುದು ಮತ್ತು ರವಾನಿಸುತ್ತಾರೆ. 
ಗ್ರೂಪ್- ಡಿ 

ಶಾಖೆಯನ್ನು ಚೊಕ್ಕಟವಾಗಿಡುವುದು, ವಿವಿಧ ಇಲಾಖೆಗೆ | ಶಾಖೆಗೆ ಕಡತಗಳನ್ನು / ಟಪಾಲುಗಳನ್ನು ತೆಗೆದುಕೊಂಡು ಹೋಗುತ್ತಾರೆ ಹಾಗೂ ಶಾಖೆಯ 
ಗ್ರೂಪ್ ಡಿ ಕೆಲಸ ಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸುವುದು. 
ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ-1 

ಇವರು ಈ ಕೆಳಕಂಡ ವಿಷಯಗಳ ಬಗ್ಗೆ ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಗಳನ್ನು ಸಹಕಾರಿ ಶಾಖೆ- ಬಿ ಮತ್ತು ಸಹಕಾರ ಶಾಖೆ- ಸಿ ಗಳ ಶಾಖಾಧಿಕಾರಿಗಳಿಂದ 
ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಗಳ ಬಗ್ಗೆ ಮಂಡಿಸಿದ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಗಳ ಕಡತಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲಿಸಿ, ಉಪ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯವರಿಗೆ ಮಂಡಿಸುತ್ತಾರೆ. 
1 ಕೃಷಿ ಮಾರಾಟ ಇಲಾಖೆಯ ಎಲ್ಲಾ ಯೋಜನೆಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳು. 
2 . ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಕೃಷಿ ಮಾರಾಟ ಮಂಡಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಎಲ್ಲಾ ಸೇವಾ ವಿಷಯಗಳು. 

ಕೃಷಿ ಮಾರಾಟ ಇಲಾಖೆಯ/ ಮಂಡಳಿಯ ಎಲ್ಲಾ ಸೇವಾ ವಿಷಯಗಳು. 
ಕರ್ನಾಟಕ ಕೃಷಿ ಉತ್ಪನ್ನ ಮಾರಾಟ (ನಿಯಂತ್ರಣ) ಕಾಯ್ದೆ, 1966 ಮತ್ತು ಕರ್ನಾಟಕ ಕೃಷಿ 
ಉತ್ಪನ್ನ ಮಾರಾಟ (ನಿಯಂತ್ರಣ) ನಿಯಮಾವಳಿ 1968 ಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಎಲ್ಲಾ ಸೇವಾ 
ವಿಷಯಗಳು. 

ಕೃಷಿ ಮಾರಾಟ ಇಲಾಖೆಯ ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ಆಸ್ತಿ / ಹೊಣೆಗಾರಿಕೆ ಪಟ್ಟಿ ವಿಷಯಗಳು. 
5. ಸ್ವೀಕೃತಿ ಮತ್ತು ರವಾನೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಎಲ್ಲಾ ವಿಷಯಗಳು. 
6 . ಸಚಿವಾಲಯ ಕೈಪಿಡಿಯಲ್ಲಿ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದಕ್ರೋಢಿಕರಣ ವಿಷಯಗಳು. 
7, ಸಚಿವಾಲಯದ ಮಟ್ಟದ ಅಂತರ್ ಶಾಖೆಕ್ರೋಢಿಕರಣಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳು. 

ಸಮನ್ವಯ ವಿಷಯಗಳು ಸಂಘಟನೆ ಮತ್ತು ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ( O & M ) ವಿಷಯಗಳು. 
ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಗಾರರು: 

ಇವರು ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ- 1 ನೀಡುವ ಉಕ್ತಲೇಖನ ಹಾಗೂ ಅದರ ಬೆರಳಚ್ಚು, ಅಧಿಕಾರಿಗೆ ಬರುವ ದೂರವಾಣಿ ಕರೆಗಳನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸುವುದು ಮತ್ತು 
ಅಧಿಕಾರಿಗಳು ಆದೇಶಿಸುವ ಇತರ ಕೆಲಸಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಾರೆ. 
ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ-2: 

ಇವರು ಈ ಕೆಳಕಂಡ ವಿಷಯಗಳ ಬಗ್ಗೆ ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಗಳನ್ನು ಸಹಕಾರಿ ಶಾಖೆ- ಎ ಮತ್ತು ಸಹಕಾರ ಶಾಖೆ- ಡಿ ಗಳ ಶಾಖಾಧಿಕಾರಿಗಳಿಂದ 
ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಗಳ ಬಗ್ಗೆ ಮಂಡಿಸಿದ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಗಳ ಕಡತಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲಿಸಿ, ಉಪ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯವರಿಗೆ ಮಂಡಿಸುತ್ತಾರೆ. 
1 ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ನಿಬಂಧಕರ ಕಛೇರಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಸೇವಾ ವಿಷಯಗಳು. 
2. ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನಾ ಇಲಾಖೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಸೇವಾ ವಿಷಯಗಳು. 
3. ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಉಗ್ರಾಣ ನಿಗಮಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಎಲ್ಲಾ ವಿಷಯಗಳು. 
4. ಎ ಮತ್ತು ಡಿ. ಶಾಖೆಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಂತೆ ವಿಧಾನ ಮಂಡಲದ ಪ್ರಶ್ನೆಗಳು ಹಾಗೂ ವಿಷಯಗಳ ಬಗ್ಗೆ. 
ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಗಾರರು: 

ಇವರು ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ- 2 ನೀಡುವ ಉಕ್ತಲೇಖನ ಹಾಗೂ ಅದರ ಬೆರಳಚ್ಚು, ಅಧಿಕಾರಿಗೆ ಬರುವ ದೂರವಾಣಿ ಕರೆಗಳನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸುವುದು ಮತ್ತು 
ಅಧಿಕಾರಿಗಳು ಆದೇಶಿಸುವ ಇತರ ಕೆಲಸಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಾರೆ. 
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ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ- 3 

ಇವರು ಈ ಕೆಳಕಂಡ ವಿಷಯಗಳ ಬಗ್ಗೆ ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಗಳನ್ನು ಸಹಕಾರ ಶಾಖೆ- ಎಫ್ ಮತ್ತು ಸಹಕಾರ ಶಾಖೆ- ಜಿ ಗಳ 
ಶಾಖಾಧಿಕಾರಿಗಳಿಂದ ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಗಳ ಬಗ್ಗೆ ಮಂಡಿಸಿದ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಗಳ ಕಡತಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲಿಸಿ, ವಿಶೇಷ ಕರ್ತವ್ಯಾಧಿಕಾರಿ ಹಾಗೂ ಪದ ನಿಮಿತ್ತ 
ಸರ್ಕಾರದ ಉಪ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯವರಿಗೆ ಮಂಡಿಸುತ್ತಾರೆ . 

1 ಚಿಟ್ ಫಂಡ್ ಆಕ್ಸ್ / ಮನಿಲೆಂಡರ್ ಆಕ್ಸ್ / ಪಾನ್ ಬೋಕರ್ ಆಕ್ಸ್ | ರೂಲ್ಸ್ 
2. ಕರ್ನಾಟಕ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಳ ಕಾಯ್ದೆ / ನಿಯಮಗಳು / ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮತ್ತು ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ವಿಷಯಗಳು. 
3. ಗೃಹ ನಿರ್ಮಾಣ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ವಿಷಯಗಳು. 

ಪಟ್ಟಣ ಬ್ಯಾಂಕುಗಳ ಮಹಾ ಮಂಡಳ | ಪಟ್ಟಣ ಬ್ಯಾಂಕುಗಳ ವಿಷಯಗಳು. ರಾಜ್ಯ ಸೌಹಾರ್ದ ಸಂಯುಕ್ತ ಸಹಕಾರ ನಿಯಮಿತ ವಿಷಯಗಳು. 
ವಸತಿ ಮಹಾ ಮಂಡಳ. 
ಮೇಲಿನ ವಿಷಯಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಮೇಲ್ಮನವಿಗಳು ಮತ್ತು ಪುನರ್ ಪರಿಶೀಲನಾ ಅರ್ಜಿಗಳು. 

ಶಾಖೆಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಂತೆ ವಿಧಾನ ಮಂಡಲದ ಪ್ರಶ್ನೆಗಳು ಹಾಗೂ ವಿಷಯಗಳ ಬಗ್ಗೆ. 
8. ಬಳಕೆದಾರರ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಎಲ್ಲಾ ವಿಷಯಗಳು. 

ಕರ್ನಾಟಕ ಸಹಕಾರ ಗ್ರಾಹಕರ ಮಂಡಳಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಎಲ್ಲಾ ವಿಷಯಗಳು. 

ತಾಲ್ಲೂಕುವ್ಯವಸಾಯೋತ್ಪನ್ನ ಮಾರಾಟ ಸಹಕಾರ ಸಂಘ ( ಟಿಎಪಿಸಿಎಂಎಸ್) ಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಎಲ್ಲಾ ವಿಷಯಗಳು. 
11 ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಸಹಕಾರ ಮಾರಾಟ ಮಹಾಮಂಡಳಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಎಲ್ಲಾ ವಿಷಯಗಳು. 
12 . ಸಂಸ್ಕರಣ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಎಲ್ಲಾ ವಿಷಯಗಳು. 
13. ಗ್ರಾಮೀಣ ವಿದ್ಯುತ್ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳು. 
14. ಮಹಿಳಾ ವಿವಿಧೋದ್ದೇಶ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳಿಗೆ ಮತ್ತು ಲ್ಯಾಂಪ್ಸ್ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಎಲ್ಲಾ ವಿಷಯಗಳು. 
15 . ಕರ್ನಾsss 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಕೈಗಾರಿಕಾ ಸಹಕಾರ ಬ್ಯಾಂಕುಗಳಿಗೆ ಕೈಗಾರಿಕಾ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳು ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳು. 
16 . ಕರ್ನಾಟಕ ಸಂಘಗಳ ನೋಂದಣಿ ಕಾಯ್ದೆ 1960 ಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳು . 
ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಗಾರರು: 

ಇವರು ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ- 3 ನೀಡುವ ಉಕ್ತಲೇಖನ ಹಾಗೂ ಅದರ ಬೆರಳಚ್ಚು ಮಾಡುವುದು, ಅಧಿಕಾರಿಗೆ ಬರುವ ದೂರವಾಣಿ ಕರೆಗಳನ್ನು 
ಸ್ವೀಕರಿಸುವುದು ಮತ್ತು ಅಧಿಕಾರಿಗಳು ಆದೇಶಿಸುವ ಇತರ ಕೆಲಸಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಾರೆ. 
ಶಾಖಾಧಿಕಾರಿ- ಸಹಕಾರ- ಎ ಶಾಖೆ : 

ಇವರು ಈ ಕೆಳಕಂಡ ವಿಷಯಗಳ ಬಗ್ಗೆ ಹಿರಿಯ ಸಹಾಯಕರು / ಸಹಾಯಕರುಗಳಿಂದ ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಗಳನ್ನು | ಕಡತಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲಿಸಿ, 
ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯವರಿಗೆ ಮಂಡಿಸುವುದು ಹಾಗೂ ಶಾಖೆಯನ್ನು ಸುವ್ಯವಸ್ಥಿತವಾಗಿ ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಾ ಕಿರಿಯ ಸಹಾಯಕರು ಶಾಖೆಯ ವಿಷಯದ ಕಡತಗಳನ್ನು 
ದಾಖಲಿಸುವ ಮತ್ತು ರವಾನಿಸುವ ಕಾರ್ಯದ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆ ಕೈಗೊಳ್ಳುತ್ತಾರೆ . 
1 ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ನಿಬಂಧಕರ ಇಲಾಖೆಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಸಿಬ್ಬಂದಿ / ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ಎಲ್ಲಾ ಸೇವಾ ವಿಷಯಗಳು 
ಹಿರಿಯ ಸಹಾಯಕರು / ಸಹಾಯಕರು : 

ಇವರು ಸಹಕಾರಿ ಸಂಘಗಳ ನಿಬಂಧಕರು ಇಲಾಖೆಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಅಧಿಕಾರಿ / ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳ ಸೇವಾ ವಿಷಯಗಳು ಕಾರ್ಯವನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಾರೆ. 
ಕಿರಿಯ ಸಹಾಯಕರು: 

ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿದ ರಿಜಿಸ್ಟರ್‌ಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸುವುದು. ವಿಷಯದ ಕಡತಗಳನ್ನು ದಾಖಲೆಯಿಡುವುದು ಮತ್ತು ರವಾನಿಸುತ್ತಾರೆ . 
ಬೆರಳಚ್ಚುಗಾರರು: 

ಬೆರಳಚ್ಚು ಕರ್ತವ್ಯಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಾರೆ. 
ಗ್ರೂಪ್ ಡಿ: - 

ಶಾಖೆಯನ್ನು ಚೊಕ್ಕಟವಾಗಿಡುವುದು, ಮಾನ್ಯ ಸಚಿವರುಗಳಿಗೆ ಹಾಗೂ ಸಚಿವಾಲಯದೊಳಗಿನ ಇಲಾಖೆಗೆ | ಶಾಖೆಗೆ ಕಡತಗಳನ್ನು | ಟಪಾಲುಗಳನ್ನು 
ತೆಗೆದುಕೊಂಡು ಹೋಗುತ್ತಾರೆ. 
ಶಾಖಾಧಿಕಾರಿ ಸಹಕಾರ- ಬಿ ಶಾಖೆ: 

ಇವರು ಈ ಕೆಳಕಂಡ ವಿಷಯಗಳ ಬಗ್ಗೆ ಸಹಾಯಕರು / ಹಿರಿಯ ಸಹಾಯಕರುಗಳಿಂದ ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಗಳನ್ನು | ಕಡತಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲಿಸಿ , 
ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯವರಿಗೆ ಮಂಡಿಸುವುದು ಹಾಗೂ ಶಾಖೆಯನ್ನು ಸುವ್ಯವಸ್ಥಿತವಾಗಿ ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಾ ಕಿರಿಯ ಸಹಾಯಕರು ಶಾಖೆಯ ವಿಷಯದ ಕಡತಗಳನ್ನು 
ದಾಖಲಿಸುವ ಮತ್ತು ರವಾನಿಸುವ ಕಾರ್ಯದ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆ ಕೈಗೊಳ್ಳುತ್ತಾರೆ. 
1 ಕನಿಷ್ಠ ಬೆಂಬಲ ಬೆಲೆ ಯೋಜನೆಗಳ ವಿಷಯಗಳು. 
2. ಕೃಷಿ ಮಾರಾಟ ಇಲಾಖೆಯ ಯೋಜನೆಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳು. 
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ಕೃಷಿ ಮಾರಾಟ ಇಲಾಖೆಯ / ಮಂಡಳಿಯ ಸೇವಾ ವಿಷಯಗಳು. 
ಕರ್ನಾಟಕ ಕೃಷಿ ಉತ್ಪನ್ನ ಮಾರಾಟ (ನಿಯಂತ್ರಣ) ಕಾಯ್ದೆ, 1966 ಮತ್ತು ಕರ್ನಾಟಕ ಕೃಷಿ ಉತ್ಪನ್ನ ಮಾರಾಟ (ನಿಯಂತ್ರಣ) ನಿಯಮಾವಳಿ 1968 ಕ್ಕೆ 

ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಎಲ್ಲಾ ಸೇವಾ ವಿಷಯಗಳು. 
5. ಕೃಷಿ ಮಾರಾಟ ಇಲಾಖೆಯ ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ಆಸ್ತಿ / ಹೊಣೆಗಾರಿಕೆ ವಿಷಯಗಳು. 
6. ಕೃಷಿ ಮಾರಾಟ ಇಲಾಖೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಆನ್‌ಲೈನ್ಟ್ರೇಡಿಂಗ್ ( ಇ- ಮಾರುಕಟ್ಟೆ) ವಿಷಯಗಳು. 
7. ಕೃಷಿ ಮಾರಾಟ ಇಲಾಖೆಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ನ್ಯಾಯಾಲಯ ಪ್ರಕರಣಗಳು. 
8. ವಿಧಾನ ಸಭೆ/ ಪರಿಷತ್ತಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳು. ( ಪ್ರಶ್ನೆಗಳು ಮತ್ತು ಭರವಸೆಗಳು ಇತ್ಯಾದಿ) 
ಹಿರಿಯ ಸಹಾಯಕರು / ಸಹಾಯಕರು: 

ಇವರು ಕೃಷಿ ಮಾರಾಟ ಇಲಾಖೆಯ ಎಲ್ಲಾ ಯೋಜನೆಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳು, ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಕೃಷಿ ಮಾರಾಟ ಮಂಡಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ 
ಎಲ್ಲಾ ವಿಷಯಗಳು, ಕರ್ನಾಟಕ ಕೃಷಿ ಉತ್ಪನ್ನ ಮಾರಾಟ ( ನಿಯಂತ್ರಣ ) ಕಾಯ್ದೆ , 1966 ಮತ್ತು ಕರ್ನಾಟಕ ಕೃಷಿ ಉತ್ಪನ್ನ ಮಾರಾಟ ( ನಿಯಂತ್ರಣ) ನಿಯಮಾವಳಿ 
1968 ಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಎಲ್ಲಾ ವಿಷಯಗಳು, ಕೃಷಿ ಮಾರಾಟ ಇಲಾಖೆಯ ಸಿಬ್ಬಂದಿ / ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ಎಲ್ಲಾ ಸೇವಾ ವಿಷಯಗಳು, ಕೃಷಿ ಮಾರಾಟ ಇಲಾಖೆಯ | 
ಮಂಡಳಿಯ ಎಲ್ಲಾ ಸೇವಾ ವಿಷಯಗಳು, ಕೃಷಿ ಮಾರಾಟ ಇಲಾಖೆಯ ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ಆಸ್ತಿ | ಹೊಣೆಗಾರಿಕೆ ಪಟ್ಟಿ ವಿಷಯಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಕಾರ್ಯವನ್ನು 
ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಾರೆ . 
ಕಿರಿಯ ಸಹಾಯಕರು: 

ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿದ ರಿಜಿಸ್ಟರ್‌ಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸುವುದು. ವಿಷಯದ ಪತ್ರ/ ಕಡತಗಳನ್ನು ದಾಖಲೆಯಿಡುವುದು ಮತ್ತು ರವಾನಿಸುತ್ತಾರೆ. 
ಬೆರಳಚ್ಚುಗಾರರು: ಬೆರಳಚ್ಚು ಕರ್ತವ್ಯಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಾರೆ. 
ಗ್ರೂಪ್ ಡಿ : 

ಶಾಖೆಯನ್ನು ಚೊಕ್ಕಟವಾಗಿಡುವುದು, ಮಾನ್ಯ ಸಚಿವರುಗಳಿಗೆ ಹಾಗೂ ಸಚಿವಾಲಯದೊಳಗಿನ ಇಲಾಖೆಗೆ / ಶಾಖೆಗೆ ಕಡತಗಳನ್ನು / ಟಪಾಲುಗಳನ್ನು 
ತೆಗೆದುಕೊಂಡು ಹೋಗುತ್ತಾರೆ. 
ಶಾಖಾಧಿಕಾರಿ ಸಹಕಾರ- ಸಿ ಶಾಖೆ: 

ಇವರು ಈ ಕೆಳಕಂಡ ವಿಷಯಗಳ ಬಗ್ಗೆ ಸಹಾಯಕರು / ಹಿರಿಯ ಸಹಾಯಕರುಗಳಿಂದ ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಗಳನ್ನು | ಕಡತಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲಿಸಿ, 
ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯವರಿಗೆ ಮಂಡಿಸುವುದು ಹಾಗೂ ಶಾಖೆಯನ್ನು ಸುವ್ಯವಸ್ಥಿತವಾಗಿ ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಾ ಕಿರಿಯ ಸಹಾಯಕರು ಶಾಖೆಯ ವಿಷಯದ ಕಡತಗಳನ್ನು 
ದಾಖಲಿಸುವ ಮತ್ತು ರವಾನಿಸುವ ಕಾರ್ಯದ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆ ಕೈಗೊಳ್ಳುತ್ತಾರೆ. 
1 ಸ್ವೀಕೃತಿ ಮತ್ತು ರವಾನೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಎಲ್ಲಾ ವಿಷಯಗಳು. 

ಸಚಿವಾಲಯ ಕೈಪಿಡಿಯಲ್ಲಿ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದಕ್ರೋಢಿಕರಣ ವಿಷಯಗಳು. 
3. ಸಚಿವಾಲಯದ ಮಟ್ಟದ ಅಂತರ ಶಾಖೆಕ್ರೋಢಿಕರಣಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳು. 

ಸಮನ್ವಯ ವಿಷಯಗಳು. 
5. ಸಂಘಟನೆ ಮತ್ತು ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ( O & M ) ವಿಷಯಗಳು. 
ಸಹಾಯಕರು:: 

ಇವರು ಸ್ವೀಕೃತಿ ಮತ್ತು ರವಾನೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳು, ಸಚಿವಾಲಯ ಕೈಪಿಡಿಯಲ್ಲಿ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದಕ್ರೋಢಿಕರಣ ವಿಷಯಗಳು, ಸಚಿವಾಲಯದ 
ಮಟ್ಟದ ಅಂತರ ಶಾಖೆ ಕ್ರೋಢಿಕರಣಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳು, ಸಮನ್ವಯ ವಿಷಯಗಳು, ಸಂಘಟನೆ ಮತ್ತು ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ (O & M ) ವಿಷಯಗಳಿಗೆ 
ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಕಾರ್ಯವನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಾರೆ. 
ಕಿರಿಯ ಸಹಾಯಕರು: 

ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿದ ರಿಜಿಸ್ಟರ್‌ಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸುವುದು. ವಿಷಯದ ಕಡತಗಳನ್ನು ದಾಖಲೆಯಿಡುವುದು ಮತ್ತು ರವಾನಿಸುತ್ತಾರೆ. 
ಬೆರಳಚ್ಚುಗಾರರು: 

ಬೆರಳಚ್ಚು ಕರ್ತವ್ಯಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಾರೆ. 
ಗ್ರೂಪ್- ಡಿ : 

ಶಾಖೆಯನ್ನು ಚೊಕ್ಕಟವಾಗಿಡುವುದು, ಮಾನ್ಯ ಸಚಿವರುಗಳಿಗೆ ಹಾಗೂ ಸಚಿವಾಲಯದೊಳಗಿನ ಇಲಾಖೆಗೆ ಶಾಖೆಗೆ ಕಡತಗಳನ್ನು | ಟಪಾಲುಗಳನ್ನು 
ತೆಗೆದುಕೊಂಡು ಹೋಗುತ್ತಾರೆ. 
ಶಾಖಾಧಿಕಾರಿ ಸಹಕಾರ - ಡಿ ಶಾಖೆ : 

ಇವರು ಈ ಕೆಳಕಂಡ ವಿಷಯಗಳ ಬಗ್ಗೆ ಸಹಾಯಕರುಗಳಿಂದ ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಗಳನ್ನು | ಕಡತಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲಿಸಿ, ಅಧೀನ 
ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯವರಿಗೆ ಮಂಡಿಸುವುದು ಹಾಗೂ ಶಾಖೆಯನ್ನು ಸುವ್ಯವಸ್ಥಿತವಾಗಿ ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಾ ಕಿರಿಯ ಸಹಾಯಕರು ಶಾಖೆಯ ವಿಷಯದ ಕಡತಗಳನ್ನು 
ದಾಖಲಿಸುವ ಮತ್ತು ರವಾನಿಸುವ ಕಾರ್ಯದ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆ ಕೈಗೊಳ್ಳುತ್ತಾರೆ. 
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1 ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನಾ ಇಲಾಖೆಯ ಅಧಿಕಾರಿ / ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳ ಸೇವಾ ವಿಷಯಗಳು. 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಉಗ್ರಾಣ ನಿಗಮಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಎಲ್ಲಾ ವಿಷಯಗಳು. 
3. ಶಾಖೆಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಂತೆ ವಿಧಾನ ಮಂಡಲದ ಪ್ರಶ್ನೆಗಳು ಹಾಗೂ ವಿಷಯಗಳ ಬಗ್ಗೆ. 
ಸಹಾಯಕರು 

ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನಾ ಇಲಾಖೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಸೇವಾ ವಿಷಯಗಳು ಹಾಗೂ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಉಗ್ರಾಣ ನಿಗಮಕ್ಕೆ 
ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಎಲ್ಲಾ ವಿಷಯಗಳು, 
ಕಿರಿಯ ಸಹಾಯಕರು: 

ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿದ ರಿಜಿಸ್ಟರ್‌ಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸುವುದು. ವಿಷಯದ ಕಡತಗಳನ್ನು ದಾಖಲೆಯಿಡುವುದು ಮತ್ತು ರವಾನಿಸುತ್ತಾರೆ . 
ಬೆರಳಚ್ಚುಗಾರರು - ಬೆರಳಚ್ಚು ಕರ್ತವ್ಯಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಾರೆ. 
ಗ್ರೂಪ್- ಡಿ: 

ಶಾಖೆಯನ್ನು ಚೊಕ್ಕಟವಾಗಿಡುವುದು, ಮಾನ್ಯ ಸಚಿವರುಗಳಿಗೆ ಹಾಗೂ ಸಚಿವಾಲಯದೊಳಗಿನ ಇಲಾಖೆಗೆ | ಶಾಖೆಗೆ ಕಡತಗಳನ್ನು | ಟಪಾಲುಗಳನ್ನು 
ತೆಗೆದುಕೊಂಡುಹೋಗುತ್ತಾರೆ. 
ಶಾಖಾಧಿಕಾರಿ, ಸಹಕಾರ-ಎಫ್ ಶಾಖೆ: 

ಇವರು ಈ ಕೆಳಕಂಡ ವಿಷಯಗಳ ಬಗ್ಗೆ ಸಹಾಯಕರು / ಹಿರಿಯ ಸಹಾಯಕರುಗಳಿಂದ ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಗಳನ್ನು | ಕಡತಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲಿಸಿ, 
ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯವರಿಗೆ ಮಂಡಿಸುವುದು ಹಾಗೂ ಶಾಖೆಯನ್ನು ಸುವ್ಯವಸ್ಥಿತವಾಗಿ ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಾ ಕಿರಿಯ ಸಹಾಯಕರು ಶಾಖೆಯ ವಿಷಯದ ಕಡತಗಳನ್ನು 
ದಾಖಲಿಸುವ ಮತ್ತು ರವಾನಿಸುವ ಕಾರ್ಯದ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆ ಕೈಗೊಳ್ಳುತ್ತಾರೆ. 
1 ಕೇಂದ್ರ ಪುರಸ್ಕೃತ ಯೋಜನೆಗಳು ಕೋ - ಆಪರೇಟಿವ್ ಕ್ರೆಡಿಟ್ ಸೊಸೈಟೀಸ್| ಬ್ಯಾಂಕ್ಸ್ . 
2 . ಕೋ ಆಪರೇಟಿವ್ ರೂರಲ್ ಕ್ರೆಡಿಟ್ ಸೋಸೈಟೀಸ್ / ಬ್ಯಾಂಕ್ಸ್ . 
3. ಕಾಸ್ಕಾರ್ಡ ಬ್ಯಾಂಕ್ | ಅಪೆಕ್ಸ್ ಬ್ಯಾಂಕ್ | ಡಿಸಿಸಿ ಬ್ಯಾಂಕ್‌ಸ್‌ಗಳ ವಿಷಯಗಳು. 
4. ವ್ಯವಸಾಯ ಸೇವಾ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳು | ಕ್ರೆಡಿಟ್ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ವಿಷಯಗಳು | ಹಾಲು ಉತ್ಪನ್ನಗಳ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳು, ಕೆಎಮ್‌ಎಫ್ 

| ಎನ್. ಡಿ. ಡಿ. ಬಿ. ವಿಷಯಗಳು, ನಬಾರ್ಡ್ ವಿಷಯಗಳು. 
5, ಸಹಕಾರ ಇಲಾಖೆಯ ಮುಂದುವರಿದ ಯೋಜನೆಗಳ ವಿಷಯಗಳು. 
6. ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಮೇಲ್ಮನವಿ ಮತ್ತು ಪುನರ್ ಪರಿಶೀಲನಾ ಅರ್ಜಿಗಳು. 
ಹಿರಿಯ ಸಹಾಯಕರು / ಸಹಾಯಕರು: 

- ಇವರು ಕೇಂದ್ರ ಪುರಸ್ಕೃತ ಯೋಜನೆಗಳು ಕೋ - ಆಪರೇಟಿವ್ ಕ್ರೆಡಿಟ್ ಸೊಸೈಟೀಸ್| ಬ್ಯಾಂಕ್ ,ಕೋಆಪರೇಟಿವ್ ರೂರಲ್ ಕ್ರೆಡಿಟ್ ಸೋಸೈಟೀಸ್ 
| ಬ್ಯಾಂಕ್ , ಕಾಸ್ಕಾರ್ಡ ಬ್ಯಾಂಕ್ | ಅಪೆಕ್ಸ್ ಬ್ಯಾಂಕ್ | ಡಿಸಿಸಿ ಬ್ಯಾಂಕ್‌ಸ್‌ಗಳ ವಿಷಯಗಳು, ವ್ಯವಸಾಯ ಸೇವಾ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳು/ ಕ್ರೆಡಿಟ್ ಸಹಕಾರ 
ಸಂಘಗಳ ವಿಷಯಗಳು / ಹಾಲು ಉತ್ಪನ್ನಗಳ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳು, ಕೆಎಂಎಫ್ / ಎನ್ ಡಿಡಿಬಿ ವಿಷಯಗಳು, ನಬಾರ್ಡ್ ವಿಷಯಗಳು, ಸಹಕಾರ ಇಲಾಖೆಯ 
ಮುಂದುವರಿದ ಯೋಜನೆಗಳ ವಿಷಯಗಳು, ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಮೇಲ್ಮನವಿ ಮತ್ತು ಪುನರ್ ಪರಿಶೀಲನಾ ಅರ್ಜಿಗಳ ವಿಷಯಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಕಾರ್ಯವನ್ನು 
ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಾರೆ. 
ಕಿರಿಯ ಸಹಾಯಕರು: 

ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿದ ರಿಜಿಸ್ಟರ್‌ಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸುವುದು. ವಿಷಯದ ಕಡತಗಳನ್ನು ದಾಖಲೆಯಿಡುವುದು ಮತ್ತು ರವಾನಿಸುತ್ತಾರೆ. 
ಬೆರಳಚ್ಚುಗಾರರು: 

ಬೆರಳಚ್ಚು ಕರ್ತವ್ಯಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಾರೆ . 
ಗ್ರೂಪ್- ಡಿ: 

ಶಾಖೆಯನ್ನು ಚೊಕ್ಕಟವಾಗಿಡುವುದು, ಮಾನ್ಯ ಸಚಿವರುಗಳಿಗೆ ಹಾಗೂ ಸಚಿವಾಲಯದೊಳಗಿನ ಇಲಾಖೆಗೆ / ಶಾಖೆಗೆ ಕಡತಗಳನ್ನು / ಟಪಾಲುಗಳನ್ನು 
ತೆಗೆದುಕೊಂಡು ಹೋಗುತ್ತಾರೆ. 
ಶಾಖಾಧಿಕಾರಿ, ಸಹಕಾರ- ಜಿ ಶಾಖೆ: 

ಇವರು ಈ ಕೆಳಕಂಡ ವಿಷಯಗಳ ಬಗ್ಗೆ ಸಹಾಯಕರು / ಹಿರಿಯ ಸಹಾಯಕರುಗಳಿಂದ ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಗಳನ್ನು / ಕಡತಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲಿಸಿ, 
ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯವರಿಗೆ ಮಂಡಿಸುವುದು ಹಾಗೂ ಶಾಖೆಯನ್ನು ಸುವ್ಯವಸ್ಥಿತವಾಗಿ ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಾ ಕಿರಿಯ ಸಹಾಯಕರು ಶಾಖೆಯ ವಿಷಯದ 
ಕಡತಗಳನ್ನು ದಾಖಲಿಸುವ ಮತ್ತು ರವಾನಿಸುವ ಕಾರ್ಯದ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆ ಕೈಗೊಳ್ಳುತ್ತಾರೆ. 

1 ಚಿಟ್ ಫಂಡ್ ಆಕ್ಸ್ / ಮನಿಲೆಂಡರ್ ಆಕ್ಸ್ / ಪಾನಬೋಕರ್ ಆಕ್ಸ್ / ರೂಲ್ಸ್. 
2. ಕರ್ನಾಟಕ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಕಾಯಿದೆ | ನಿಯಮಗಳು | ತಿದ್ದುಪಡಿ , ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ವಿಷಯಗಳು. 
3. ಗೃಹ ನಿರ್ಮಾಣ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ವಿಷಯಗಳು. 
4 . ಪಟ್ಟಣ ಬ್ಯಾಂಕುಗಳ ಮಹಾ ಮಂಡಳ | ಪಟ್ಟಣ ಬ್ಯಾಂಕುಗಳ ವಿಷಯಗಳು ರಾಜ್ಯ ಸೌಹಾರ್ದ ಸಂಯುಕ್ತ ಸಹಕಾರ ನಿಯಮಿತ ವಿಷಯಗಳು. 
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5. ವಸತಿ ಮಹಾ ಮಂಡಳ. 
6. ಮೇಲಿನ ವಿಷಯಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಮೇಲ್ಮನವಿಗಳು ಮತ್ತು ಪುನರ್ ಪರಿಶೀಲನಾ ಅರ್ಜಿಗಳು. 
7. ಶಾಖೆಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಂತೆ ವಿಧಾನ ಮಂಡಲದ ಪ್ರಶ್ನೆಗಳು ಹಾಗೂ ವಿಷಯಗಳ ಬಗ್ಗೆ, ಬಳಕೆದಾರರ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಎಲ್ಲಾ 

ವಿಷಯಗಳು. 
8. ಕರ್ನಾಟಕ ಸಹಕಾರ ಗ್ರಾಹಕರ ಮಂಡಳಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಎಲ್ಲಾ ವಿಷಯಗಳು. ತಾಲ್ಲೂಕು ವ್ಯಸಾಯೋತ್ಪನ್ನ ಮಾರಾಟ ಸಹಕಾರ ಸಂಘ 

( ಟಿಎಪಿಸಿಎಂಎಸ್) ಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಎಲ್ಲಾ ವಿಷಯಗಳು. 
9. ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಸಹಕಾರ ಮಾರಾಟ ಮಹಾಮಂಡಳಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಎಲ್ಲಾ ವಿಷಯಗಳು. 
10 . ಸಂಸ್ಕರಣ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಎಲ್ಲಾ ವಿಷಯಗಳು. 
11 ಗ್ರಾಮೀಣ ವಿದ್ಯುತ್ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳು. 
12 . ಮಹಿಳಾ ವಿವಿಧೋದ್ದೇಶ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳಿಗೆ ಮತ್ತು ಲ್ಯಾಂಪ್ಸ್ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಎಲ್ಲಾ ವಿಷಯಗಳು. 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಸಹಕಾರಿ ಮಹಾಮಂಡಳಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಷಯ ಮತ್ತು ಸಹಕಾರ ತರಬೇತಿ ಕೇಂದ್ರಗಳ ವಿಷಯಗಳು, ಜಿಲ್ಲಾ ಸಹಕಾರ 

ಯೂನಿಯನ್ನಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳು. 
14. ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಕೈಗಾರಿಕಾ ಸಹಕಾರ ಬ್ಯಾಂಕುಗಳಿಗೆ: ಕೈಗಾರಿಕಾ ಸಹಕಾರಿ ಸಂಘಗಳು ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳು. 
15 . ಗ್ರಾಮೀಣ ವಿದ್ಯುತ್ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳು. 
16. ಕರ್ನಾಟಕ ಸಂಘಗಳ ನೋಂದಣಿ ಕಾಯ್ದೆ 1960 ಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳು. 
ಹಿರಿಯ ಸಹಾಯಕರು / ಸಹಾಯಕರು : 

ಇವರು ಸಹಕಾರಿ ಸಂಘಗಳ ನಿಬಂಧಕರು, ಇಲಾಖೆಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಅಧಿಕಾರಿ / ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳ ಸೇವಾ ವಿಷಯಗಳು ಕಾರ್ಯವನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಾರೆ. 
ಕಿರಿಯ ಸಹಾಯಕರು: 

ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿದ ರಿಜಿಸ್ಟರ್‌ಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸುವುದು. ವಿಷಯದ ಕಡತಗಳನ್ನು ದಾಖಲೆಯಿಡುವುದು ಮತ್ತು ರವಾನಿಸುತ್ತಾರೆ. 
ಬೆರಳಚ್ಚುಗಾರರು: 

ಬೆರಳಚ್ಚು ಕರ್ತವ್ಯಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಾರೆ. 
ಗ್ರೂಪ್- ಡಿ 

ಶಾಖೆಯನ್ನು ಚೊಕ್ಕಟವಾಗಿಡುವುದು, ಮಾನ್ಯ ಸಚಿವರುಗಳಿಗೆ ಹಾಗೂ ಸಚಿವಾಲಯದೊಳಗಿನ ಇಲಾಖೆಗೆ/ ಶಾಖೆಗೆ ಕಡತಗಳನ್ನು/ ಟಪಾಲುಗಳನ್ನು 
ತೆಗೆದುಕೊಂಡು ಹೋಗುತ್ತಾರೆ. 
4(1)( ಬಿ) ಯ - ತೀರ್ಮಾನ ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳುವಲ್ಲಿ ಅನುಸರಿಸಲಾಗುವಕ್ರಮಗಳು: 

ಇಲಾಖಾ ಮುಖ್ಯಸ್ಥರುಗಳಿಂದ ಪ್ರಸ್ತಾವನಾ ಸ್ವೀಕೃತವಾದೊಡನೆ ಸಹಾಯಕರು | ಹಿರಿಯ ಸಹಾಯಕರು ಹೊಸ ಕಡತಗಳನ್ನು ತೆರೆದು ಅಥವಾ 
ವಿಷಯದ ಬಗ್ಗೆ ಲಭ್ಯವಿದ್ದ ಹಿಂದಿನ ಕಡತದಲ್ಲಿ ಅವುಗಳ ಪ್ರಾಮುಖ್ಯತೆಗೆ ತಕ್ಕಂತೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ನಿಯಮಗಳ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಟಿಪ್ಪಣಿಯನ್ನು ಪ್ರಾರಂಭಿಸುತ್ತಾರೆ. 
ಸಹಾಯಕರು / ಹಿರಿಯ ಸಹಾಯಕರು ಸಲ್ಲಿಸಿದ ಟಿಪ್ಪಣಿಗಳನ್ನು ಶಾಖಾಧಿಕಾರಿಯವರು ಪರಿಶೀಲಿಸಿ, ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯವರಿಗೆ ಮಂಡಿಸುತ್ತಾರೆ. ಅಧೀನ 
ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯವರು ವಿಷಯಗಳ ಪ್ರಾಮುಖ್ಯತೆಗೆ ತಕ್ಕಂತೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ನಿಯಮಗಳಡಿಯಲ್ಲಿ ಕೂಲಂಕಷವಾಗಿ ಪರಿಶೀಲಿಸಿ, ಮುಂದಿನ ಕ್ರಮ ಜರುಗಿಸಲು 
ಸಾಧ್ಯವಿದ್ದಲ್ಲಿ ತಮ್ಮ ಹಂತದಲ್ಲಿಯೇ ಜರುಗಿಸುತ್ತಾರೆ. ಅಥವಾ ಮುಂದಿನ ಆದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಉಪ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯವರಿಗೆ ಕಡತವನ್ನು ಮಂಡಿಸುತ್ತಾರೆ. ಜಂಟಿ 
ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯವರು ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯವರಿಂದ ಸಲ್ಲಿಸಲ್ಪಟ್ಟ ಕಡತಗಳನ್ನು ಸಮಗ್ರವಾಗಿ ಪರಿಶೀಲಿಸಿ, ಮುಂದಿನ ಆದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಪ್ರಧಾನ 
ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯವರಿಗೆ ಕಡತವನ್ನು ಮಂಡಿಸುತ್ತಾರೆ. ಅಥವಾ ತಮ್ಮ ಹಂತದಲ್ಲಿಯೇ ಕ್ರಮ ಜರುಗಿಸಲು ಸಾಧ್ಯವಿದ್ದಲ್ಲಿ ಕ್ರಮ ಜರುಗಿಸುತ್ತಾರೆ. ಪ್ರಧಾನ 
ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯವರು ಕೆಲವು ಪ್ರಸ್ತಾವಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಅವುಗಳ ವಿಶಿಷ್ಟತೆಯನ್ವಯ ಕಾರ್ಯನೀತಿ ನಿರ್ಣಯ ಕೈಗೊಳ್ಳುತ್ತಾರೆ ಅಥವಾ ಅಗತ್ಯವಿದ್ದಲ್ಲಿ 
ಕಡತವನ್ನು ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಮಾನ್ಯ ಸಚಿವರುಗಳಿಗೆ ಸಲ್ಲಿಸುತ್ತಾರೆ. 
4 (1)( ಬಿ)(iv ) 
ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಧಾನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 

ಪ್ರಕರಣಗಳ ಬಗ್ಗೆ ಆದ್ಯತೆಯ ಮೇಲೆ ಹಾಗೂ ತುರ್ತಾಗಿ ಕ್ರಮ 

ಕೈಗೊಳ್ಳಬೇಕಾಗುತ್ತದೆ. 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಪರ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ ( ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ಸುಧಾರಣೆ) 

ಪ್ರಕರಣಗಳ ಬಗ್ಗೆ ಆದ್ಯತೆಯ ಮೇಲೆ ಹಾಗೂ ತುರ್ತಾಗಿ ಕ್ರಮ 

ಕೈಗೊಳ್ಳಬೇಕಾಗುತ್ತದೆ. 
ಸರ್ಕಾರದ ಉಪ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ ( ಆಡಳಿತ) | 

ಪ್ರಕರಣಗಳ ಬಗ್ಗೆ ಆದ್ಯತೆಯ ಮೇಲೆ ಹಾಗೂ ತುರ್ತಾಗಿ ಕ್ರಮ 
ವಿಶೇಷ ಕರ್ತವ್ಯಾಧಿಕಾರಿ ಹಾಗೂ ಪದ ನಿಮಿತ್ತ ಸರ್ಕಾರದ ಜಂಟಿ 

ಕೈಗೊಳ್ಳಬೇಕಾಗುತ್ತದೆ. 
ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು 
ಶಾಖಾಧಿಕಾರಿಗಳು 

ಕಡತಗಳನ್ನು / ಸ್ವೀಕೃತಿಗಳನ್ನು 5 ದಿನಗಳೊಳಗಾಗಿ 
ನಿರ್ವಹಿಸಬೇಕಾಗಿರುತ್ತದೆ 
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ಹಿರಿಯ ಸಹಾಯಕರು / ಸಹಾಯಕರು ನಿರ್ವಹಿಸಬೇಕಾಗಿರುತ್ತದೆ. 


ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಗಾರರು | ಬೆರಳಚ್ಚುಗಾರರು 


ಕಿರಿಯ ಸಹಾಯಕರು 


ಕಡತಗಳನ್ನು / ಸ್ವೀಕೃತಿಗಳನ್ನು 5 ದಿನಗಳೊಳಗಾಗಿ 
ನಿರ್ವಹಿಸಬೇಕಾಗಿರುತ್ತದೆ 
ಇವರು ತಮಗೆ ವಹಿಸಿದ ಎಲ್ಲಾ ಕರ್ತವ್ಯಗಳನ್ನು ಆಯಾಯ ದಿನವೇ 
ಮುಗಿಸಬೇಕಾಗುತ್ತದೆ. 
ಇವರು ತಮಗೆ ವಹಿಸಿದ ಎಲ್ಲಾ ಕರ್ತವ್ಯಗಳನ್ನು ಆಯಾಯ ದಿನವೇ 
ಮುಗಿಸಬೇಕಾಗುತ್ತದೆ. 
ವಾಹನವನ್ನು ಸಿದ್ಧತೆಯಲ್ಲಿಡಬೇಕಾಗಿರುತ್ತದೆ. 
ಶಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಅವರಿಗೆ ವಹಿಸಿದ ಕೆಲಸಗಳನ್ನು ಆಯಾಯ ದಿನವೇ 
ಮುಗಿಸಬೇಕಾಗುತ್ತದೆ . 


ವಾಹನ ಚಾಲಕರು 


ದಲಾಯತ್ 


4( 1)( ಬಿ)(v) ತೀರ್ಮಾನ ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳುವಲ್ಲಿ ಅನುಸರಿಸಲಾಗುವ ನಿಯಮಗಳು 


6. 
7. 
8. 


ಕರ್ನಾಟಕ ನಾಗರೀಕ ಸೇವಾ ನಿಯಮಗಳು. 
ಕರ್ನಾಟಕ ನಾಗರೀಕ ಸೇವಾ ( ವರ್ಗೀಕರಣ, ನಿಯಂತ್ರಣ ಮತ್ತು ಮೇಲ್ಮನವಿ) ನಿಯಮಗಳು. 
ಕರ್ನಾಟಕ ಆರ್ಥಿಕ ಸಂಹಿತೆ. 
ಕರ್ನಾಟಕ ಖಜಾನೆ ಸಂಹಿತೆ. 
ಸಚಿವಾಲಯ ಕೈಪಿಡಿ . 
ಕರ್ನಾಟಕ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಕಾಯಿದೆ 1959 ಹಾಗೂ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ನಿಯಮಗಳು. 
ಕರ್ನಾಟಕ ಸೌಹಾರ್ದ ಸಹಕಾರಿ ಕಾಯಿದೆ 1997 ಹಾಗೂ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ನಿಯಮಗಳು. 
ಕರ್ನಾಟಕ ಕೃಷಿ ಉತ್ಪನ್ನ ಮಾರಾಟ (ನಿಯಂತ್ರಣ) ಅಧಿನಿಯಮ, 1966 ಹಾಗೂ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ನಿಯಮಗಳು. 
ಕನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಉಗ್ರಾಣ ನಿಗಮ ಕಾಯಿದೆ 1961 ಹಾಗೂ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ನಿಯಮಗಳು. 
ಚಿಟ್ ಫಂಡ್ ಕಾಯಿದೆ 1982 ಹಾಗೂ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ನಿಯಮಗಳು. 
ಕರ್ನಾಟಕ ಲೇವಾದೇವಿ ಕಾಯಿದೆ 1961 ಹಾಗೂ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ನಿಯಮಗಳು. 
The Government (Allocation of Business Rules 1977 . 


Karnataka Transaction of Business Rules, 1977 . 


KarnatakaGovernment Servants ( Medical Atte ndance) Rules, 1963. 
The Karnataka Public Service Commission (Consultation ) Regulation 2000. 


16 , 


Appointment to the dependents ofGovernment Servants who die while in service on compassionate grounds . 


ಸಹಕಾರ ಲಾಖೆ- ಎ - ಶಾಖೆ- A 


ಎಸಸೇ 


Asase 


| ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ನಿಬಂಧಕರ ಇಲಾಖೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಸೇವಾ ವಿಷಯಗಳು. 


ಸಹಕಾರ ಇಲಾಖೆ “ ಬಿ” ಶಾಖೆ- B 


ಎಂಆರ್ ಇ 


| MRE 


ಕೃಷಿ ಮಾರಾಟ ಇಲಾಖೆಯ ಯೋಜನೆಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳು ಕೃಷಿ ಉತ್ಪನ್ನ ಮಾರಾಟ 
ನಿಯಂತ್ರಣ ಅಧಿನಿಯಮ/ ನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳು. 
ವಿಧಾನ ಸಭೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳು ಹಾಗೂ ವಿಧಾನ ಪರಿಷತ್ ಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ 
ವಿಷಯಗಳು . 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಕೃಷಿ ಮಾರಾಟ ಮಂಡಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳು. 
ಕರ್ನಾಟಕ ಕೃಷಿ ಉತ್ಪನ್ನ ಮಾರಾಟ (ನಿಯಂತ್ರಣ) ಕಾಯ್ದೆ, 1966 ಮತ್ತು ಕರ್ನಾಟಕ ಕೃಷಿ ಉತ್ಪನ್ನ 
ಮಾರಾಟ (ನಿಯಂತ್ರಣ) ನಿಯಮಾವಳಿ 1968 ಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳು. 
ಕರ್ನಾಟಕ ಕೃಷಿ ಮಾರಾಟ ನೀತಿ: 205ನ್ನು ಅನುಷ್ಠಾನಗೊಳಿಸುವ ವಿಷಯಗಳು. 


ಮಾಇಸೇ 


EMD 


ಕೃಷಿ ಮಾರಾಟ ಇಲಾಖೆಯ ಸಿಬ್ಬಂದಿ | ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ಸೇವಾ ವಿಷಯಗಳು. 


ಎಂಎಲ್ ಡಬ್ಲ್ಯೂ | MLW 


ಕೃಷಿ ಮಾರಾಟ ಇಲಾಖೆಯ | ಮಂಡಳಿಯ ನ್ಯಾಯಾಲಯ ಪ್ರಕರಣಗಳು. 
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ಸಹಕಾರ ಇಲಾಖೆ “ ಸಿ ” ಶಾಖೆ- C 
ರರವಿ 

ಸ್ವೀಕೃತಿ ಮತ್ತು ರವಾನೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಎಲ್ಲಾ ವಿಷಯಗಳು , 
ಸಚಿವಾಲಯ ಕೈಪಿಡಿಯಲ್ಲಿ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದಕ್ರೋಢಿಕರಣ ವಿಷಯಗಳು. 
ಸಚಿವಾಲಯದ ಮಟ್ಟದ ಅಂತರ್ ಶಾಖೆಕ್ರೋಢಿಕರಣಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳು. 
ವಿಧಾನಸಭೆ ಮತ್ತು ವಿಧಾನ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಪ್ರಶ್ನೆಗಳಿಗೆ 
ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳು ಮತ್ತು ಸಮನ್ವಯ 
ಪ್ರಕರಣಗಳು, 
ಸಂಘಟನೆ ಮತ್ತು ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ( O & M ) 

ವಿಷಯಗಳು 
ಸಹಕಾರ ಇಲಾಖೆ “ ಡಿ ” ಶಾಖೆ- D 
ರಾಉನಿ WHC 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಉಗ್ರಾಣ ನಿಗಮಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳು 
ಎಲೆಸೇ 

ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನಾ ಇಲಾಖೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳು 
ಸಹಕಾರ ಇಲಾಖೆ (ಎಫ್ " ಶಾಖೆ- F 
CLS 

ಕೋ - ಆಪರೇಟಿವ್ ಲೋನ್ಸ್ಮಿಮ್ಸ್ 
CCB 

ಕೋ - ಆಪರೇಟಿವ್ ಕ್ರೆಡಿಟ್ ಸೊಸೈಟಿಸ್ | ಬ್ಯಾಂಕ್ಸ್ 
CRC 

ಕೋ - ಆಪರೇಟಿವ್ ರೂರಲ್ ಕ್ರೆಡಿಟ್ ಸೊಸೈಟಿಸ್ | ಬ್ಯಾಂಕ್ಸ್ 
ಸಹಕಾರ ಇಲಾಖೆ “ ಜಿ " ಶಾಖೆ- G 
CML 

ಚಿಟ್ ಫಂಡ್ ಆಕ್ಸ್ / ಮನಿಲೆಂಡರ್ ಆಕ್ಸ್ / ಪಾನ್ ಬೋಕರ್ಸ್‌ ಆಕ್ಸ್ / ರೂಲ್ಸ್/ 
CLM 

ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ವಿಷಯಗಳು ಕೆ. ಸಿ . ಎಸ್. ಆಕ್ಸ್ | ನಿಯಮಗಳು. 
CNS 

ನಾಮನಿರ್ದೇಶನಗಳು. 
CHS 

ಗೃಹನಿರ್ಮಾಣ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ವಿಷಯಗಳು. 
ಸಂಮಾಸ PMS 

ತಾಲ್ಲೂಕು ವ್ಯವಸಾಯೋತ್ಪನ್ನ ಮಾರಾಟ ಸಹಕಾರ ಸಂಘ ( ಟಿ. ಎ. ಪಿ. ಸಿ. ಎಂ .ಎಸ್) ಗಳಿಗೆ 
ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಎಲ್ಲಾ ವಿಷಯಗಳು. 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಸಹಕಾರ ಮಾರಾಟ ಮಹಾಮಂಡಳಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಎಲ್ಲಾ ವಿಷಯಗಳು. 
ಎನ್. ಸಿ. ಡಿ. ಸಿ, 3ನೇ ಯೋಜನೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳು. 
ಗ್ರಾಮೀಣ ಗೋದಾಮು, ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ಗೋದಾಮುಗಳನ್ನು ನಿರ್ಮಿಸಲು ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳಿಗೆ 
ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಎಲ್ಲಾ ವಿಷಯಗಳು . 
ಸಂಸ್ಕರಣ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಎಲ್ಲಾ ವಿಷಯಗಳು. 

ಗ್ರಾಮೀಣ ವಿದ್ಯುತ್ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳು. 
ನ್ಯಾದಾಆ CWP 

ಮೇಲಿನ ಎಲ್ಲಾ ವಿಷಯಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ನ್ಯಾಯಾಲಯದ ರಿಟ್ ಅರ್ಜಿಗಳು | 
4(1)( ಬಿ)( vi) 
ಈ ಇಲಾಖೆಯ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯಲ್ಲಿ ಈ ಕೆಳಕಂಡ 4 ಕ್ಷೇತ್ರ ಇಲಾಖೆಗಳು ಬರುತ್ತವೆ 

1. ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ನಿಬಂಧಕರು 
2, ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನೆ ಇಲಾಖೆ 
_ 3, ಕೃಷಿ ಮಾರಾಟ ಇಲಾಖೆ 
4 , ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಉಗ್ರಾಣ ನಿಗಮ 

ಕ್ಷೇತ್ರ ಇಲಾಖೆಗಳ ದೂರದೃಷ್ಟಿ, ದೈಯ ಮತ್ತು ಉದ್ದೇಶಗಳು ಈ ಕೆಳಗಿನಂತಿರುತ್ತದೆ. 
ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ನಿಬಂಧಕರ ಕಚೇರಿಯ ದೂರದೃಷ್ಟಿ: 

ಸದಸ್ಯರು ಸಹಕಾರ ಚಳುವಳಿಯಲ್ಲಿ ಸಕ್ರಿಯವಾಗಿ ಭಾಗವಹಿಸುವುದರ ಮೂಲಕ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಬೆಳವಣಿಗೆ, ಸ್ವಾವಲಂಬನೆ, ಸ್ವಾಯತ್ತತೆ 
ಮತ್ತು ಆರ್ಥಿಕವಾಗಿ ಸಬಲತೆ ಹೊಂದುವಂತೆ ಸಂವರ್ಧನೆಗೊಳಿಸುವುದು ಹಾಗೂ ಉತ್ತೇಜಿಸುವುದು . 
ಇಲಾಖೆಯ ಧೈಯ:- ಪ್ರಮಾಣಿಕ ಸಹಕಾರ ಸಂಸ್ಥೆಗಳನ್ನು ಸಂಘಟಿಸಲು ಹಾಗೂ ಸಹಕಾರ ಮೂಲ ತತ್ವಗಳನುಸಾರ, ಸಂಸ್ಥೆಗಳನ್ನು ಸುಸ್ಥಿತಿಯ ಮಾರ್ಗದಲ್ಲಿ 
ಕ್ರಮವಿಡುವುದು. ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿನ ಸಹಕಾರ ಚಳುವಳಿಯನ್ನು ಅಭಿವೃದ್ಧಿಪಡಿಸಿ, ಜನರ ಆರ್ಥಿಕ ಹಿತಾಸಕ್ತಿ ಮತ್ತು ಕ್ಷೇಮಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಉತ್ತಮ ಪಡಿಸಲು 
ಮಾರ್ಗದರ್ಶನ ನೀಡುವುದು ಹಾಗೂ ಎಲ್ಲಾ ವಿಧದ ಸಹಕಾರಿ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಿಗೆ ಸ್ನೇಹಿತ, 
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ತತ್ವಜ್ಞಾನಿ ಮತ್ತು ಮಾರ್ಗದರ್ಶಕರಾಗಿ ಸೇವೆ ಮಾಡುವುದು. ಇಲಾಖೆಯ ಎಲ್ಲಾ ಕಾರ್ಯಚಟುವಟಿಕೆಗಳು ಈ http://WWW .Sahakara.kar .gov.in 
ವೆಬ್ ಸೈಟ್ ನಲ್ಲಿ ಲಭ್ಯವಿರುವುದು. 
1, ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧನಾ ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯದ ದೃಷ್ಟಿಕೋನ: 

ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳಲ್ಲಿ ಹೊಣೆಗಾರಿಕೆ ಹಾಗೂ ಪಾರದರ್ಶಕತೆಯನ್ನು ಸಮಯಬದ್ದ ಪರಿಣಾಮಕಾರಿಯಾಗಿ ಹಾಗೂ ಸಮರ್ಥ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನಾ 
ಮೂಲಕ ತರುವುದು. 
ಇಲಾಖೆಯ ಧೈಯ: 
ಈ ಎಲ್ಲಾ ಸಹಕಾರ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನೆಯೊಂದಿಗೆ ಸಕಾಲದಲ್ಲಿ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನಾ ವರದಿ ಬಿಡುಗಡೆ, ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನಾ ಕೌಶಲ್ಯದಿಂದ 
ಸಾಮರ್ಥ್ಯ ವೃದ್ಧಿಗೊಳಿಸುವಿಕೆ, ಕಾರ್ಯವಿಧಾನಗಳ ಗಣಕೀಕರಣ ಮತ್ತು ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನಾ ವರದಿಗಳನ್ನು ಅರ್ಥೈಸಿಕೊಳ್ಳುವ ಹಾಗೂ ತಿರ್ಮಾನ 
ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳಲು ಅನುವಾಗುವಂತೆ ಸರಳಗೊಳಿಸುವುದು. ಇಲಾಖೆಯ ಎಲ್ಲಾ ಕಾರ್ಯಚಟುವಟಿಕೆಗಳು ಈ http://WWW .Sahakaradarpana.kar.gov.in 
ವೆಬ್ ಸೈಟ್ ನಲ್ಲಿ ಲಭ್ಯವಿರುವುದು. 
1, ಕೃಷಿ ಮಾರಾಟ ಇಲಾಖೆ:- ಇಲಾಖೆಯ ದೂರದೃಷ್ಠಿ:- ಜಾಗತೀಕರಣದಂತಹ ಈ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಅದಕ್ಕನುಗುಣವಾಗಿ ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿನ ಕೃಷಿ ಉತ್ಪನ್ನ 
ಮಾರುಕಟ್ಟೆಗಳನ್ನು ಅಭಿವೃದ್ಧಿಗೊಳಿಸಿ, ವ್ಯವಸ್ಥೆಗೊಳಿಸುವುದು ಮತ್ತು ಅದಕ್ಕನುಗುಣವಾಗಿ ಮಾರಾಟ ವ್ಯವಸ್ಥೆಯನ್ನು ಅಣಿಗೊಳಿಸುವುದು ಅಲ್ಲದೆ ಕ್ರಿಯಾಶೀಲ, 
ಸ್ವಾವಲಂಭಿ ಕೃಷಿ ಉತ್ಪನ್ನ ಮಾರುಕಟ್ಟೆಗಳನ್ನು ರೂಪಿಸುವುದು. 
ಇಲಾಖೆಯ ದೈಯ:- ರೈತರು ಬೆಳೆದ ಕೃಷಿ ಉತ್ಪನ್ನಗಳ ಮಾರಾಟಕ್ಕಾಗಿ ಸ್ಥಾಪಿತವಾಗಿರುವ ಕೃಷಿ ಉತ್ಪನ್ನ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ಸಮಿತಿಗಳ ಮೂಲಕ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ 
ಪ್ರಾರಂಗಣ ಮತ್ತು ಉಪ ಪ್ರಾಂಗಣದಲ್ಲಿ ವಹಿವಾಟುಗಳಿಗನುಗುಣವಾಗಿ ಅಗತ್ಯ ಮೂಲಭೂತ ಸೌಲಭ್ಯಗಳನ್ನು ಒದಗಿಸುವುದು, ರೈತರ ಉತ್ಪನ್ನಗಳಿಗೆ 
ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಬೆಲೆಗಳನ್ನು ದೊರಕಿಸಲು ಮಾರಾಟ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆಯಲ್ಲಿನ ಭಾಗೀದಾರರು ಜೊತೆಗೂಡಿ ಕೃಷಿ ಮಾರಾಟ A@ kವನ್ನು ಹೆಚ್ಚಿಸುವುದು, ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ 
ಕೃಷಿ ಮಾರಾಟ ವ್ಯವಸ್ಥೆಯಲ್ಲಿ ಪರಿಣಾಮಕಾರಿ ಸುಧಾರಣೆಯನ್ನು ಜಾರಿಗೆ ತರುವುದು ಇದಕ್ಕಾಗಿ ಸಹಕಾರಿ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ಖಾಸಗೀ ಸಂಘಟನೆಗಳು 
ಮುಂತಾದವುಗಳಿಗೆ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆಗಳಲ್ಲಿ ಪಾಲ್ಗೊಳ್ಳಲು ಪ್ರೋತ್ಸಾಹ ನೀಡುವುದು, ಪಾರದರ್ಶಕ ಮಾರಾಟ ವ್ಯವಸ್ಥೆಯನ್ನು ಜಾರಿಗೆ ತರುವುದು, 
ಇ- ಪ್ಲಾಟ್‌ಫಾರಂ ವ್ಯಾಪಾರ ಅಭಿವೃದ್ಧಿಗೊಳಿಸುವುದು ಮತ್ತು ವ್ಯಾಪಾರ ವಹಿವಾಟನ್ನು ಸಂಪೂರ್ಣವಾಗಿ ಗಣಕೀಕರಣಗೊಳಿಸುವುದು ಇಲಾಖೆಯ ಎಲ್ಲಾ 
ಕಾರ್ಯಚಟುಚಟಿಕೆಗಳು ಈ http:// krishimaratavahini.kar.gov.in ವೆಬ್ ಸೈಟ್‌ನಲ್ಲಿ ಲಭ್ಯವಿರುವುದು. 
5. ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಉಗ್ರಾಣ ನಿಗಮದ ದೃಷ್ಠಿಕೋನ:- ಕೃಷಿ ಉತ್ಪನ್ನಗಳಿಗೆ ವೈಜ್ಞಾನಿಕ ಶೇಖರಣೆ ವ್ಯವಸ್ಥೆ ಕಲ್ಪಿಸುವುದು, ಶೇಖರಿಸಲಾಗಿರುವ 
ಉತ್ಪನ್ನಗಳನ್ನು ವೈಜ್ಞಾನಿಕವಾಗಿ ಕಾಪಾಡುವುದರ ಮೂಲಕ ನಷ್ಟದ ಪ್ರಮಾಣವನ್ನು ಹಾಗೂ ರೈತರ ಹತಾಶರಾಗಿ, ಕೃಷಿ ಉತ್ಪನ್ನಗಳನ್ನು ಮಾರಾಟ 
ಮಾಡುವುದನ್ನು ಕಡಿಮೆಗೊಳಿಸುವುದು. 
4.1, ನಿಗಮದ ದೈಯ:- ರೈತರು ತಮ್ಮ ಬಳಿ ಇರುವ ಹೆಚ್ಚಿನ ಪ್ರಮಾಣದ ಉತ್ಪನ್ನಗಳನ್ನು ಸುಲಭವಾಗಿ ಹಾಗೂ ಅವರ ತಲುಪಿನ ಮಿತಿಯಲ್ಲಿ ಅಗ್ಗ 

ದಕ್ಕಾಗಿ ಅವಶ್ಯವಿರುವ ಮೂಲಭೂತ ಸೌಕರ್ಯಗಳನ್ನು ಹೆಚ್ಚಿಸಿ, ಕೊಯಿಲು ನಂತರದ ವ್ಯವಸ್ಥೆಯಲ್ಲಿ ಸುಲಭವಾಗಿ ಭಾಗವಹಿಸಲು ಅನುವು 
ಮಾಡಿಕೊಡುವುದು . ನಿಗಮದ ಎಲ್ಲಾ ಕಾರ್ಯಚಟುವಟಿಕೆಗಳು ಈ http:/ /WWW . Karnatakawarehousing.Com ವೆಬ್‌ಸೈಟ್‌ನಲ್ಲಿ ಲಭ್ಯವಿರುವುದು. 
ಈ ಇಲಾಖೆಯ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯಲ್ಲಿ ಈ ಕೆಳಕಂಡ ನಿಗಮ | ಮಂಡಳಿಗಳು ಬರುತ್ತವೆ. 
1 ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಕೃಷಿ ಮಾರಾಟ ಮಂಡಳಿ. 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಉಗ್ರಾಣ ನಿಗಮ. 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಸಹಕಾರ ಅಪೆಕ್ಸ್ ಬ್ಯಾಂಕ್ ನಿಯಮಿತ, 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಸಹಕಾರಿ ಕೃಷಿ ಮತ್ತು ಗ್ರಾಮೀಣಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಬ್ಯಾಂಕ್ ನಿಯಮಿತ, 

ಕರ್ನಾಟಕ ಸಹಕಾರಿ ಎಣ್ಣೆ ಬೀಜ ಬೆಳೆಗಾರರ ಮಹಾಮಂಡಳ, ಬೆಂಗಳೂರು. 
6. ರಬ್ಬರ್ ಮಾರಾಟ ಮತ್ತು ಸಂಸ್ಕರಣ ಸಹಕಾರ ಸಂಘ ನಿ, ಮಂಗಳೂರು ದಕ್ಷಿಣ ಕನ್ನಡ ಜಿಲ್ಲೆ. 
7. ಕೇಂದ್ರ ಅಡಿಕೆ ಮತ್ತು ಕೋಕೋ ಮಾರಾಟ ಹಾಗೂ ಸಂಸ್ಕರಣ ಸಹಕಾರ ಸಂಘ ನಿ, ಮಂಗಳೂರು, ( ಕ್ಯಾಂಪ್ಯೂ ) 
8. ಮಲೆನಾಡು ಅಡಿಕೆ ಮಾರಾಟ ಸಹಕಾರ ನಿ, ಶಿವಮೊಗ್ಗ, ( ಮ್ಯಾಮ್ಮೋಸ್) 
9. ಅಡಿಕೆ ಸಂಸ್ಕರಣ ಮತ್ತು ಮಾರಾಟ ಸಹಕಾರ ಸಂಘ ನಿ, ಸಾಗರ. 
10 . ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಸಹಕಾರಿ ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಮಾರಾಟ ಮಹಾಮಂಡಳ ನಿ, ಬೆಂಗಳೂರು. 
11 ತೋಟದ ಬೆಳೆಗಾರರ ಸಹಕಾರಿ ಮಾರಾಟ ಮತ್ತು ಸಂಸ್ಕರಣ ಸಂಘ ನಿ, ಬೆಂಗಳೂರು.( ಹಾಪ್ ಕಾಮ್ಸ್ ) 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಸಹಕಾರಿ ಹಾಲು ಉತ್ಪಾದಕರ ಮಹಾಮಂಡಳ ನಿ, 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಸಹಕಾರಿ ಗ್ರಾಹಕರ ಮಹಾ ಮಂಡಳ. 
14. ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ವಸತಿ ಮಹಾಮಂಡಳ ನಿ, ಬೆಂಗಳೂರು, ದೊಡ್ಡ ಪ್ರಮಾನದ ಆದಿವಾಸಿ ವಿವಿಧೋದ್ದೇಶ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳು ( ಲ್ಯಾಂಪ್ಸ್ ) 

ಮತ್ತು ಲ್ಯಾಂಪ್ ಮಹಾಮಂಡಳ , 
5. ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಮಹಿಳಾ ಸಹಕಾರ ಮಹಾಮಂಡಳ ನಿ. ಬೆಂಗಳೂರು ವಿವಿಧೋದ್ದೇಶ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳು 
16 . ಗ್ರಾಮೀಣ ವಿದ್ಯುಚ್ಛಕ್ತಿ ಸಹಕಾರ ಸಂಘ. 
17. ಸಾರಿಗೆ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳು. 


ಅ 


= 


0 


ಇ 
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ಮೂಲವೇತನ 

` ಗಳಲ್ಲಿ 
2 , 24, 100/ 
1,30,600 / 
76,300/ 


1,12, 100 / 


74,000/ 


52,500/ 


52 , 560/ 


18 . ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಸಹಕಾರಿ ಮೀನುಗಾರಿಕೆ ಮಹಾಮಂಡಳಿ, ಮೈಸೂರು. 
19 . ಮರ ಬೆಳೆಯುವವರ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳು. 
20. ಕಾರ್ಮಿಕ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳು, 
21 ಕ್ರೀಡಾಉತ್ತೇಜನ ಮತ್ತು ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಸಹಕಾರ ಸಂಘ, ಚಂದರಗಿ, 
22 . ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಸಹಕಾರಿ ನೂಲಿನ ಗಿರಣಿಗಳ ಮಹಾಮಂಡಳ ನಿ., ಬೆಂಗಳೂರು. 
23. ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಸಹಕಾರಿ ಸಕ್ಕರೆ ಕಾರ್ಖಾನೆಗಳ ಮಹಾಮಂಡಳ. 
24. ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಸಹಕಾರಿ ಪಟ್ಟಣ ಬ್ಯಾಂಕುಗಳ ಮಹಾಮಂಡಳ ನಿ. ಬೆಂಗಳೂರು. 

25, ಮಹಿಳಾ ಪಟ್ಟಣ ಸಹಕಾರಿ ಬ್ಯಾಂಕುಗಳು. 
ಕಲಂ 4(1) ಬಿ ರಡಿ (IX) ಮತ್ತು(X) ಅಡಿ ಸಹಕಾರ ಇಲಾಖೆಯ ಅಧಿಕಾರಿ/ ನೌಕರರ ವಿವರಗಳು ಈ ಕೆಳಕಂಡಂತೆ ಇರುತ್ತದೆ. 

ಅಧಿಕಾರಿ/ ನೌಕರರ ಹೆಸರು 
ಕ್ರ . ಸಂ 

ಪದನಾಮ 
ಶ್ರೀ | ಶ್ರೀಮತಿ 
ಡಾ .ಎನ್. ನಾಗಾಂಬಿಕಾದೇವಿ 

ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಧಾನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ಮನೋಜ್ಜೈನ್ 

ಸರ್ಕಾರದ ಅಪರ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ ( ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ಸುಧಾರಣೆ) 
ಗೋಪಾಲಯ್ಯ .ಎನ್ 

ಸರ್ಕಾರದ ಉಪ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ಬಿ.ಎಸ್. ಹರೀಶ್ 

ವಿಶೇಷ ಕರ್ತವ್ಯಾಧಿಕಾರಿ ಹಾಗೂ 

ಪದನಿಮಿತ್ತ ಸರ್ಕಾರದ ಜಂಟಿ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ವಿ.ರತ್ನಮ್ಮ 

ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ- 1 
ಎಂ . ಶ್ರೀನಿವಾಸ್ 

ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ- 2 
ಸೆಂತಾಮಿ 

ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ- 3 

ಎ. ಶಾಖೆ 
ಕೆ. ಬಿಳಿಯಪ್ಪ 

ಶಾಖಾಧಿಕಾರಿ 
ಕೋಮಲ.ಎಸ್ 

ಹಿರಿಯ ಸಹಾಯಕಿ 
ದುಂಡುಮಾದಯ್ಯ . ವಿ. 

ಸಹಾಯಕರು 
ಖಾಲಿ 

ಸಹಾಯಕ 
ಖಾಲಿ 

ಕಿರಿಯ ಸಹಾಯಕರು 
ಶ್ವೇತ. ಜೆ. ವಿ. 

ಬೆರಳಚ್ಚಗಾರ್ತಿ 
ಖಾಲಿ 

ಜಮೇದಾರ್ 

ಬಿ. ಶಾಖೆ 
ಕಮಲ ಜಯರಾಂ 

ಶಾಖಾಧಿಕಾರಿ 
ಖಾಲಿ 

ಹಿರಿಯ ಸಹಾಯಕ 
ಶಶಿಕಲಾ.ಎಸ್. 

ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಗಾರರು 
ಜೆ. ಜೆ. ವೇದಾವತಿ 

ಸಹಾಯಕಿ 
ಖಾಲಿ 

ಸಹಾಯಕ 
ಖಾಲಿ 

ಕಿರಿಯ ಸಹಾಯಕ 
ಖಾಲಿ 

ಬೆರಳಚ್ಚುಗಾರರು | 
22 ಖಾಲಿ 

ಜಮೇದಾರ್ 

ಸಿ . ಶಾಖೆ 
ಎಂ . ರೂಪ. 

ಶಾಖಾಧಿಕಾರಿ 
ಸಿದ್ದೇಗೌಡ 

ಸಹಾಯಕ 
25 | ಖಾಲಿ 

ಸಹಾಯಕ 


0||0| 


45 , 300 / 


| 


36,950/ 
30,350/ 


E| 


5| 


ಹ| 


22, 950 


14, 


50,100/ 


33 ,450 / 


31,850/ 


21 


43 , 100/ 
31,850/ 


24 
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ಕ್ರ. ಸಂ 


ಅಧಿಕಾರಿ/ ನೌಕರರ ಹೆಸರು 

ಶ್ರೀ / ಶ್ರೀಮತಿ 


ಪದನಾಮ 


ಮೂಲ ವೇತನ 
`. ಗಳಲ್ಲಿ 


26 | ಖಾಲಿ 


21 . 


ಖಾಲಿ 


28 


ಖಾಲಿ 


| 


53 , 900 / 


29 
30 
31 


37, 900/ 


ಕೆ. ಷಾಹೀನ್ ಪರ್ವೀನ್ 
ಪಿ. ಸಿ. ಬೋಜಮ್ಮ 
ಸೈಯದ್ ಅಬ್ಬಾಸ್ ಹೈದರ್ 
ಬಾನುಪ್ರಕಾಶ್ ಎಂ.ಕೆ 
ಖಾಲಿ 


31,900 / 


32 


21,900/ 


ಕಿರಿಯ ಸಹಾಯಕ 
ಬೆರಳಚ್ಚುಗಾರರು 
ಜಮೇದಾರ್ 

- ಡಿ - ಶಾಖೆ 
ಶಾಖಾಧಿಕಾರಿ 
ಹಿರಿಯ ಸಹಾಯಕಿ 
ಸಹಾಯಕ 
ಕಿರಿಯ ಸಹಾಯಕ 
ಬೆರಳಚ್ಚುಗಾರ 
ಜಮೇದಾರ್ 

ಎಫ್ - ಶಾಖೆ 
ಶಾಖಾಧಿಕಾರಿ 
ಹಿರಿಯ ಸಹಾಯಕಿ 
ಸಹಾಯಕರು 
ಸಹಾಯಕರು 
ಕಿರಿಯ ಸಹಾಯಕ 


33 . 


34 


ಯಶವಂತರಾವ್ 


37, 900 / 


35 . 


ಖಾಲಿ 


36 


42, 000 / 


ಸುಗುಣ.ಎಸ್ 
ಖಾಲಿ 
ಹೇಮಂತ್ ಕುಮಾರ್ ಜಿ .ಎಸ್. 


38 | 


31,000/ 


ಖಾಲಿ 


ಖಾಲಿ | 


ಹಸೀನಾ. ಬಿ 


ಬೆರಳಚ್ಚುಗಾರ 
ದಲಾಯತ್ 

- ಜಿ , ಶಾಖೆ 


27,650/ 


ಚೇತನ ಎಂ . 


ಶಾಖಾಧಿಕಾರಿ 


43,100/ 


43 | 


ಖಾಲಿ 


ಹಿರಿಯ ಸಹಾಯಕರು 


ರವೀಂದ್ರ ಎಸ್. 


ಸಹಾಯಕ 


32,600/ 


ಸಂಗಪ್ಪ ಭೋವಿ 


ಸಹಾಯಕ 


32,600/ 


ಸದಾಶಿವ ಚನಾಳ 


ಸಹಾಯಕ 


31,100/ 


ಭೀಮಪ್ಪ ಮೇಟಿ 


ಹಿರಿಯ ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಗಾರರು 


37, 900 / 


ಖಾಲಿ 


ಕಿರಿಯ ಸಹಾಯಕ 
ಬೆರಳಚ್ಚುಗಾರರು 


ಖಾಲಿ 


ಖಾಲಿ 


ಜಮೇದಾರ್ 


ರೂಪ ಡಿ . ರಾವ್ 


31,850/ 


ವಿಶೇಷ ಕರ್ತ್ಯಾಧಿಕಾರಿ ಹಾಗೂ ಪದನಿಮಿತ್ತ ಸರ್ಕಾರದ ಪ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳ ಆಪ್ತ ಶಾಖೆ 

ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಗಾರ್ತಿ 
ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಧಾನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯವರ ಆಪ್ತ ಶಾಖೆ 

ಪ್ರ. ಕಾ. ಆಪ್ತಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಗಾರ್ತಿ 


ಮಂಜುನಾಥ್ 


45,300/ 


31, 800/ 


ದಿವ್ಯಾ ಶೇಟ್ 
ಖಾಲಿ 


54 


ಕಿರಿಯ ಸಹಾಯಕರು 


55 


ಮೋಹನ್ ಬಾಬು 


ವಾಹನ ಚಾಲಕರು 


31, 100/ 


56 


ಮಹೇಶ್ . ಬಿ 


ಡಿ. ಗ್ರೂಪ್ 


22, 400 / 
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ಮೂಲ ವೇತನ 
`. ಗಳಲ್ಲಿ 


39, 800/ 


21900/ 


21400/ 


ವೆಚ್ಚ 


20.00 


630174 


5.00 


14.81 


200.23 


99.20 


ಅಧಿಕಾರಿ/ ನೌಕರರ ಹೆಸರು 
ಕ್ರ . ಸಂ 

ಪದನಾಮ 
ಶ್ರೀ | ಶ್ರೀಮತಿ 

ಸರ್ಕಾರದ ಉಪ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯವರ ಆಪ್ತ ಶಾಖೆ 
ಮಾಲಿನಿ ದೀಕ್ಷಿತ್ 

ಹಿರಿಯ ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಗಾರ್ತಿ 
ಮಹೇಶ್ ಗುಂಡಪ್ಪ ಹೊಸೂರ 

ಕಿರಿಯ ಸಹಾಯಕ 
ಖಾಲಿ | 

ಜಮೇದಾರ್ 
ಎ . ಎಂ . ನಾಗರಾಜ 

ವಾಹನ ಚಾಲಕರು 
4(1)( ©)( xi) 
ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ನಿಬಂಧಕರ ಕಛೇರಿ 

2018- 19 ನೇ ಸಾಲಿನ ಆಯವ್ಯಯ ವಿವರ 
ಕ್ರ . ಸಂ ಯೋಜನೆ 

ಆಯವ್ಯಯ ಅವಕಾಶ 
a) ನಿರ್ದೇಶನ ಮತ್ತು ಆಡಳಿತ 

20.00 
2425- 00- 001- 0- 01 - 2 
b ) ನಿರ್ದೇಶನ ಮತ್ತು ಆಡಳಿತ 

5846.00 
2425 - 00 - 001- 0 - 01 
ತಂತ್ರಜ್ಞಾನ ಮತ್ತು ಮಾನವ ಸಂಪನ್ಮೂಲಗಳ ಉನ್ನತೀಕರಣ ನಿಧಿ 

5. 00 
2425- 00 - 004 - 0- 01 

15 . 00 
ಸಹಕಾರ ಚುನಾವಣಾ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ 

202 .00 
2425- 00 - 004 - 0- 03 
ಸಾಲ ನೀಡಿಕೆ ಸಹಕಾರಿ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಿಗೆ ಸಹಾಯ 2425- 00- 107 -1- 01 

106.00 
ಬೆಳೆ ಸಾಲಕ್ಕಾಗಿ ಬಡ್ಡಿ ಸಹಾಯಧನ 

79067.09 
2425- 00- 107 - 02 - 41 
ಸ್ವಸಹಾಯ ವರ್ಗಗಳಿಗೆ ಸಾಲಗಳ ಮೇಲಿನ ಬಡ್ಡಿ ಧನಸಹಾಯ 

6000 .00 
2425 - 00 - 107- 02 - 41 
ಕಾಯಕ ಯೋಜನೆ 2425 - 00 - 107- 02- 41 
ಸುಸ್ತಿ ಸಾಲಗಳ ಬಡ್ಡಿ ಮನ್ನಾ ಯೋಜನೆ 

5000.00 
2425- 00- 107 -2 -54 
ಲ್ಯಾಂಪ್ಸ್ ಸಂಯುಕ್ತ ಸಂಘಗಳಿಗೆ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ 
ಮೂಲಸೌಕರ್ಯಗಳ ಸ್ಥಾಪನೆ 

370 .00 
2425- 00 - 107- 2- 54 
ಯಶಸ್ವಿನಿ ಗ್ರಾಮೀಣ & ನಗರ 

10039 .50 
2425- 00 - 108- 0 - 58 
ವಿವಿಧ ಸಹಕಾರಿ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಲ್ಲಿ ಬಿ . ಪಿ. ಎಲ್. ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ / ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ 
ಹಿಂದುಳಿದ ಅಲ್ಪ ಸಂಖ್ಯಾತ ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ವಿಕಲ ಚೇತನ ವರ್ಗದ ಜನರನ್ನು 

694 . 00 
ಸದಸ್ಯರನ್ನಾಗಿ ನೊಂದಾಯಿಸುವ ಬಗ್ಗೆ 
2425 - 00- 108- 0- 58 
ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ / ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ | ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗ ಮತ್ತು ಅಲ್ಪ 
ಸಂಖ್ಯಾತರ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳಿಗೆ ಹಣಕಾಸು ಸಹಾಯ 

17.00 
2425- 00 - 108 - 0- 62 
ಕಾಸ್ಕಾರ್ಡ್ ಬ್ಯಾಂಕ್ ಗೆ ಸಾಲ 

456 .00 
6416 - 00 - 790- 1- 01- 395 


77749.64 


6000.00 


7 


. 


4625.35 


370. 00 


9314.00 


694. 00 


17 .00 


456 .00 
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ಕ್ರ . ಸಂ 


ಯೋಜನೆ 


ಆಯವ್ಯಯ ಅವಕಾಶ 


ವೆಚ್ಚ 


14 


ಕೆ. ಸಿ. ಸಿ. ಬ್ಯಾಂಕ್ ಧಾರವಾಡ ಹಾಗೂ ಡಿ. ಸಿ. ಸಿ. ಬ್ಯಾಂಕ್ ವಿಜಯಪುರ 
ಬ್ಯಾಂಕ್ ಗಳಿಗೆ ಸಹಾಯಾನುದಾನ 
2425 - 00 - 107 - 2 - 55 


500.00 


500 . 00 


ಸಾಲ ಮನ್ನಾ ಯೋಜನೆ ( *, 50.000 ರವರೆಗೆ) 
6425 - 00- 107 - 5 - 10 


27402140 


27402140 


260000.00 


260000 . 00 


ಸಾಲ ಮನ್ನಾ ಯೋಜನೆ ( *. 100 ಲಕ್ಷದರವರೆಗೆ) 
2425- 00- 107 - 2 - 56 

ಇತರೆ ಸಹಕಾರಿ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಿಗೆ ಸಹಾಯ 
2425 - 00- 108- 0- 01 


18 .00 


8.88 


80 .00 


90. 84 


ಸಾಲಿಗರ ಅಧಿನಿಯಮ 
3475- 00- 200 - 0- 01 
ಖಾಲಿ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗಾಗಿ ಅನುದಾನ ಹಾಗೂ 
ವೇತನಕ್ಕಾಗಿ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಅನುದಾನ 
2425 - 00 - 800- 0- 04 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಸಹಕಾರಿ ನೂಲು ಗಿರಣಿ ಸಹಾಯಾನುಧನ 
2425 - 00 - 108- 0- 52 


1789.00 


25.00 


25.00 


MIXO 


644270.99 


640513 .09 


ಕೃಷಿ ಮಾರಾಟ ಇಲಾಖೆ: 


2018-19 ನೇ ಸಾಲಿನ ಆಯವ್ಯಯ ಹಾಗೂ ವೆಚ್ಚದ ವಿವರ 


ಕ್ರ . ಸಂ 


ವೆಚ್ಚ 


ಯೋಜನೆ 
ಕನಿಷ್ಠ ಬೆಂಬಲ ಬೆಲೆ ಯೋಜನೆ 
(3475 - 00- 107- 0- 20) 


ಆಯವ್ಯಯ ಅವಕಾಶ 
* 30600.00 ಲಕ್ಷಗಳು 
`, 10000.00 ಲಕ್ಷಗಳು 
( ಕನಿಷ್ಠ ಬೆಂಬಲ ಬೆಲೆ ಯೋಜನೆ) | 
`, 20600.00 ಲಕ್ಷಗಳು 
(ಪ್ರೋತ್ಸಾಹ ಧನ ) 
`. 5228.00 ಲಕ್ಷಗಳು 


`. ಲಕ್ಷಗಳಲ್ಲಿ 

ಷರಾ 
` , 20600.00 
ಲಕ್ಷಗಳು ಸರ್ಕಾರದಿಂದ 
ಬಿಡುಗಡೆಯಾಗಿರುವುದಿಲ್ಲ 


ಲಕ್ಷಗಳು 


` . 5228.00 ಲಕ್ಷಗಳು | 


ಗ್ರಾಮೀಣ ಮಾರುಕಟ್ಟೆಗಳ 
ಅಭಿವೃದ್ದಿ - ನಬಾರ್ಡ್ ಕಾಮಗಾರಿಗಳು 
(5475- 00 - 102 - 2- 01)( 436) 
ಎ. ಪಿ. ಎಂ . ಸಿ.ಗಳ ವಿಶೇಷ 
ಯೋಜನೆಗಳ ನೆರವು 
(5475 - 00- 800- 0- 03) 
ಎಸ್ ಡಿಪಿ( 33) 
ನಿರ್ಮಾಣ( 386) 
ಎಸ್ ಸಿಪಿ( 422) 
ಟಿಎಸ್ ಪಿ(423 ) 


` 760 .00 ಲಕ್ಷಗಳು 
` , 1085 .00 ಲಕ್ಷಗಳು 
` , 143.00 ಲಕ್ಷಗಳು 
* 35 .00 ಲಕ್ಷಗಳು 
`, 2023.00 ಲಕ್ಷಗಳು 


` 760.00 
` , 1085.00 
` , 143. 00 
* 17 .50 
` , 2005. 50 


ಒಟ್ಟು 


` , 17.50 ಲಕ್ಷಗಳು 

ಸರ್ಕಾರದಿಂದ 
ಬಿಡುಗಡೆಯಾಗಿರುವುದಿಲ್ಲ 


ವೆಚ್ಚ 


ಕು 


ಯೋಜನೇತರ 


ಆಯವ್ಯಯ ಅವಕಾಶ 


3475 - 00 - 107 - 0- 01 
3475 - 00 - 107 - 0- 02 


` . 958.00 ಲಕ್ಷಗಳು 
` . 5137.00 ಲಕ್ಷಗಳು 


( ಜನವರಿ- 2019ರ ಅಂತ್ಯಕ್ಕೆ) 
` 867.95 ಲಕ್ಷಗಳು 
`, 473.68 ಲಕ್ಷಗಳು 


2 . 
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4 (1)( ಬಿ)( xi) 

ಈ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ 01/04/2004 ನೇ ಸಾಲಿನಿಂದ ರೈತರಿಗೆ ಶೇಕಡ 6 ರ ಬಡ್ಡಿದರವನ್ನು ಕೃಷಿ ಸಾಲ ಸೌಲಭ್ಯ ಒದಗಿಸುವ ಯೋಜನೆಯನ್ನು ಜಾರಿಗೆ 
ತಂದಿದೆ. ಅದರನ್ವಯ ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳು ಈ ಯೋಜನೆಯನ್ನು ಅನುಷ್ಠಾನಗೊಳಿಸಿದೆ. ಸರ್ಕಾರವು ಸರಾಸರಿ 5.5 ರಷ್ಟು ವ್ಯತ್ಯಾಸ ಬಡ್ಡಿಯನ್ನು 
ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳಿಗೆ ಭರಿಸುತ್ತಿದೆ. 
4( 1)( ಬಿ)( xi) 

ಈ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ ನೇರವಾಗಿ concession permits of authorization ಗಳನ್ನು ವಿಸ್ತರಿಸಿರುವುದಿಲ್ಲ. 
4 (1)( ಬಿ)( xiv) 

ಈ ಬಗ್ಗೆ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಗಣಕಯಂತ್ರದಲ್ಲಿ ಅಳವಡಿಸಲು ಕ್ರಮ ಜರುಗಿಸಲಾಗುವುದು. 
(1)( ಬಿ)( xv) | 
ಈ ಬಗ್ಗೆ ಸಚಿವಾಲಯದಲ್ಲಿ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯ ಅಧ್ಯಯನ ಹಾಗೂ ಸಾಮಾನ್ಯ ಅಭ್ಯಾಸಕ್ಕೆ ಅವಶ್ಯವಿರುವ ಪುಸ್ತಕ ಹಾಗೂ ನಿಯತಕಾಲಿಕವಿರುವ ಒಂದು ಗ್ರಂಥ 
ಬಂಡಾರವಿದೆ. ಈ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರತ್ಯೇಕವಾದ ಯಾವುದೇ ಗ್ರಂಥ ಬಂಡಾರವಿರುವುದಿಲ್ಲ. 
4(1)( ಬಿ)(xvi) 

ಅಧಿಕಾರಿ / ನೌಕರರು 
ಕ್ರ . ಸಂ 

ದೂರವಾಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ 
- ಶ್ರೀ | ಶ್ರೀಮತಿ 
| ಡಾ : ಎನ್. ನಾಗಾಂಬಿಕಾದೇವಿ ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಧಾನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, 

ಕಛೇರಿ: 22251297, 22032512 
ಹಾಗೂ ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ಸಹಕಾರ ಇಲಾಖೆ ಬಹುಮಹಡಿ ಕಟ್ಟಡ, ಬೆಂಗಳೂರು 

ಫ್ಯಾಕ್ಸ್ : 22253721 
ಮನೋಜ್ ಜೈನ್ 

ಕಛೇರಿ: 22374554, 22032733 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಪರ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, ( ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ಸುಧಾರಣೆ) ಸಹಕಾರ ಇಲಾಖೆ, ಮೊ . ನಂ :9480380780 
ಬಹುಮಹಡಿಗಳ ಕಟ್ಟಡ, ಬೆಂಗಳೂರು 
ಗೋಪಾಲಯ್ಯ . ಎನ್ 

ಕಛೇರಿ: 22353951, 22032521 
ಸರ್ಕಾರದ ಉಪಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, 

ಮೊ . ನಂ : 9886955399 
ಹಾಗೂ ಮೇಲ್ಮನವಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ, ಸಹಕಾರ ಇಲಾಖೆ, 
ಬಹು ಮಹಡಿಗಳ ಕಟ್ಟಡ, ಬೆಂಗಳೂರು 
ಬಿ.ಎಸ್ . ಹರೀಶ್ 

ಕಛೇರಿ 22353950 , 22032368 
ವಿಶೇಷಾಧಿಕಾರಿ ಹಾಗೂ ಪದನಿಮಿತ್ತ 
ಸರ್ಕಾರದ ಜಂಟಿ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, 
ಹಾಗೂ ಮೇಲ್ಮನವಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ, ಸಹಕಾರ ಇಲಾಖೆ 
ಬಹುಮಹಡಿಗಳ ಕಟ್ಟಡ, ಬೆಂಗಳೂರು. 
ವಿ. ರತ್ನಮ್ಮ ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ- 1, 

ಕಛೇರಿ : 22032431 
ಹಾಗೂ ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಮಾಹಿತಿ ಅಧಿಕಾರಿ, ಸಹಕಾರ ಇಲಾಖೆ, 
ಬಹುಮಹಡಿಗಳ ಕಟ್ಟಡ, ಬೆಂಗಳೂರು- 1 
ಎಸ್. ಶ್ರೀನಿವಾಸ, ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ- 2 , 

ಕಛೇರಿ : 2203235 
ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಮಾಹಿತಿ ಅಧಿಕಾರಿ, 

ಮೊ . ನಂ . 9035877301 
ಸಹಕಾರ ಇಲಾಖೆ, ಬಹುಮಹಡಿಗಳ ಕಟ್ಟಡ, 
ಬೆಂಗಳೂರು- 1 
ಆರ್ ಸೆಂತಾಮಯ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ- 3, 

ಕಛೇರಿ : 22032479 
ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಮಾಹಿತಿ ಅಧಿಕಾರಿ, 
ಸಹಕಾರ ಇಲಾಖೆ, ಬಹುಮಹಡಿಗಳ ಕಟ್ಟಡ 

ಬೆಂಗಳೂರು- 560001 

ಕಲಂ 4(1) ಬಿ (XVI) ರಡಿ ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂತಹ ಇತರ ಮಾಹಿತಿಗಳನ್ನು ಪ್ರಕಟಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಆ ತರುವಾಯ ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಈ ಪ್ರಕಟಣೆಗಳನ್ನು 
ಅಂದಿನ ವರೆಗೆ ಪರಿಷ್ಕರಿಸತಕ್ಕದ್ದು; 
ಯಾವುದೇ ಇತರ ಮಾಹಿತಿಗಳನ್ನು ಪ್ರಕಟಿಸಲು ಇರುವುದಿಲ್ಲ ಮತ್ತು ಮೇ 2019ರ ವರೆಗೆ ಪರಿಷ್ಕೃತಗೊಂಡಿದೆ. 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆಜ್ಞಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ, 
PR.307 

ಗೋಪಾಲಯ್ಯ .ಎನ್ 
SC100 

ಸರ್ಕಾರದ ಉಪ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 

ಸಹಕಾರ ಇಲಾಖೆ. 


* ÁUÀ4 ) 
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PÁK ÄV PÀ À 2 Á®AiÀ 

C¢ ï ÈEZ À É 

À: PÁE 48 PÁ" Á Á 2017 , " ÁUÀLEGA ¢ £ ÁAPÀ 31/07/ 2019 
PÅ ÁŠI PÀ, ÅÁỔ GÀF PÉLÀ À ÀPÀ À AIÄ ÄVALÀ ÄS PÅ ÁŠI PÀG Ád å £ ÁUÀÄPÀ, ÉP Á NGÀC ¢ ä AjÃ Å 1978 ( 1980g ÀPÀ ÁỔI PÀC ¢ ä Ai Ä Ä 14 ) gÀ8£ Ã ¥ BITS À Z ÉA¢ UÉNZ À ÁZ À3£ Ã ¥ BSÀ Z À(1)£ Á 
G + +BÀ ¢ AZ AC UẦk À 1 2 ÀVÉ À À PRAIKIA + B À 3g 1G + k g h ( 2)gàu 2 CAD 1 ) g kiÃ " Ác u ÁUÀ 9 g Áz A8 QUÀ » wUÁN a ÚC ( BỀ ÀUÝ ni£ i è¥ tư 2 A3 A4 ÁOPA Az 115 ¢ £ HÀ 
£ ÀVÀÀF PAÀ AS ¥ À UÀ £ ÉÉVÉÉ ÃPÉVÀ ÁUA A AJ AZ A w 2. À ÁVZ É 

a Ä É a 1 Z À Ca À AJÄ a ÄÄVAPÄÄ Å À ÉVÀÁV PÀ À À « AjÄ ÄJÀUÉ À $ A¢ üz ÀvÉAiÀÁ Å Á a dû ÄAZ Àg Ád å ÀÁð gÀ Å 1 XPÀ À O AZ ÁZ À ADO ÉD PÅ¥ À ÁMÄE ÄS À UÀ ÂÄVÊNÉ D PÄ¥ À Á NÄ 
a A RŮ DO É NA ÄS ÀÁð g À ÀPÁAiAð Z Àð , PÁ « Äð PÀE ÁS É « PÁ, A ËZ À ÁUNGA 01, E a ÀUÉ« 7% A11 PX Ã Å A 

PÀ A A A AIÄR ÄVALA 
1 2 ÄN D PÉ? ÄNÄVY ÁDA "À 1F BAŻ AUKLÀ ÄS PÅ ÁŠI PÀPÁS ÁD E ÉNA " ÁAIÄ ÄUNLÄ PÊJÁ PÁ AG RÀÉP ÄNÄU,Á DÉLI ÉP ÀÄ (2 ÅRZ À Äv ÄÚ£ ÉS ÄPÁW ) B AIÄ ÄUÀÄ 2019 J AZ Ä PÀÁIÄVÄÄ ÄÝ 

2. 4 XÃ ĐÁO VÀ Àg Áo * , eÀ è¥ BÀ 1 2 Ác & NAPA AZ À e Á UÉ6 g Hà KÝ 
2. £AS APÁW « z Á£ À ÀÄÛPÀ U ÀCO ÀVÉ C¢ Ü ÀEZ À É , ÀS ïq à Æ Ï 369 ¡En 1980 , ¢ £ ÁA PÀO 3 - 11- 1982 a AVÄÛC ¢ Ü ÀZ À É ÀS & PÁE 30 PÁⓇ Á , 2007 , ¢ £ ÁA PÀ15 - 05 - 20139 À 

Ś Z À ÁV E ÁS ÁiÄ PÀ Áð | PÀPÁS Áð E Ó XA " SAIÃO AUXA PÊJÁ PÁ AGRA É AVRU Á RÁ A B XAF PÉAN E ÀPÁ®A 2 gà èx ¢ å u 0 À 1 Z Àa ÁVÀ À ÂiÄL ABO ÉA¢ GÆ À AZ ÉJXAW NA EAZĂ 

DENÀ À ÀS MYÀÉAT GÀ NÀ ÄÝ ? ÄVÄÙ O ÄZ ÚJ ŠKA , ÀS & £ÉS APÁWAJĀ « z Á£À a ÄVÄÛ PÀ UÀ CO ÀVÉ Ai dha & ÁZ À È Ez jÉ CzÀ PÁ®A 3, 4 a ÄN ÄÛ 5 gà è , Àa Á¢ £À XEZ ÄN MÀ È 

* ¢ å u A 1 Z À WGÅRA ÄÝ 
3. AgÀÀÀ Ä ÄÛG 42 Á PÓALA (1) PÁS Áð E ÉNÄ “ ÁAI JÄJÄLÄ PÊJÁJPÅ , ÄgÀN ÉS AV ÄÙ, ÁÇ DÖS , ÉP É ALÀ (2 ÀZ À ÄVÄÛ ÉP ÄPÁW ) @ AIÄ ÄVÄÄ 1982£ ÄR F a E®PÀO GÀÀ À É4 , À ÁVZ É 

(2 ) " ÁgÀÀ , À« Z Á£ À À 309 fÁ « ¢ü Cr AiÃO è Ca AÁUÀ Ã gÃ À C¢ BÁgÀ À ÀÄ C ¢ ÀEZ À É , ÀS & PÁE 30 PÁ" Á, Í 2007, ¢ £ÁAPÀ 15 - 05 - 2013 g À ÀIA E ÁUÉM , À ÁZ À PÀ ÁŠ I PÅ 
PAS ÁO £ GMA 3 MẪU ÁẠI QUÀÀY LÀ « API Á 5 BÀI ( 8 A7 A8 Af PÁw ) BALỄ XUMA 2013 C£Ã 

À ÀVĀ CAXÀN GÀ À À À À À AIX AUÀÀF » A¢ £ À¥ JeÀ E É ÉC XÀ Á CZ ÀCr AiÃ èAiÄÄPÀN ÁV a NÁr z ÀAiÀÁ Å É PÁAiÀð PĚCXÀ Á PÊJÉE - À ÁZ ÀAINÁS Å Á PLĀPĒC XÀ Á À À AjÃ ÂU 
Cr AjÃO è Cf ð IZ À ÁHÂU ÁZ ÀC X À Á a À 1 Z ÀAiÀha Å Ã O QUÉ « + ÉU Á¢ BÁgÀĚ " Az & 6 ÉC XÀÁO Éu ÁÁ PÉ" ÁZ BAG AL Ä Ähg À À À BÈ 

C£À £a 

la AiX X 2 £ ÉÃO ) 
PA | 9 8 BÀY LÀ 3 0 9 8 VÀ AS & 

El PÁW « Z ÁLÀ 
AS & a A + R S TAI VÀ ÁP DÀI MI 6 

PAUL ÀCO ÀVÉ 


PO 


( 1 ) 


(3 ) 


(5 ) 


(2 ) 
EAS Á AR 8Ã Ukkei J (» AiÃ 
| 1 az ÁŠ HÀÀÄ. 1 

PÁS Áð E Ó NĂ a ÄVÄÛ 


PÁS Áð £ É a AVÄÛ “ ÁA LÃO AUXÀ C¥ÀÀ ÖZ Áð ŁÀÀÀ a À Z À Az À 1 C¥ÀÀ XZ Áð + ÀS À a ÀZ À À è MAZĂ a À À PĚ PÀ a À E ®è ÀvÉ 
a ÄÄAS r Ùr Ãg À À ÀÆEⓇ PAD AIÄ a Ahg & Å Å 

da ÁiAE AB À é g À ÉPA 


2 2 84 


PÅÁDI PÀg Ád * À DEUXJ ÄR ÁgÀ DUÀÏÖ22 , 2019 


" ÁUÀAJ 


( 1) 


(2 ) 


(3 ) 


(4 ) 


" ÁAIAJ AJJA 
( 90 ,500 - 123,300 ) 


2 , 


- 


PÁS Áð E Ó XX a ÄVÄÛ 
" ÁAiÃO AU ÀÀC¥À 
AZ Éð ŁÀSA 
(82 ,000 - 117,700) 


(5 ) 
W À ÀVA PÁS Áð E É a AVÄÛ “ Á AI AJ AU ÀYBÀ « " ÁUÀ À è PÀU À MAzÀ 
a À À QA VÀ PÀ a E ®è ÀvÉÃ ÁiAE ÄS À è gÃ À C¢ BÁ Ai ÄÄ 
® " & ®¢ z Å è CAvÀ À ÀzÀ ÀzÀ è JOÀÅ a À À QÀ VÀ PÀ a Å 
E ®è AVE, AiÆ AS , A APAS AO E BAAd An ÖZ AD URA A CXA A 
" ÁAI AJ AJNGA dAn Z Áð LÀÀÀ [PÁS Áð E Ó NÀ d An Z Łð LÀÀÄ 
(a Ê DÃAiÀ E À À ÀS ° ÉgÀÄ¥ À 1 ] a ÀzÀAzÀ a ÄÄAS r ÛÉ 
¥ÀUÀ Â Ã Å Ä 

2. E Af & AiÄ AUï ¥À À AI ÄE ÄS ¥ À É GÀ ÉPÄ 
PAS ÁỖ £ GÀ Ở An sz BỒ +ÀÃ Cx À Á " ÁiÂà “UÀ 4 An | 1 PNS ÁỒ & ĐÀÀ An az LỒ + CẢ Cx À Á " ÁiKÄUÀÀ Ở An . 
az Éð HÀSA a ÀZ À À è e U BÉ a ÄVÄÛ CO À VÉ Dz Ág À À a Ã É AZ Éð ŁÀÀÄ a ÀZ À À è a AEgA a À À QAVÀ PÀ a À E ®è ÀVÉ 
a ÄÑAS r Ùs Ã Ã À AE®PÀ 

| 8 SiÄ Ã3 À - CÀ APÃ 
W SÀVÀ PÀUÀ a X EgÀ a À À QA VÀ PÀ a À E ® è ÀVÀ Á Ã£ ÃS 
• ÉA¢ À À C¢ BÁ AJÄÄ ® " & ®e z # è CAvÀ À ÀzÀ åz À è MAZĂ 
a À À QIA VÀ PA A E ®È AVE di A3 , A è gĄ A C¢ BA ALA AS 
PÁS Áð E Ó dAn ÖZ Áð EÀÀÀ CXÀÁ " ÁAiÄÈ AJ d An 
a z Éð +ÀÀÄ a À Z À AZ À ÄÄAS r ÛÉ¥ À UÀ À À ÁUŽA A 

2. E Af & AÄ AUÏ ¥ À À APÄE AS Y À É À ÉPĀ 
| À À 9 ÁIÃ 3 d An az BỒĐÃ ( E ĐÃAIÃ º C ÉÉ 
PÉCXX12 . Ã Å Å 


. 


PÁS Áð E Ó NGÀC # À À 
AZ Áð LÀAA 
(a É TÃAiÀ 
(82,000 - 117, 700) 
PÁS Áð E Ó XÀd An 
AZ Éð ŁÀS A 
(74,400 - 109 ,600) 
“ ÁAiÃÒ AN NGÀd An 
OZ LÀÀÀ 
" ÁAIAJ AU XA 
(74,400 - 109,600) 


PÁS Áð E É XÀG ¥Àæ z Éð ŁÀÀÄ a ÀZ À Az À ÂU MÀ ÉS ÄVÄÛC O ŠVÉ PÁS Áð E É À G ¥ À Z Ấð LÀÀÀ a ÀZ À À è a Ä EgÀ a À À QA VÀ PÀ a Ä 
Dz ÁgÀ À ZA É? ÄAS r Ùn Ã Ã Àa ÄJE ®PÀ 

E ® è ÀvÉ , ] ÁiÄ ÄS À Ê GÀ ÉPÄ 


" ÁAI AJ AJNAG ¥Ào z Áð ESÀ À Z À Az À e XU À É aÀÄÛCO ÀVÉ - ÁAiÃO AUX G ¥ À O Z ÚJ LÀÀÀa ÁZ À À è a AEgA a À À Qİ VÀ PÀ a Ä 
Dz Ấg À Á BÃ Éa AS T U ME®PÀ 

E ®è ÀvÉ a ÁiAE ĀS À GÀ ÄPÄ 


ÁUÀ4 ) 


PÀÁDI PÀg Ád * ÀQUÄJÄN ÁgÀDUÀÏÖ22 , 2019 


2285 


( 1) 


( 3 ) 


(5 ) 


(4 ) 
PÁS Áð E É NÀ G ¥À Ở Z Æð LÀÀÀ 
a ÄÄAS r Ù Ã Ã À AFE®PÀ 


(a Ê DÃAiÀ 


aÀZÀ Az À PÁS Áð E Á IXÀ G À Z Łð LÀÀÀ (a Ê DÃAiÀ aÀz À À è a XEOA 

a À À QAVÀPÀ a À E ®È ÀVÉ, ÉS Ái ÄE ÄS , À È À ÉPÄ 


10 


10 


PÁS ÁD E É ÀXÀ » j AÄ , À ÁAJÄPÀ Q Z Āð LÀÀÀ a ÀZ À AZ À e Lu M É PÁS Áð E Ó NGÀ » j AiX À ÁAJĀP À AZ ÉV UÀÀÀ a ÀZ À À è a XEOA 
a & ADC º C vED Ấg À Á BÃ Éa 5 r 08 Ăg 8 ME®PÀ a à à QA V ÀPÀ a Ä E ®è ÀvÉ, É Ái ÄE ÄS À è g À ÉPÄ 


(2) 
PÁS Áð E NGÀd An 

Z Æð + ÀSA 
(9 ĐÃAIA 
( 74 ,400 - 109,600) 
PAS ÁỖ £ GÀNG ¥ À 
AZ ÉV LÀÀÄ 
(67,550 - 104 ,600 ) 
" AAi là “UẢNG ¥ À 
AZ Éð HÀSA 
(67,550 - 1,04 ,600 ) 
PÁS Áð E Ó NAG ¥À 
QZ Áð EASA 
(a Ê DÃAiÀ 
(67, 550 - 1,04,600) 


8 . 


" ÁAiÀN ĂN NGÀ » j AiA À ÁAJÄPÀ O Z Łð ŁÀÀÀ À Z À AZ À e AU À É " ÁAIXÒ ÄNÀRÀ » j AiA À ÁAJÄPÀ Z Āð LÀÀÀ a À Z À À è a AEGA 
a A XÚC ° C VÉDz Ấg À Á BÃ É4 A5 r Us Ag = A ME®PÀ a À À QA VÀPÀ a À E®è ÀvÉ, A ÉiÃ£ ÃS À È À ÄPÄ 


NA 


20 


a 


DI 


Das 


AiÉÃd E É a ÄÃ É À ÄÁ£ À a ÀZ À Az À C¢ DÁ AiÄE AS DOÉÃUÀ AiÉÃd £É BE 
a A AJ PA AS PA Aă , 8 % az Að ŁA AⓇAIĄ EJ , ? | | | A .0 . 0.1 Ï ¥AA Y EAĆ GABPA a AVAU AB PEAVA # A A AI E AL 
EJ , iL ] [ AJ i = { E ®PÀ 

a À , rvpe ¥ ÉÃO ÉÃ E fï df SAP ay , Ai/ EJ Eîn || 
CxÀÁ 

D¥ Á @ a ÉÃ Áf / À AÁŠ I - Áf /Dx ÉÃOr Pi/¥ A A AF F WAAUAA 
024V PÀ DREAUẢ VÀ ĐÀ 9 2 - Mr a Mỹ( U BÃI BÀI • ở Phi PEii D¥ 5 E Ar Aiác A2 A3 & E¥ 4 # CÀ ẤPA 
а KE ®РА 

a XAŞ r ÙÁV : 
(1) 02 LẤY BÀ DU LÂUẢ VÀ GÀ 9 g Ái à a ĂEgõ 8 LÀ CA VÀ PÀ 

E ®è ÀvÉ, da ÁiÄE AS , À è gÀ ÉPA 
( 2) J A .0 . 0 .) ï a ÄVÄÛA AA , QÏ r VÆÃO è, ÁR ÀÉĀVÀ¥ À À /d E SÀÏ 

a År 1 fï£ À è r¥ à ÉÃEJ £ïn /D¥ Á@da ÉÃ ÁP /¥ Da Á Áf / 
qÀ ÁOLÁf Dx £ÃỐ 1 r Pi * À Á U1A 2 8 BÀI PEri D + 5 

E Ar AiÀ¢ Az Àa Áf & É¥ à É À ÉPÅ 
« ° ÃE NÉAC À , ÁŽ PÀC¢ BÁJ Ai ÀÁZ À Oz ÉÄV PÀD gÉÃUÀVÀ ÕUÉ 
G ¥ À QZ Éð ĐÀÀÄ (a Ê ĐÃAiÀ O AZ ÉÉ 2 ÄÄAS r Ùs Ār z À £ÀVÀÀ 
0z EấV PAD GEAUẢVÀ 0À 2 ái gì ÁUÀ BÀ ẤY 


| Oz ÉÄV PÀD gÉÃUS 
VÀ GÃ 
(56,800 - 99,600 ) 
PÁS Áð E Ó XÀ » j APA 

À ÁAiÀPÀ 
az Áð HÀSA 
(52 ,650 - 97 , 100 ) 


8 


PÁS Áð E Ó XÀ À ÁA LÄPÀ Z Áð EÀÀÀ A À Z À AZ À e du É a ÅVÄÛ PÁS Áð E Ó NGÀ , À ÁAJĀP À Z Łð ŁÀÀÀ A À Z À À è L z À a À À QÀ VÀ PÀ a Å 
Cº Y VÉDz À Á BÃ Éa AS T U ME ®VÀ 

E ®è ÀvÉ, É ÁPÄE ÄS , À è gÀ ÉPÄ 


2286 


PÅÁDI PÀg Ád * À DEUXJ ÄR ÁgÀ DUÀÏÖ22 , 2019 


ÁUÀ4 ) 


(2 ) 


(3 ) 


" AAi là “UÀÀ À LA PA sz LỒ + HÀÀ 2 z À Az À e ấu tÉ 4 M 
Cỏ VÉDz Ấg À Á ĐÃ ÉP NAS r 08 ME ®PÀ 


(5 ) 
MAU MÀ AUÀ À MAUẤPÀ Hz 50 + Á À 4 Hz À Á • L / A = 2 , QA VÀ PÀ 3 4 
E ®è ÀvÉ , ÁiÄ£ ÃS À ê gÀÄPÄ 


“ Á AIXÒ ANÀYÀ » j AiÀ 

À ÁLÄPÀ 
AZ Áð ŁÀSA 
(52,650 - 97, 100 ) 
| D ÁC BÁ 
(52,650- 97 ,100) 


¥ À ÁGQVÀ a À À À ÀÀÀ a ÀZ À Az À e Lu É a ÀÄÛ CO ÀVÉ À ÁÆQUÀ a À À ÁC ÀÀÀ a ÀZ À À è a AEgA a À À Qİ VÀ PÀ a ÅE ®è ÀVÉ 
Da Ốg À La ĐÃ É9 8 7 8 XE®P 

| 88 ÁiÄ Ã8 À - CÀ PÃ 
¥ÀAVA À ÁOVÀ a & À ÁC ÀÀÀ a À À À è a ÄgÀ a À À QAVÀ 
PÀ a Ä - Ä®è ÀvÉ a ÁiÄE ÄS À ég Ã À C¢ BÁJ AIÄ ® " & ®¢ z Å è 
CAVÀ À Àz À šz À è ) gÀÄ a À À QÀ VÀ PÀ a Z- Ä®è ÀvÉÃ ÁPÄE ÄB 

À è g À À¥ À ÁGQVÀ À À À À À À ÀS 2 ÄÄAŞr ÛÉ¥ À UÀ Â Ã Å Å 
PÅ ÁĎ I PÀ ÉÃPAR Á DAJÉÃUÀ AZ À£ Ég À£ Ã ÃPÁW a AJE ®PÀ " Ág À À À è PÁ£ £x fÀIA ÁC À BÉAC À 9 ÁUÀ aÀf & É ¥À É À 

« + Å z Á®AiÀ Az À a ÉP Á PÀ Ï/PÉ ÄPÀÏ E Af & AIÄ AUP/E A À QIÄ Ï 
¥ ÉPÀÀÏ /E Aq À QIÄ Ï E Af a APÄ AUï a ÄVÄÛa ÀÁ & Xe ja ËA mï£ À è 4 
a À À UNGÀ¥ àt ð ¥ de Át z À¥ À À APÄEĀS ¥ À ÉgÀÄPÄ 


14 . 


20 


20 


1 


N 


PÁS Áð E É CA 
À ÁAPAPÀ 
z Éð ŁÀSA 
(43, 100 - 83, 900 ) 
- ÁAI AJ AUT 

À ÁLÄPÀ 
AZ Áð ŁÀSA 
(43, 100 - 83, 900 ) 
¥ À ÁÆQUÀ 
ад ААё ААА 
( 40,900 - 78 ,200 ) 


. . 


11 


PÅ Áð I PÀ ÉÃPÀÉ Á DAJÉÃUÀ Az Àf ÁgÀ £ Ã ÃPÁW a AJE ® PÀ - Ág À À À è PÁ£ £ ¢ £ ÀÄ ÁÑ À DÉAG À O ÁUÀ aÀÁf & É ¥À É À 

« + Å z Á®AiÀ Az À a PÁS PÀ /¥ ÉRÀÀ1/¥ À À \ Admi/ a Å ®f ð PÀÏ 
E Af & AiÀ AU 4 a À ÀUÀ ¥Àt de AÁT Z À ¥ À À APÄE AS 

¥ À ÉgÀÄPÀ 
PÀ RJ C¢ ÂPÉA A CXÀ Á PÁAIĀð PÁJ - ÁUÀ - Dq ÀOU À À SAIĀPÀ À PÀ C¢ ÄPÀÄ CX À Á PÁAJĀð PÁJ - O ÁUÀ - Dq NOV À À ÁAJĀPÀÀ 
a ÀZ AZ À ÀAJÉÃY VÀ e AU MBA # À QiA e du É a AVÄÛ a ÀZ À À èL z Å a À À QA VÀPÀ a À E ®è ÀvÉ, A ÉjÃ£ ÃS , À È À ÉPÅ 
C l VÉ 8 BÃg BÉa A5 r Da ME ®P 

¥ÀvÀ LzÀ aÀ À QJAVÀ PÀ a - Ä® è ÀVÉ Ã ÁiÄLÄS À égÃ À 
C¢ BÁ AJÄ ® " & ®è z è CAvÀ À Àz À À À è a X EgÀ a À À QIAVÀ 
PÀ a Å, Ä®è ÀvÉÃ ÁiÄ ÄS À égÃ À EËPÀ À À ÀS ÄÄAS r ÛÉ 

¥ÀUÀ Â Ã Å Å 
Y REÀ À Z À À ÁAIĀPÀÅ a AVÄÙ ĀW . UÁgÀÀ A À Z À Az À ¥ JeÀ À Z ÀS À AIAPAN AZ À AZ À 
28:19 À C £ Ã¥ ÁVÀ À è a XAŞ r U a AJE ⓇPA 29€ À PÄÄA PÅ Áj PÅ WEÀ Ä Z À À ÁAJÄPÀ À a Àz À À èl z Ä a À À OŅA VÀPÀ a Å E ®è ÀvÉl 
Á À À ÀS 2 AWD VÁS À À À À Az À" Àð aÀ À ÀÄ ÄÝ 

Ra đi 3 À à gì [PA 
¥ À ÀVÅ LzÅ 2 À À Q A VÀ PÀ 2 ÅR Ä®è ÀVÉ , ÉP Á Ã£ ÃS , À è gå À 

de À ÀgÀ A ® " ®¢ z è CAvÀ À Àz À & z À è a AEgA a À À QÀAvÀ 
PÀ a Å , ÄⓇ è ÀvÉ ÁiÄE AS À ê gÃ À E ËPÀ À AS ÄÄAS r ÙÉ 
ÀUÀ Â Ã Å A 


N 


17 . 


6 


C¢ ÅPBAA 
(37,900 - 70,850 ) 


OI 


PÅÁDI PÀg Ád * À DEUXJ ÄR ÁgÀ DUÀÏÖ22 , 2019 


2287 


" ÁUMJ 

( 1) 


(2) 


(3 ) 


(4 ) 


Ν 


20 


20 


- 


PÁAI AJ PÁJ - O ÁUÀ 
Dq Máy À, A AAAAAA 
( 37,900 - 70,850) 


DO 


DES 


10 


D 


(5 ) 
| 2 ĀWÈ UÁgÀÀ Az À AZ À 

2 ẤWS VÁG À À ÀZ À À èL Z A a À À QA VÀPÀ a É E ®è ÀvÉ , ÁiÄ ÄS 
LÀ ê g À PÃ 4 ẤU * LÀ A À Á À ÁO ẤP ÁN MAZ A = A A 
LỄ ÁiÄ Ä? À e gì ÉPÃ 
¥ÀvÀ LzA a À À Qİ VÀPÀ a Ë- Ä® è ÀvÉ , ÉS ÁiÃ£ ÃS À è gÃO À a ÄVÄÛ 
MAzÀ aÀ À ¥ teÀ À Z À À ÁAJÄPÀ ÁVA ÁiÄE ÄS À è gÃ À 
2 ĀWdUÁgÀÄ ® " & ®¢ z è CAvÀ À Àz À åz À è aÄgÀ a À À QiA VÀ 
PÀ a Å– Ä® è ÀvÉ ÁiÃ£ ÃS À ê gÃ À a ÄVÄÛ PÀU À MAzÀ a À À 
¥ À À À zÀÍ À ÁALÄPÀÁV É ÁiÃ ÃS À è gÃ À À À ÀS a ÄÄAS r ÛÉ 

¥ÀUÀ Â Ã Â Å 
¥ JeÀ À Z À À ÁAiÄPÀÄ a ÄVÄÛ 2 AWUÁgÀÀ a ÀZÀ AZ À ¥ JeÀ Å Z À Ó À ÁA PA À Àz À Az À 
28: 19 À C £ Ã¥ ÁVÀ À è a ÄÄAS r Ù a XE ®PÀ 29£ É PARAPÀ À På Ä zÀ Á Å Á AJÄPÀ À A À Z À À èl z Å a À À OŅA VÀPÀ a Ä E ®è ÀVÉ 
| Á À Á A3 2 [W 2 CÁC LÀ 4 Hz À Az À 9 8 7 ( a { E ®PÀ " | Ba Si AC A A A cÀ 
a ÀÁg À RÄ ÄÝ 

ÀÀVĀ LzÀ a À À QA VÀ PÀ a - Ä®è ÀvÉ ] ÁIXE AS À è gÃ À 

ÀgÀ SA ® " & ®è z è CAvÀ À ÀzÀ šz À è a AEgA a À À QIAVÀ 
n¥À Â ¥ BÀ Ä Z À À ÁALÄPÀÄ CxÀ Á 2 ĀWUÁgÀÄ PÀ a Å, ÄⓇ È ÀVÉ É Ái Ã£ ÃS À è gÃO À EËPÀ À À ÀS ÄÄAS r ÛÉ 
PÁAiAJ PÁ - O ÁUÈ - Dq À VÀ À ÁALÄPÀ a ÀZ ÀĚ a ÄAS r ÛÉ ¥ÀUÀ Â Ã Å Ä 
VÀ UÀ 4 5a 1 a sz ĐÃ 6 zÀ Á - A À ÁUÀ À DAIWAi A8 | 2 ẨM - UÁ À Áz A3 A 
a ÀÁr PÉRÄ ÄÝ 

2 ẤWS VÁG À À ÀZ À À èL Z A a À À QA VÀPÀ a É E ®È ÀVÉ , ÁP Ä ÄS 
à è gÀÄPÀ aÀÄÛ ¥ REÀ À Z À 6 À SAIAPA ÁV MAzÀ aÀ à 

Ra đi A8 , A ê g À ẤPÃ 
¥ÀvÀ LZA a À À QUA VÀPÀ a .- Ä® è ÀVÉ Ã ÁiÄ ÄS À è gå Àa AJÄÛ 
MAZĂ a À À À À Z À É À ÁAJÄPÀÁV Á PÄE ÃS À è gå À 
2 ÃW & UÁgÀÄ ® " & ®¢ z Á è CAvÀ À Àz À Àz À è aÄgÀ a À À QA VÀ 
PÀ a Å- Ä® è ÀVÉ ÁiÃ£ ÃS À è gå À a ÅVÄÛ PÀU À MAzÀ aÀÅ 

REÀ Ä zÀS À ÁALÄPÀÁV A BiÄE ÄS À è gÃ À À À ÀS a ÄÄAS r ÛÉ 

¥ÀUÀ Â Ã Å Ä 
PÀ Áð I PÀ E ÁUÀÄPÀ X 1° PÀ aÀ ÀzÀ ÄPÁw ) a ÄAS r ÙÁV : 
& AiÆ AJAA 1978 C £Ą Ag A AV + APAA LA ADA AO £ Ag A GAJÄ Z ÀB À ÁNj ÄPÀ À À À À è 1 2 Ä a À À UNUÉ PÀa Á ÄRÀ ÀI 
f se Áw a ME PÀ 9 ÁUE + PA Á L 8 GBA AØ 9 2 UNA AR| 
À ÁA LÄPÀUÉ e É a AVÄÛ CO ÀvÉ Dz ÁgÀ À 

1 . 
¢ ÓÃALA Z À 

É, À è gÀ ÉPA 
a Ä É a ÄÄAŞ r Ú Q Ã Ã À a XE ®PÀ 2 ẤW de UÁG ÀUÉ MAZĀ À ÀvÀ LZÅ ? À À UNUÉ PÀ 2 É- Ä®è ÀvÉ , É À è gÃ À ÀÄ 


N 


Οι 


Ν 


19 . 


58 


. 


| ¥ REÀ A Z À 6 

À ÁAiÄPÀ 
(27,650 - 52650 ) 


a 


OI 


01 


D 


0 


8 


DS 


രി 


PÅÁŠI PÀS Ád * À DEUÄJÄ ÁgÀ D UẠI Ö2 2 , 2019 


ÁUÀ4 ) 


2 288 
(1) 


(2) 


( 3 ) 


(5 ) 


20 . 


2 AW ] : UÁgÀA 
(27,650 - 52 ,650) 


Adz A CAUE XA A ZAO , A ATAPHA ATY CAA e Qu * El ® " & ®è z X è CAvÀ À ÀZ À À Z À è a AEGĀ a À Å UXUE 
a ÄVÄÛCO À VÉS ZA ÉPÁAiÄð da À » ADÄ C a ÀÁUÀPÀ À Ã Å Å 

PÀ a Å, Ä®è ÀvÉ, SÃO É, À è gÃ Àf ËPÀ À À ÀS 2 ÄÄAS r ÛÉ¥ À UÀ Â Ã Å Å 
PÀ Áð I PÀ1 « " ï É Á GÀ (2 ÁW d¥ À ÁgÀÀ aÀÄÛ " G NÀ ÄÑÁG À À PÀ ÁŠ I PÅ 1 « " Á ÅÀ (2 ÃWde, VÁgÀÀ a ÄVÄÛ " NI ÄNÁS ÀÀ 
O AZ ÉJÀLUÉ E ÉS APÁW ) AiÄ ÄUNKÄ 1983g À C£Ã ÁgÀ ÁV fÁgÀ AZ ÉJÀUÉE AC ÅPÁW ) AjÃ ÄJÄÄ 1983gÀC £ Ä, ÁgÀ ÁV £ Ã ÄPÀ 
+ Ma Áw a ME ® PÀ 

BÄUÀ PÀÀO À 02 » , ÄNÛ À » j AiÄ “ ÄÑÁG ÀÀ a ÀVÂNiĀ 
E AVAND AZ ÁLÄgÀ ÁÝÃ Å Å a ÄVÄÛ À À O AZ ÁPÄE AS 
¥ ĐÀ Ả 2 À Á À Áại PÀ 2 Ái Á 8 LÝ Dr R & A 


22 . 


a ÁP ANZ ÁºPCÀ z 6 


5 r 09 XE®À 


a ÁO À À Z Á®PÀÀ O AZ ÁiÃO è 10 a À À UÀUÉ PÀ a Å- Ä® è ÀvÉ A É 
LÀ gà EPA 


59 


59 


» j AiÄ 
" Í ALÀ ÄÑÁgÀÄ 
(27, 650 - 52,650 ) 
» j AiA a Á À À Á®PÀ 
(27,650- 52 ,650) 
¢ ÉÃAiÄ Z À 6 

À ÁALÄPÀ 
( 21,400 - 42 ,000 ) 
Z Á®PÀ 
(21,400 - 42,000) 
da BÃZ Ági 
( 19 ,950 - 37,900 ) 


PÀ Áð I PÀ E ÁUÀÄPÀ XX ( 

°PÀ aÀÅzÀ É APÁW ) PÀ Áð I PÀ E ÁUÀÄPÀ É O XX (° PÀ a LÀ À Z À £ Ã ÄPÁW ) X AJA ÄNÄÄ 
AIR ÄVÄÄ 1978 gÀC £ Ã ÁgÀ ÁV £ Ãg À£ ÉS APÁW 2 ÀE®PÀ | 19789 ÀC E A ÁgÀ ÁV ÄPÀ 


24 . 


- 


OI 


À 


¥ 


À 


25. 


| £gÀt da Áw a ME®PÀ 

O ÀÊN V ÀM « z ÁS À VÉI ÉA¢ UÉⓇWÄ 2 ÉMÁgÀ a Á À À ÀÀ ÁŁ XX 

O ÁUÀ “ Á Å ÄS ¥ $ É gÀ ÄPÄ 
PÁ DÄJÁg Ad a Á£ À 2 ÀZ À AZ À ÀAIÉẤf VÀ e ÂU É DZ ÁgÀ À PÁS AD ÄJÁG Àd a Á£ À ÀZ À AZ ÀL z Å a À À UÀUÉPÀ aÉÄ®è ÀvÉ , A É 
a ÄE ®PÀa ÄÄAS r û 

, À ÈGÀ ÉPÅ 
¥ÀÀVÅ LzÅ 2 À À UÀLUÉ PÀ 2 ÅR ÄⓇ È ÀVÉ Á É À È ÇÆ À ÀÄ 
® " & ®èz Á è CAvÀ À ÀZ À À Z À è aÀÆgÀ À À UÀLUÉ 
PÀ a Ä Ä®è ÀVÉ , É , À è gå À FËPÀ À À ÀS , ÀAIÉÃ VÀ e Lu BÉ 

Dz ÁgÀ À ÄÃ ÉS ÄÄAS r ÙÉ¥ À UÀ Â Ã A 
PÅ DÄJÁgÀ a ÁfÀ A À Z À AZ À ÀAI ÉÃY VÀ e ÄuÉ Dz Ág À À PÅ DÄJÁg Ad a Áf À A À Z À AZ ÀL Z Å a À À UÀUÉ PÀ a Ä Ä®è ÀvÉ, É 
a XE ® PÀS ÄÄAS r û 

, À ègÀ ÉPÄ 
¥ÀÀVÄ LZÅ a À À UÀLUÉ PÀ 2 É- Ä®è ÀVÉ É À è gå À ÀÄ 
® " & ®¢ z Á è CAvÀ À ÀZ À ÀzÀ è a AEgA À À UÀLUÉ 
PÀ 2 É- Ä®è ÀvÉ , A É À è gÃ À £ ËPÀÀÀ ÄS , ÀAIÉÃ VÀ e Aké 
Dz ÁgÀ À ÄÄ É? ÄÄAS r ÙÉ¥ À UÀ ÀÄ & A 


| 


1 


26. | góÁq i5 C moq ai 

( 19 ,950 - 37 ,900 ) 


ÁUÀ4 ) 
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2 289 


(3 ) 


(4 ) 


(1) 
27. 


( 2) 
da Áf ÀPÁS ÄUÁg A 


f g Áº da MÁw a ME® PÀ 


(5 ) 
O À ÂU Á VÀ À ÀAiÃO è vÉUÀ q É C XÀ Á VÀ À ÀÁ£ À ¥ÀÃPÉÃO è PÀÀ À À ÀS 
MAZ Ă " ÁI ÁIẶT Á vớẾ ẤPEA gì PA 


À 


PÀ ÁðI PÀg Ád # Á®gÀD Z ÁHÁ£ Ä, ÁgÀa ÄN ÄỢC ? ÀÀO ÉÀ £À è 

JJ £r.g Az Á Å Â 
ÀÁð GÀ ÀC ¢ Â£ ÀPÁAiÄð Z Àð 

PÁ« Äð PÀE - ÁS É 
( PAS ÁỐ £ BMÃ 4 ÄU ÁiÂà ÄU ĐÃ 


LABOUR SECRETARIAT 

NOTIFICATION 
No . LD 48 KABASE 2017 , BENGALURU, Dated :31 -07 -2019 . 


The draft of the following rules which the Government of Karnataka proposes to make in exercise of the powers conferred by Sub- section (1) of Section 3 read with Section 8 of the Karnataka 
State Civil Services Act, 1978 (Karnataka Act 14 of 1980 ) is hereby published as required by clause (a ) of Sub - section (2 ) of Section 3 of the said Act, for the information of persons likely to be affected 
thereby and notice is hereby given that the said draft will be taken into consideration after 15 days from the date of its publication in the Official Gazette . 

Any objection / suggestion which may be received by the State Government from any person with respect to the said draft before the expiry of the period specified above will be considered by the 
State Government. Objections and suggestions maybe addressed to the Secretary to Government, Labour Department, Vikasa Soudha, Bengaluru -560001. 


DRAFT RULES 


1. Title and commencement : (1) These rules may be called the Karnataka Factories , Boilers , Industrial Safety and Health Services (Cadre and Recruitment) Rules , 2019 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the OfficialGazette . 
2 . Method of recruitment and minimum qualification : In supersession of Notification No. SWL 369 LET 1980 , dated : 03- 11 - 1982 and Notification No. LD 30 KABASE 2007 , dated : 15 -05 - 2013 the 

establishment of theKarnataka Factories , Boilers , Industrial Safety and Health Services shall consist of each category of posts and scale ofpay specified in column (2 ) of the schedule below , the number 

of posts , method of recruitment and minimum qualifications , if any as specified in the corresponding entries in columns 3 , 4 and 5 thereof . 
3. Repeal and savings : (1) The Karnataka Factories and Boilers Inspection Services (Cadre and Recruitment) Rules, 1982 are hereby repealed . 

(2) The Karnataka Factories and Boilers Inspection Services (Cadre and Recruitment) Rules , 2013 issued vide Notification No . LD 30 KABASE 2007 , dated : 15 -05 - 2013 in exercise of the 
powers conferred by the proviso to Article 309 of Constitution of India are hereby repealed . 

Provided that the said repeal shall not affect the previous operation of the said rules or anything duly done or suffered there under or affect any right, liability or obligation acquired , accrued or 
incurred under the said rules . 
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SCHEDULE 
(See Rule 2) 


SI. 


Category of post and scale of pay 


No . of Posts 


Method of 
Recruitment 


Minimum Qualification 


PT Total 


Head of the Department - Group A (Senior) 


1) 


Director of Factories and Boilers 
( 90 ,500 - 1,23 ,300 ) 


By promotion by 
selection from the 
cadre 
Additional 
Director 

of 
Factories and 
Boilers . 


Must have put in a service of not less than one year in the cadre of Additional Director of Factories 
and Boilers . 

Provided that if an officer with not less than one year of service from the cadre of Additional 
Director of Factories and Boilers is not available , an officer from the cadre of Joint Director of 
Factories or Joint Director of Boilers who has put in not less than two years of service as Joint 
Director of Factories / Boilers [Excluding Joint Director of factories (Medical)] shall be considered for 
promotion . 
Must be a holder of degree in Engineering. 


2) 


and 


1 | - | 


1) 


Additional Director of Factories 
Boilers 
(82 ,000- 1,17 ,700 ) 


By promotion 
from the cadre of 
Joint Director of 
Factories or Joint 
Director of Boilers 
based on 
seniority - cum 
merit . 


Must have put in a service of not less than 3 years in the cadre of Joint Director of Factories or Joint 
Director of Boilers. 

Provided that if an officer with not less than three years of service is not available, an officer who 
has put in a service of not less than one year in the cadre of Joint Director of Factories or Joint 
Director of Boilers shall be considered . 
Must be a holder of degree in Engineering . 


2) 


3 . 


Additional Director of Factories (Medical) 
(82,000 - 1,17,700 ) 


This post will be 
downgraded to 
Joint Director 
(Medical). 


Joint Director of Factories 


3 


- - 


Must have put in a service of not less than 3 years in the cadre of Deputy Director of Factories . 


(74,400 - 1 ,09,600 ) 


By promotion 
from the cadre of 
Deputy Director 
of Factories on 
the basis of 
seniority -cum 
merit. 
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Category of post and scale of pay 


No. of Posts 


Method of 
Recruitment 


Minimum Qualification 


No . 


3 


4 


5 


PT Total 
1 - 1 


Must have put in a service of not less than 3 years in the cadre of Deputy Director of Boilers . 


Joint Director of Boilers 
(74,400 - 1,09,600 ) 


6 . 


Must have put in a service of notless than 3 years in the cadre of Deputy Director of Factories (Medical). 


Joint Director of Factories (Medical) 
( 74 ,400 - 1,09,600 ) 


By promotion 
from the cadre of 
Deputy Director 
of Boilers based 
on seniority -cum 
merit. 
By promotion 
from the cadre of 
Deputy Director 
of Factories 
(Medical). 
By promotion 
from the cadre of 
Senior Assistant 
Director 
Factories based 
on seniority -cum 
merit. 


7 . 


10 


- 


10 


Must have put in a service of not less than 3 years in the cadre of Senior Assistant Director of Factories . 


Deputy Director of Factories 
(67,550 - 1,04 ,600 ) 


of 


8 . 


Must have put in a service of notless than 3 years in the cadre of Senior Assistant Director of Boilers . 


Deputy Director of Boilers 
(67,550 - 1 ,04 ,600 ) 


By promotion 
from the cadre of 
Senior Assistant 
Director of Boilers 
based 

on 
seniority -cum 
merit . 


Deputy Director of Factories (Medical) 
(67,550 - 1,04,600 ) 


For Deputation .- Must be a holder of Degree in MBBS and Post Graduate in Master Degree / Diploma in 
General Medicine/ ENT/Ophthalmology/ Dermatology/Pulmonology /Orthopedic recognized by Medical 
Council of India . 


By Deputation of 
an officer of an 
equivalent cadre 
from the 
Directorate of 
Health and 
Family Welfare 


For Promotion .- (1 ) Must have put in a service of notless than 3 years in the cadre of Occupational 
Health Specialist. 
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Category of post and scale of pay 


No . of Posts 


Method of 
Recruitment 


Minimum Qualification 


No . 


3 


4 


P 


T 


Total 


Services/ ESIC / 
ESISMS 


( 2 ) Must be a holder of Degree in MBBS and Post Graduate in Master Degree / Diploma in General 
Medicine/ENT/Ophthalmology/ Dermatology /Pulmonology/Orthopedic recognized by Medical Council of 
India . 


or 


10 . 


Occupational Health Specialist 
(56 ,800 - 99,600 ) 


By promotion 
from the post of 
Occupational 
Health Specialist . 
After promotion of 
absorbed 
incumbent officer 
to that of Deputy 
Director 
(Medical), the 
post of 
Occupational 
Health Specialist 
shall cease to 
exist. 


11. 


| 8 


-- 


8 


| Must have put in a service of not less than 5 years in the cadre of Assistant Director of Factories . 


Senior Assistant Director of Factories 
(52 ,650 - 97, 100 ) 


By promotion 
from the cadre of 
Assistant Director 
of Factories 
based on 
seniority -cum 
merit . 


12 . 


4 


Must have put in a service of not less than 5 years in the cadre of Assistant Director of Boilers . 


Senior Assistant Director of Boilers 
(52,650- 97, 100) 


By promotion 
from the cadre of 
Assistant Director 
of Boilers based 
on seniority -cum 
merit . 
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Category of post and scale of pay 


No . of Posts 


Method of 
Recruitment 


Minimum Qualification 


No . 


3 


4 


5 


P 


T 


Total 


13 . 


Administrative Officer (52 ,650 - 97 ,100 ) 


1 


- 


1 


Must have put in service of not less than 3 years in the cadre ofGazetted Manager. 
Provided that if a person who has put in a service of not less than three years in the cadre of Gazetted 
Manager is not available, a person , who has put in service of not less than two years shall be considered 
for promotion . 


- 


20 | - | 20 


| Assistant Director of Factories 

(43, 100 -83,900) 


Must be a holder of full time 4 years Degree in Mechanical / Chemical Engineering / Industrial Production / 
Industrial Engineering & Management of a recognized University established by law in India . 


4 


-- 


4 


15 . | Assistant Director of Boilers 

(43, 100 -83 ,900 ) 


Must have full time 4 years Degree in Mechanical / Production / Power Plant/ Metallurgical Engineering 
from a recognized University established by law in India . 


16 . 


11 - 


11 


Gazetted Manager 
(40,900 -78 ,200 ) 


By promotion 
from the cadre of 
Gazetted 
Manager based 
on seniority - cum 
merit. 
By Direct 
Recruitment 
through 
Karnataka Public 
Service 
Commission . 
By Direct 
Recruitment 
through 
Karnataka Public 
Service 
Commission . 
By promotion 
from the cadre of 
Superintendant or 
Executive - cum 
Administrative 
Assistant based 
on seniority - cum 
merit from the 
combined 
seniority list. 
By promotion 
from the cadre of 
First Division 
Assistant and 
Stenographer in 
the ratio of 28 :1 . 
Every 29th 
vacancy shall be 
filled 

by 
promotion from 
the cadre of 
Stenographer. 


Must have put in a service of not less than 5 years in the cadre of Superintendant or Executive -cum 
Administrative Assistant. 
Provided that if a person who has put in a service of not less than five years is not available , a person who 
has put in service not less than three years shall be considered for promotion . 


17. 


6 


-- 


6 


Superintendant 
(37 , 900 - 70 ,850 ) 


For First Division Assistant.- Must have put in service of not less than 5 years in the cadre of FDA . 
Provided that if a person who has put in a service of not less than five years in cadre of First Division 
Assistant is not available a person who has put in service of three years shall be considered for promotion . 
For Stenographer. - Must have put in service of not less than 5 years in the cadre of stenographer and 
minimum 1 year of service as First Division Assistant. 

Provided that if a person who has put in a service of not less than five years in cadre of Stenographer and 
minimum one year as First Division Assistant is not available , a Stenographer who has put in service of not 
less than three years of which at least one year as First Division Assistant shall be considered for 
promotion . 
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Category of post and scale of pay 


No . of Posts 


Method of 
Recruitment 


Minimum Qualification 


No . 


3 


P 


T 


Total 


18 . 


20 


-- 


20 


Executive - cum -Administrative Assistant 
(37,900 -70 ,850) 


For First Division Assistant.- Must have put in service of not less than 5 years in the cadre of FDA . 
Provided that if a person who has put in a service of not less that 5 years in the cadre of First Division 
Assistant is not available a person who has put in service of not less than 3 years shall be considered for 
promotion . 
For Stenographer.- Must have put in service of not less than 5 years in the cadre of Stenographer and a 
minimum one year of service as First Division Assistant. 
provided that if a person who has put in a service of not less than five years in cadre of Stenographer and 
minimum one year as First Division Assistant is not available , a Stenographer who has put in service of not 
less than three years of which at least one year as First Division Assistant shall be considered for 
promotion. 


or 


By promotion 
from the cadre of 
First Division 
Assistant and 
Stenographer in 
the ratio of 28 : 1. 
Every 29th 
vacancy shall be 
filled 

by 
promotion from 
the cadre of 
Stenographer. 
Note : A First 
Division Assistant 

а 
Stenographer 
shall exercise an 
irrevocable option 
before he is 
considered for 
promotion to the 
cadre 

of 
Executive -cum 
Administrative 
Assistant. 
Fifty percent by 
Direct 
Recruitment in 
accordance with 
the Karnataka 
Civil Services 
(Recruitment to 
Ministerial posts ) 
Rules 1978 ; and 
fifty percent by 
promotion from 
the cadre of 


19 . 


58 


- 


58 


First Division Assistant 
(27,650 -52 ,650) 


For Promotion : 
Must have put in a service of not less than five years in the cadre of Second Division Assistant. 

Provided that if a person who have put in a service of not less 5 years of service are not available , the 
candidate who have put in service of not less than 3 years shall be considered for promotion . 
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Si. 


Category of post and scale of pay 


No . of Posts 


Method of 
Recruitment 


Minimum Qualification 


No . 


3 


4 


5 


PT Total 


20 . 


2 


- 


2 


Stenographer 
( 27 ,650 - 52,650) 


in accordance with the Karnataka Civil Services (Recruitment to the post of Stenographers and Typists) 
Rules , 1983 


Second Division 
Assistant 
provided that a 
Stenographer 
may be posted to 
work as First 
Division Assistant 
for a period of 
one year on the 
basis of seniority 
cum -merit. 
By direct 
Recruitment in 
accordance with 
the Karnataka 
Civil Services 
(Recruitment to 
the post of 
Stenographers 
and Typists ) 
Rules , 1983. 
After retirement 
of the present 
incumbent, the 
post will cease to 
exist and the post 
will be converted 
to First Division 
Assistant 


21. 


Senior Typist 
(27 ,650-52,650 ) 


22 . 


Must have put in a service of not less than ten years in the cadre of driver . 


Senior Driver 
(27 ,650 -52 ,650 ) 


By promotion 
from the cadre of 
Driver. 


R . N .I. No. KARBIL / 2001/47147 POSTAL REGN . No. RNP /KA /BGS/2202 /2017 -19 
Licensed to post without prepayment WPP No . 297 


2 2 96 


PÀÁDI PÀg Ád * AQUÄJÄN ÁgÀDUÀÏÖ22 , 2019 


AUM 


Si. 


Category of post and scale of pay 


No . of Posts 


Method of 
Recruitment 


Minimum Qualification 


No . 


3 


4 


- 


5 


P 
59 


T 

- 


Total 
59 


23. 


In accordance with Karnataka Civil Services (Recruitment to Ministerial posts ) Rules , 1978. 


Second Division Assistant 
(21,400 -42,000 ) 


By Direct 
Recruitment and 
promotion in 
accordance with 
the Karnataka 
Civil Services 
(Recruitment to 
Ministerial posts) 
Rules , 1978 . 
By Direct 
Recruitment 


24 . 


Must possess SSLC qualification with Current Light Motor Vehicle Driving License and Badge . 


Driver 
( 21 ,400 - 42 ,000 ) 
Jamedar 
(19,950 - 37 ,900 ) 


25 . 


- 


1 


26 . 


Record Attender 
(19 ,950- 37, 900 ) 


By promotion Must have put in a service of not less than five years in the cadre of watchman /peon . 
from the cadre of Provided that if no candidate is available with five years of service, a candidate who has put in a service 
Watchman / Peon of not less than three years shall be considered for promotion based on combined seniority list. 
on the basis of 
combined 
seniority . 
By promotion Must have put in a service of notless than five years in the cadre ofwatchman /peon . 
from the cadre of Provided that if no candidate is available with five years of service, a candidate who has put in a service 
Watchman / Peon of not less than three years shall be considered based on combined seniority list. 
on the basis of 
combined 
seniority . 
By Direct Must have passed SSLC or equivalent examination with Kannada as one of the language. 
Recruitment. 


27 . 


47 


-- 


47 


Peon /Watchman 
( 17 ,000 - 28 , 950 ) 


PR - 364 
SC - 100 


BY ORDER AND IN THE NAME OF THE GOVERNOR OF KARNATAKA, 

A . N . RADHAMANI 
Under Secretary to Government, 

Labour Department, 
(Factories and Boilers ) 


a ÄZ DESA O ÁUÈ V DÁLÀSÄ - , ÀPÀDE Á¢ BÁ UNA PÀ ÁŠ I PÀG Ád i Àge. ÀÁðj P .AZ den ÄÄZ À Á®AiÀ “ ÁUXÆgÀ 59. 


